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Manazerskeé shrnuti

Tato zprdva predstavuje hlavni zavéry evaluace vybranych projekt(, které se zaméruji na
podporu zaclenéni déti a zakd s odliSnym materskym jazykem (dale OMJ) a které byly
podporeny z OP PPR. Tato zprdva navazuje na zdvérecnou zpravu z evaluace vyzvy 28, ktera
je dostupna na webu zadavatele zde. Prinos inkluzivnich aktivit byl posouzen na vzorku
projekt( realizovanych ve 3 MS a 6 ZS, v nichz doslo k realizaci aktivit jako plsobeni
dvojjazycnych asistentd, doucovani, kurzy ceského jazyka nebo stize pedagogu. Cilem
evaluace bylo mj. ziskat priklady nejvyznamnéjsich zmén, které se u zaku, pedagogu ¢i rodica
udaly.

Zakladni metodou sbéru kvalitativnich dat byly skupinové rozhovory s pedagogickymi
pracovniky skol a rodici zakd s OMJ. S ohledem na probihajici situaci v souvislosti s pandemii
onemocnéni COVID-19 byly vSsechny skupinové rozhovory realizovany online a probihaly ve
dvou etapach — na podzim 2020 a pak od listopadu 2021 do Gnora 2022. Vzhledem k nizké
ochoté rodicl Gcastnit se skupinovych ¢i individualnich rozhovord jsme pristoupili také k
tvorbé online dotazniku pro rodice déti s OMJ. Vyplnéno bylo 12 dotaznikd od rodicd ze 3
Skol. Zakladnim ramcem pro interpretaci ziskanych kvalitativnich dat byl pfistup zvany
outcome harvesting (Wilson-Grau, Britt, 2012) poskytujici aktérdm zmény moznost zapojeni
do pojmenovani dopadu. Ziskana data byla analyzovana s dlrazem na vnimané prinosy,
klicové momenty a funkéni nosné prvky, které aktér z dané skupiny (predevsim rodic ditéte
s OMJ, pedagog) vnimal.

Kvantitativni evaluace predstavend v této zpradvé je postavend na dvou souborech dat.
Prvnim jsou data sesbirand pomoci dotazniku pro reditele a pedagogické pracovniky skol
zaméreného na obecné uditelské kompetence, vnimani profesniho seberozvoje a
kompetence k vyuce v multikulturnim prostredi, druhym jsou data od déti a zdka s OMJ
ziskand z méreni pomoci 2 subskal nastroje Strengths and Difficulties Questionnaire (SDQ)."

Hlavni zjisténi vychazejici z kvalitativni evaluace jsou nasledujici:

Respondenti z fad pedagogu intuitivné vnimali zlepseni akademickych Uspéchi z3kua
vcetné znamek. Rovnéz rodice déti s OMJ vnimali zlepseni svych déti nejen v ¢eském jazyce,
ale v souvislosti zejména s doucovanim i v dalSim probiraném ucivu. V oblasti “prosocialniho
chovani” - jedné z dimenzi mérené pomoci SDQ, ktera byla pro Gcely této evaluace brana
jako zastupna proménna za studijni vysledky déti v MS - lze pozorovat pozitivni zménu v
case.

Projektem podporené intervence podle vypovédi pedagogl i rodi¢li pomohly vytvaret ve
Skole privétivéjsi a bezpecnéjsi prostredi, coz détem pomaha k lepsSimu zvladani narokd
Skol a skolek, vedly k rychlejsimu aktivnimu zapojeni déti a Zakd s OMJ do vyuky a usnadnily
zaclenéni déti s OMJ do tridniho kolektivu.

Osloveni pedagogové a rodice déti s OMJ jmenovali pozitivni dopady prace s détmi s OMJ
na dalsi osoby z jejich okoli, jako napf.: odlehceni zatéze pedagogl, predavani znalosti a

1 Goodman, R. (1997). The Strengths and Difficulties Questionnaire: A Research Note. Journal of
Child Psychology and Psychiatry, 38, 581-586.
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zkusenosti v Sirsi rodiné zdka s OMJ, rozvoj ciziho jazyka u zak( bez OMJ, usnadnéni a
zlepseni komunikace mezi Skolou a rodici déti s OMJ, rozvoj aktivit pro déti s OMJ nad rdmec
projektu a vétsi prostor pro ziskavani informaci o vzdélavani déti s OMJ a seberozvoj
dvojjazycnych asistent(/pedagog.

Zvyseni kompetenci pedagogu po absolvovani zahraniéni staZe nebylo pfimo pedagogy
deklarovano. Z vypovédi samotnych pedagogl nicméné vyplyva, ze stdze pro né byly celkové
velmi inspirativni a motivujici a mély vliv na sebereflexi pedagogické prace skrz poznani, jak
vypada vzdélavani déti s OMJ v jinych zemich. Z absolvované staze pak profituje celd skola,
protoze pedagogové po pfijezdu sdileji své poznatky s ostatnimi kolegy. | diky zahrani¢nim
stazim pedagogové vyzdvihovali prvky vyuky, které jim pripadaly pro inkluzi zakd s OMJ
nosné. Ostatni pedagogové to velmi vitaji, stdze tak maji vliv na celou skolu.

Respondenti z fad pedagogl nevnimaji, ze by se béhem sledovaného obdobi néjak zasadné
zménilo socialni klima ve tridach. Uvadéji, Ze to je oblast, na které pracuji dlouhodobé. Spise
plati, Ze Skoly, které aktivné pracuji na vstiicném a dobrém klimatu Skoly a trid a jejichz
pedagogové jsou vstricni vici détem s OMJ, jsou velice Gspésné v zaclenovani détis OMJ do
tridnich kolektivd. Otevienost a pozitivni pristup pedagoga totiz ovliviuje postoj ostatnich
2akud k zadkam s OMJ. Pozitivniho pfijeti déti a zak{ s OMJ si velmi vazi i osloveni rodice, pro
které je psychicka pohoda jejich déti jednim z nejdulezitéjsich kritérii jejich Skolni Gspésnosti.

V réamci evaluace vyvstaly konkrétni Formy ¢i aktivity podpory zaki s OMJ, které
pedagogové napric jednotlivymi Skolami a Skolkami oznacovali jako funkéni a které dle jejich
vypovédi vyrazné pomahaly v podpoie déti. Slo o nejriznéjsi hry, jejichz Gcelem je udélat
uceni zadbavné, online vyukové aplikace, basnicky s obrazky, cteni s porozuménim,
dramatické hry, projektovou vyuku, propojovani slov a pohybu, materialy spolecnosti META
a InBaze, casopis Kamardd, Kimovu hru, uceni ceskych pisnicek, tvorbu vlastniho
obrazkového slovnicku, apod.

Pedagogové a vedeni Skol se vyjadrovali také k samotnému konceptu podpory a jeho
nastaveni ze strany zadavatele. Vétsina ocenovala tématické zaméreni podpory na déti a
zaky s OMJ, protoze to v dnesni dobé povazuje za velice dilezité. Zdlraznuji, ze je potreba
individualni pristup k témto détem a Ze bézna vyuka ceského jazyka pro rodilé mluvci détem
s OMJ nestadi. Proto velice ocenuji financni podporu pro dvojjazycné skolni asistenty ci
prostredky navic na doucovani a kurzy ¢eského jazyka, jejichz ¢asovd dotace by méla
zohlednovat individualni naro¢nost studia ceského jazyka podle materského jazyka ditéte.

Hlavni doporuceni formulovana na zavér této zpravy jsou nasledujici:

Vytvoreni systémové podpory déti s OMJ, at uz z hlediska financi, metodiky Cdi
koordina¢nich mechanism@ na Grovni MSMT, krajq, i jednotlivych $kol. Systémové podpora
stejné jako metodicka podpora pedagogl by méla plné vychazet z teorie zmény zalozené na
reSersi literatury. Jako zasadni nastroj systémové podpory se z vypovédi respondentu
ukazuje asistent ve tiidé, ktery ma navic pozitivni vliv na celkovou atmosféru tim, Zze pomaha
ve tridé tam, kde pedagog a tiida potrebuji vice péce a odlehcenijak pro celkovou atmosféru
a pocit pohody a bezpeci, tak v disledku i pro kvalitu vyuky.
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Metodika vhodného postupu prace s détmi s OMJ by pedagogim poskytla voditko, jak je
vhodné postupovat, které aktivity détem pomahaji v podpore jak jazykovych kompetenci,
tak podpore jejich sebevédomi a zaclenéni do kolektivu a vétsinové kultury. Vhodnou
soucasti metodické podpory pro pedagogy je sledovani a vyhodnocovani kvality a vérnosti
pfi implementaci intervenci, tzv. fidelity, v podobé napf. checklistd.

Nevyclenovat déti s OMJ mimo kolektiv, naopak pracovat s celou tridou jako s jednim
kolektivem a poskytovat individualni podporu zadkdm s OMJ v ramci tridy, je dalSim
doporucenim. Jak ukazuje praxe i literatura, kdyz ma trida vysokou diverzitu, je pro vSsechny
studenty snazsi zapadnout, mohou se citit ve tridé bezpecnéji nebo Ze nepritahuji negativni
sociadlni pozornost svou zjevnou odliSnosti. VySe uvedené neznamend, Ze je individudlni
podpora jako doucovani nezadouci - ma naopak diky individudlni péci rfadu pozitivnich
dopadu jako je pocit bezpeci a davéry, ztrata ostychu, zvySeni sebevédomi. Nicméné s
ohledem na socidlni vztahy v kolektivu je velmi dllezité davat pozor na praktické provedeni.

Pro moznost kauzalniho vyhodnocovani dopadd intervenci doporucujeme soucasné s
pripravou intervenci ¢i vyzev pripravit evaluacni design, ktery by umoznil alespon pre a post
méreni v dostatecné robustni intervencni a kontrolni skupiné.

Samostatné prilohy této zpravy tvori pripadové studie na vybraném vzorku skol. Pripadové
studie se soustredi na prinosy jednotlivych intervenciv prvni fadé u zakl s OMJ, jejich rodic(,
druhotné pak reditell a uciteld materskych a zakladnich skol a dale spoluzaki zakd s OMJ.
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Executive summary

This report presents the main conclusions of the evaluation of selected projects, which focus
on supporting the inclusion of children and pupils with different mother tongue (DMT) and
which were supported by the Operational Program Prague — Growth Pole of the Czech
Republic. This report follows the final report from the evaluation of Call for Proposals Nr.
28, which is available on the sponsor's website here. The benefits of funded inclusive
activities were assessed on a sample of projects implemented in 3 kindergartens and 6
elementary schools, where interventions such as bilingual assistants, tutoring, Czech
language courses or teacher internships abroad were implemented. The aim of the
evaluation was also to obtain examples of the most significant changes that have occurred
to pupils, teachers or parents.

The main method of collecting qualitative data were group interviews with educational staff
of schools and parents of pupils with DMT. Due to the ongoing COVID-19 pandemics and
restrictions in schools related to the situation, all group interviews were conducted online
and took place in two stages — in autumn 2020 and then from November 2021 to February
2022. Due to the low willingness of parents to participate in group or individual interviews,
we proceeded on to the development of an online questionnaire For parents of children with
DMT. Nevertheless, 12 questionnaires from parents from 3 schools were completed. The
basic framework for interpreting the acquired qualitative data was the outcome harvesting
approach (Wilson-Grau, Britt, 2012) providing actors of change with the possibility of
involvement in the naming of impact. The data obtained were analyzed with an emphasis on
perceived benefits, key moments and functional supporting elements that the respondent
from the target group (mainly parent of the child with DMT, teacher) perceived.

The quantitative evaluation presented in this report is based on two sets of data. The first is
data collected using a questionnaire for school principals and teachers focused on general
teaching competencies, perception of professional self-development and competence to
teach in a multicultural environment, the second is data from children and pupils with DMT
obtained from measurements using 2 sub-scales of the Strengths and Difficulties
Questionnaire (SDQ) tool.

The main Findings based on qualitative evaluation are as follows:

Respondents from among teachers intuitively perceived the improvement of the academic
achievements of pupils, including marks. Parents of children with DMT also perceived the
improvement of their children not only in the Czech language, but also in the context of
learning and the other subjects. In the area of “prosocial behavior” — one of the dimensions
measured by SDQ, which for the purposes of this evaluation was taken as a proxy for the
children’s learning outcomes in kindergarten — a positive change in time can be observed.

The project-supported interventions, according to the testimonies of teachers and parents,
helped to create a more welcoming and safe environment in school, which helps children
to better manage the demands of schools and kindergartens, led to more intense active
participation of children and pupils with DMT in classroom activities and facilitated the
integration of children with DMT.


https://www.penizeproprahu.cz/wp-content/uploads/2016/11/Evaluace-vyzvy-28-Zaverecna-zprava-_V3_zapracov%C3%A1no_final.pdf
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The addressed teachers and parents of children with DMT named the positive impacts of
working with DMT on other people around them, such as: lightening the burden of
teachers, transferring knowledge and experience in the wider family of the pupil with DMT,
developing an opportunity to fFamiliarize with foreign language for pupils without DMT,
facilitating and improving communication between the school and the parents of children
with DMT, developing activities for children with DMT beyond the project and increasing the
scope of learning about the education of children with DMT, and self-development of
bilingual assistants/teachers.

The improvement of teaching competencies after an internship abroad was not directly
declared by the teachers. However, the testimonies of the teachers themselves show that
the internships were overall very inspiring and motivating and had an influence on self-
reflection through gaining more knowledge on what the education of children with DMT
looks like in other countries. The whole school benefits from the internship, because the
teachers share the knowledge they brought back with other colleagues. As a result of
internships abroad, the teachers highlighted several teaching elements that they perceived
as being very important for the inclusion of pupils with DMT.

Respondents from among teachers have not noticed the fundamental change of social
climate in the classrooms during the period under review. They declared that this is an area
on which they have been working for a long time. Rather, schools that continuously work
on the development of a friendly and safe climate in school and classrooms and
educators who are friendly to children with DMT are very successful in integrating children
with DMT . The openness and positive attitude of the teacher influences the attitude of
other pupils towards pupils with DMT. Positive acceptance of children and pupils with DMT
is also highly appreciated by the parents, for whom the psychological well-being of their
children is one of the most important criterias of their academic success.

The evaluation identified several specific Forms or activities to support the pupils with
DMT, which teachers across individual schools and kindergartens described as functional and
which, according to their statements, significantly helped in supporting the children. These
include various games, the purpose of which is to make learning more fun, as well as online
educational applications, poems with pictures, reading with understanding, drama games,
project teaching, interconnection of words and movement, educational materials of
organizations META and InBaze, magazine Kamarad (en. Friend), Kim's play, learning Czech
songs, creating own picture dictionary, etc.

Teachers and school headmasters also commented on the concept of support itself. They
appreciated the focus of support on children and pupils with DMT, as the integration of
children from different cultural and national environments is being an issue in schools
nowadays. They highlighted that an individual approach to these children is needed and
that regular Czech language teaching for native speakers is not sufficient for children with
DMT. Therefore, they greatly appreciate the financial support For teaching assistants or
the extra funds for Czech language tutoring and courses, whose time subsidy should take
into account the individual difficulty of studying the Czech language according to the child's
mother tongue.
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The main recommendations formulated at the end of this report are as follows:

Establishing complex support for children with DMT, whether in terms of finances,
methodology or coordination mechanisms at the level of the Ministry of Education, the
Counties or level of individual schools. Systemic support, as well as methodological support
for teachers, should be fully based on the theory of change based on literature review. It
proves to be essential to acquire a classroom/teaching assistant, who also has a positive
influence on the overall classroom climate by helping where the teacher and the children
need more care and thus contributing to the feeling of well-being and safety for both the
teacher and children, and consequently enhancing the quality of teaching.

The methodology of the appropriate procedure For working with children with DMT
would provide guidance to teachers on how to proceed, which activities help children to
support both their language competences and their self-esteem and integration into the
majority culture. An appropriate part of methodological support for teachers is monitoring
and evaluation of quality and fidelity in the implementation of interventions, in the form
of example checklists.

It is important not to exclude the children with DMT by extensive individual learning
activities. On the contraryitisimportant to work with the whole class and provide individual
support to pupils with DMT within the class. As both practice and literature show, that the
more diverse the class is the easier it is for different pupils to fitin, they feel more confident
in the classroom and do not attract negative social attention by their obvious difference.
The above does not mean that individual support as tutoring is undesirable - on the contrary,
it has a number of positive impacts thanks to individual care, increasing the feeling of safety
and trust, loss of shyness, increased self-confidence. However, with regard to social relations
in the class, it is very important to pay attention to practical implementation of the
recommendation.

In order to enable a causal evaluation of the impacts of interventions, it is necessary to
prepare an evaluation design as a part of intervention design and calls for proposals, which
would allow at least pre and post measurements for the intervention and control group.

Case studies on a selected sample of schools are part of separate annexes of this report.
Case studies focus on the benefits of individual interventions for pupils with DMT in the first
place, their parents, nursery schools and primary schools principals and teachers, as well as
classmates of pupils with DMT.

10
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Uvod

Kontext a cile evaluace

Tato zprdva shrnuje hlavni zavéry evaluace s cilem vyhodnotit prinosy aktivit v ramci SC 4.2
(Financovano z ESF), které se zaméruji na podporu zaclenéni déti a zakd s odliSnym
materskym jazykem, na vybraném vzorku projektt z vyzvy €. 54 Zaclenovani a podpora zaku
s odliSnym materskym jazykem 1.2 Jedna se o vyzvu s tzv. zjednodusenymi projekty, kdy si
Zadatelé sestavuji projekt a jeho rozpocet z predem urcenych polozek a stanovenych
jednotkovych nakladi za polozku (dle tzv. jednotek). Tato vyzva je financovana z Operacniho
programu Praha — pél ristu CR.

SC 4.2 ma v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
hlavniho mésta Prahy za cil komplementarné podporovat zmény jak vzdélavacich program
s ohledem na proinkluzivitu vzdélavani, tak prostfednictvim odbornosti a schopnosti
pedagogickych pracovnikl, podporou krokl pro zohlednovani a rozvoje individualnich
potreb kazdého Zaka ve vzdélavacim procesu a zvySovani motivace ke studiu a to zejména
vytvarenim pozitivniho skolniho klimatu s pochopenim pro heterogenitu a multikulturalitu.

V rdmci SC 4.2 jsou podporovany tri zakladni typy aktivit 1) Rozvoj podminek pro inkluzivni
vzdélavani Formou zavadéni principt multikulturni vychovy na skolach, 2) Posileni komunitni
role skol na zakladé spoluprace vzdélavacich zarizeni (predskolnich, zakladnich a stfednich
Skol) s neziskovym sektorem, kulturnimi a sportovnimi institucemi a méstskou spravou na
vzdéladvani a jejich zapojeni do vzdélavaciho procesu a 3) ZvysSovani kompetenci
pedagogickych pracovnik(, pracovnikd organizaci plisobicich ve vzdélavani po inkluzivni,
inovativni a kvalitni vyuku. Realizace téchto aktivit mdze mit v projektech rdznou podobu
podpory.

Pfinos inkluzivnich aktivit byl posouzen na projektech realizovanych v MS a ZS, v nichz doslo
k realizaci aktivit jako pUsobeni dvojjazy¢nych asistentl, doucovani, kurzy ceského jazyka
nebo stdze pedagogu, jejichz cilem je podporit zaclenovani zakd s odliSnym materskym
jazykem. Cilem evaluace bylo mj. ziskat priklady nejvyznamnéjsich zmén, které se u zakd,
pedagogu ¢i rodicu udaly.

Seznam expertd realizac¢niho tymu

Mgr. Jan Lastovka - projektovy manazer, zodpovédny za fizeni projektu a komunikaci s FON
MHMP

Egle Havrdova, MA Ph.D. - odborna vedouci tymu, zodpovédna za fizeni odbornych ¢innosti
Mgr. Jaromir Mazak, Ph.D. - odborny clen tymu, zodpovédny za celkovy design evaluace a
realizaci odbornych ¢innosti

Mgr. Martina Koutna - koordinatorka tymu evaluator(, zodpovédna za koordinaci odbornych
cinnosti

Mgr. Magdaléna KlimeSova - odbornd ¢lenka tymu, zodpovédna za kvalitativni evaluaci

2 Realizator evaluace pro zadavatele jiz vyhodnotil pfinos aktivit na vybraném vzorku projekti z vyzvy
C. 28 Inkluze a multikulturni vzdélavani. Zavérecna evaluacni zprava je dostupnd zde.
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Bc. Jan Netik - odborny ¢len tymu, zodpovédny za kvantitativni evaluaci
Mgr. Adam Klocek - odborny ¢len tymu, zodpovédny za zpracovani reserse literatury a teorie

zmény
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Metodologie a provedena setreni

Slozeni vzorku

Vzorek projektl uréenych k evaluaci byl vytvoren na zakladé predem danych kritérii
zadavatele a vychazel ze seznamu prijemcl podpory s jiz predjednanym souhlasem se
zapojenim do evaluace. Ve vzorku je celkem 9 skol, zahrnuty jsou 3 materské a 6 zakladnich
Skol. Zahrnuty byly materské sSkoly, které realizuji alespon jednu z téchto aktivit:
dvojjazy¢ny asistent, kurzy ¢eského jazyka; dale 3 ZS, které realizuji alespon jednu z téchto
aktivit: doucovani, dvojjazyény asistent a kurzy ¢eského jazyka; a 3 ZS, které realizuji staze

pedagogd.

Ve Vstupni zpraveé vypadal schvaleny vzorek skol nasledovné:

Hlavni (primarni) | Skola (zadatel) Doucovani | Dvojjazyény | Kurzy Staze
intervence asistent ¢J pedagogi
MS | dvojjazyény Materska Skola Atomik s.r.o. ano
asistent
MS | dvojjazyény Materska skola, Praha 5-Kosire, ano ano
asistent Podbélohorska 2185, prispévkova
organizace
MS | kurzy €J Fakultni matefska $kola pfi ano ano ano
Pedagogické fakulté Univerzity
Karlovy, Praha 7, Na Vysinach 3
pAS doucovani Zakladni skola, Praha 10-Hostivar, ano ano
Kozinova 1000
Z8 | dvojjazycny Zakladni Skola Square s.r.o. ano
asistent
Z$ | kurzy CJ Zakladni $kola T. G. Masaryka Praha 7, | ano ano ano ano
Ortenovo ndmésti 34
z8 staze pedagogl Zakladni Skola, Praha 13, Mohylova ano ano
1963
z8 staze pedagogl Zakladni Skola s rozsifenou vyukou ano ano
jazyka, Praha 13, Bronzova 2027
z8 staze pedagogl Zakladni gkola Praha 5 - Reporyje ano ano ano

Béhem oslovovani Skol a domlouvani termind sbérl dat byla po dohodé s MHMP vyménéna
jedna Skola. Zakladni skola Mohylova, Praha 13, byla z dGvodu neochoty domluvit se na
terminech fokusnich skupin s uciteli a rodici nahrazena Zakladni Skolou Duhovka, s.r.o.

Finalni vzorek evaluovanych skol a projekt realizovanych ve vyzvé ¢. 54 je tedy nasledujici:
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IN
Hlavni (primarni) | Skola (zadatel) Doucovani | Dvojjazyény | Kurzy Staze
intervence asistent ¢J pedagogi
MS | dvojjazyény Materska Skola Atomik s.r.o. ano
asistent
MS | dvojjazyény Materska skola, Praha 5-Kosire, ano ano
asistent Podbélohorska 2185, prispévkova
organizace
MS | kurzy €J Fakultni matefska $kola prfi ano ano ano

Pedagogické fakulté Univerzity
Karlovy, Praha 7, Na Vysinach 3

ZS doucovani Zakladni skola, Praha 10-Hostivar, ano ano
Kozinova 1000

A dvojjazycny Zakladni Skola Square s.r.o. ano
asistent
ZS | kurzy CJ Zakladni $kola T. G. Masaryka Praha 7, | ano ano ano ano

Ortenovo namésti 34

A staze pedagogl Zakladni Skola Duhovka S.r.o. ano ano

A stdze pedagogl Zakladni Skola s rozsifenou vyukou ano ano
jazyka, Praha 13, Bronzova 2027

ZS staze pedagogl Zakladni gkola Praha 5 - Reporyje ano ano ano

Projekty na Skolach ve vzorku mély plvodné zacinat nejpozdéji do 31. prosince 2020 a mély
byt sledovany po dobu jednoho roku realizace. Vzhledem k probihajici pandemii onemocnéni
covid-19 byly nékteré aktivity na Skolach ve vzorku odlozeny (predevsim se tyka zahrani¢nich
stazi, ale i dalsi), protoze dobihaly jesté aktivity z predeslych podobnych vyzev ¢. 28 a ¢. 49.
Nikde se vsak nestalo, ze by na skole ve vzorku béhem realizace evaluacnich aktivit
neprobihala zadnd sledovand intervence.. Po dohodé se zadavatelem proto byly
vyhodnocovany ty aktivity, které skola ve sledovaném roce realizovala.

Protoze data jsou ziskdna samovybérem a forma intervence se na kazdé skole znac¢né lisi, je
nutné vysledky evaluace prezentované v této zpravé chapat spisSe jako radu pripadovych
studii, nez systematické zhodnoceni efektivity programu.

Evalua¢ni metody

Pfi evaluaci vzorku projekt( vyzvy €. 54 byly vyuzity predevsim nasledujici evaluacni
metody:

Desk research

Polostrukturované rozhovory s rodici a pedagogy
Fokusni skupiny

Pripadové studie

Statistické a matematické techniky
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e Metoda syntézy

Zakladni metodou sbéru kvalitativnich dat byly focus groups (Parker & Tritter, 2006) s
pedagogickymi pracovniky skol a rodi¢i zdkdi s OMJ. Focus groups byly moderované
vyzkumnikem SCHOLY EMPIRICA, trvaly v rozmezi od 40 do 65 minut, probihaly v poc¢tu od
3 do 10 osob. S ohledem na probihajici situaci v souvislosti s pandemii onemocnéni COVID-
19 byly véechny focus groups realizovany online (skrze platformu Zoom).3 Ve dvou pfipadech
bylo nutné moderovat focus groups v anglictiné kvali nedostatecné jazykové vybavenosti
rodicd.

Vzhledem k nizké ochoté rodicl Gcastnit se focus groups ¢i individudlnich rozhovord jsme
pristoupili k tvorbé online dotazniku pro rodice déti s OMJ (znéni dotazniku viz Pfiloha ¢.
4), ktery jsme nabizeli k vyplnéni ve 3 jazykovych mutacich (ceStina, anglictina a
vietnamstina). O rozeslani dotazniku rodicim zakd s OMJ jsme pozadali ty Skoly, které z
nejriznéjsich dlivodd neposkytly soucinnost pri domlouvani focus groups s rodici (konkrétné
MS Atomik, ZS Reporyje, ZS Bronzova, ZS Duhovka). Vyplnéno bylo pouze 12 dotaznikd od
rodic ze 3 skol (1 materské a 2 zakladnich). Ziskand data byla analyzovana s ddrazem na
vyhodnoceni rodici vhimané prinosy.

Zakladnim pristupem k analyze kvalitativnich dat byl tzv. outcome harvesting (Wilson-Grau,
Britt, 2012) poskytujici participativni rdmec pro zapojeni aktéri do pojmenovani dopadu,
akcentujici redlné dosazenou zménu a pomahajici identifikovat faktory, které k ni vedly.
Ziskana data byla analyzovana s dGrazem na vnimané prinosy, klicové momenty a funkcni
nosné prvky, které respondent z dané skupiny (predevsim rodi¢ ditéte s OMJ, pedagog)
vnimal.

Pro kvantitativni analyzu byly vyuzity dva zdroje dat: dotaznik pro reditele a pedagogické
pracovniky Skol zaméreny na obecné ucitelské kompetence, vnimani profesniho seberozvoje
a kompetenci k vyuce v multikulturnim prostredi vychazejici ze standardizovaného nastroje
TALIS 2018% a data od déti a zdkd s OMJ ziskand z méreni pomoci 2 subskal nastroje
Strengths and Difficulties Questionnaire®, konkrétné pomoci subskaly prosocidlniho chovani
a subskaly problematickych vztahl s vrstevniky. Dotaznik pro rfeditele a pedagogické
pracovniky Skoly byl vyplhovany ve dvou casovych bodech s ro¢nim odstupem (podzim 2020
a podzim 2021). Stejné tak probéhly na skolach ve vzorku dvé viny méreni déti a zakli s OMJ
pomoci nastroje SDQ.

V souladu s navrzenym designem evaluace mél byt pro kvantitativni analyzu vyuzit jesté
jeden zdroj dat — zndmky 74k s OMJ na ZS vybranych ve vzorku, kde mél byt analyzovan
rozdil mezi prospéchem z ¢eského jazyka, matematiky a celkového priaméru pred zacatkem
a na konci projektu, a to pro kazdou gkolu zvlast. Vzhledem k tomu, ze z celkem 6 ZS ve

3 Vhodna platforma byla domluvena tak, aby vyhovovala $kole a rodi¢im a zaroven umoziovala
nahravani. Vsechny fokusni skupiny jsou nahrané za Gcelem pofizeni prepisu, respondenti s timto
postupem za podminky dodrzeni anonymity souhlasili.

4 Teaching and Learning International Survey (TALIS) 2018 Conceptual Framework", OECD Education
Working Papers, No. 187, OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/799337c2-en.

5 Goodman R (1997) The Strengths and Difficulties Questionnaire: A Research Note. Journal of Child
Psychology and Psychiatry, 38, 581-586.
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vzorku dvé $koly vyuzivaji slovni hodnoceni (ZS Square, ZS Duhovka), tfi skoly (ZS TGM
Ortenovo ndm., ZS Bronzova a ZS Hostivar) data za své zaky s OMJ neposkytly a data ze 7S
Reporyje po ocisténi obsahovala pouze jednotky pfipad(i s Udaji za oba ¢asové body

(propojeni anonymizacnimi kédy), tato analyza postrada vyznam.

Prehled evaluacnich otazek a nastrojl evaluace

Evaluaéni otazka

cil

nastroj

metoda

EO2 Doslo diky
podporenym aktivitdm ke
zlepseni studijnich vysledku
2akl s OMJ?

zjisténi konkrétnich dopadt
intervenci na skolni
Uspésnost zaki s OMJ

focus groups a
rozhovory s zaky/rodici
a pracovniky skol

pripadové studie u 9

projektd

SDQ u MS (*dvoji
méreni)

graded response
model

EO3 Jakym zplisobem
ovlivnily hodnocené
intervence Zivot déti a zaku
s OMJ?

zjisténi konkrétnich dopadt
intervenci na rlizné oblasti
zivota zakd s OMJ

focus groups s
zaky/rodidi a
pracovniky skol (*dvoji
méreni u pracovnikl
skol)

pripadové studie u 9

projektd

hloubkové rozhovory s
zaky/rodici zaki s OMJ

3 kazuistiky zakd s

OMJzMSa3zez$

EO4 Jaky mélo zaclenovani
23k s OMJ neprimy dopad
na dalsi osoby (zaky bez
OMJ, rodice zakd s OMJ,
pedagogy)?

deskripce dopadu intervenci
na dalsi osoby nez cilovou
skupinu

focus groups s
zaky/rodici a
pracovniky skol (*dvoji
méreni u pracovniki
skol)

pripadové studie u 9

projektd

hloubkové rozhovory s
zaky/rodici zak s OMJ

3 kazuistiky zakid s

OMJzMSa3zeZzS

EO5 Jak se zménily
kompetence pedagogl diky
absolvovani staze?

zjisténi dopadu pedagogické
staze na kompetence
pracovnikd

focus groups s
pedagogy (ucastniky
stazi)

analyza narativ(

dotaznik na dovednosti
a postoje (*dvoji
mérenti)

porovnani dat ve
dvou casovych
bodech

EO6 Jak se zménilo socialni
klima ve tridach z hlediska
postojl a chovani zakd ve
vztahu k zaklm s OMJ?

zjisténi dopadu intervenci
na klima ve tridé

SDQ u ZS (*dvoji
méreni)

dotaznik na postoje
pedagogi (*dvoji
méreni)

porovnani dat ve
dvou casovych
bodech
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Teorie zmény

Teorie zmény byla na zdkladé rdmcové reserse literatury tzv. ,scoping literature review”
zabyvajici se détmi a zaky s OMJ vytvorena a publikovana jiz v prvni fazi zakazky — evaluaci
vyzvy €. 28. JelikoZ jsou obé vyzvy zadavatele témér totozné, teorii zmény zde po dohodé se
Zadavatelem znovu neuvadime a odkazujeme na Zavérecnou zpravu z evaluace vyzvy 28 zde.
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Analyza dat

Analyza kvalitativnich dat

V této casti se vénujeme analyze kvalitativnich dat, které predstavuji predevsim zdznamy z
fokusnich skupin a individudlnich rozhovorl s pedagogickymi pracovniky skol, zdznamy z
fokusnich skupin a individudlnich rozhovor( s rodici zakd s OMJ, zdznamy z dotaznikl rodicd
a Zavéreénych zprav o realizaci projektl poskytnutych RO MHMP.6 Pedagogy dvou
vybranych skol jsme navic dotazovalii pred zahajenim projektu na jejich o¢ekavani z hlediska
dopadu intervenci na zivoty déti a zaky s OMJ, dalsi osoby, klima ve tfidé a je samotné.

Odpovédi na evaluacni otazky

EO2 Doslo diky podporenym aktivitam ke zlepseni studijnich vysledki
23kl s OMJ?

Otazku dopadu na akademickou Uspésnost a hodnoceni déti a zak{ na ZS jsme hodnotili také
na zakladé dostupnych kvalitativnich dat.

Osloveni rodice déti s OMJ si nejvice uvédomuji pomoc formou doucovadni a kurzi ceského
Jjazyka. Prisuzuji témto formam podpory velkou vahu, dékuji za péci, kterou Skola jejich
détem poskytuje, a vyzdvihuji pozitivni dopady této péce na své déti. Pomoc dvojjazycného
skolniho asistenta rodice nejsou schopni identifikovat, pfilis nerozliSuji mezi roli pedagoga a
dvojjazy¢ného asistenta a tim padem nedovedou odlisit, jaky vliv na jejich dité dvojjazycny
asistent ma.

Zlepseni studijnich vysledku zakd s OMJ zminuji rodice v souvislosti zejména s dou¢ovanim,
které bylo casto ve spolupraci s pedagogy namireno na praveé probirané ucivo, coz v disledku
mélo nejvétsi pozorovatelny vliv na prospéch zaka. Studijni vysledky jsou také ¢asto jedinym
kritériem, které rodi¢e mohou posoudit, protoze ne vzdy jsou schopni kvili jazykové bariére
objektivné zhodnotit Uroven ceského jazyka svych déti. Rodice také vitaji, Zze v rdmci
doucovani je jejich détem nabizend pomoc s vypracovanim domacich tkold. Rodice hovorici
pouze odliSnym jazykem totiz casto sdéluji, ze kvili jazykové bariére nejsou schopni svym
détem s pripravami do Skoly efektivné pomoci. Mnoho pedagogu popisuje konkrétni pribéhy
zaka, pro které byla poskytnutd podpora velkym posunem v oblasti Skolni Gspésnosti. ,,U nds
minuly rok jsme méli holcicku Rusku, kterd tyto kurzy absolvovala, byla to velmi introvertni
holcicka, v pribéhu celého dne se chovala velmi pokorné, na tyto kurzy se tésila a bylo na ni
videét, Ze ji to hrozné prospivd, i kdyz se tam setkdvala s détmi, které vibec neznala. Ty kurzy ji

6V dobé vzniku této Zavérecné zpra’vvy mél realizator k dispozici pouze 1 schvalenou Zavérecnou
zpravu o realizaci; a to pro projekt z MS Atomik, s.r.o. Ostatni Skoly ve vzorku své projekty v dobé psani
této evaluacni zpravy stale realizovaly, nékteré prodluzovaly z dlvodu spojenych s pandemii COVID-
19.
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Vysinach)

Z vypovédi pedagogl vyplyva, Ze znalost ceského jazyka je pro zaky klicovou dovednosti
pro dalsi Gspésné vzdélavavani. Cim dfive dité s OMJ ovladne jazyk alespor na komunikaéni
Grovni, tim dfive je schopno se plnohodnotné zapojit do spoleéného vzdélavani. Uspésné si
Cesky jazyk osvojuji zejména déti ve véku dochazky do materskych skol a na prvnim stupni
zakladnich skol. | druhostupnovi Zaci potrebuji podporu, u nich vsak kromé jazykové bariéry
je casto také k Uspésnému zaclenéni potieba zpracovat téma zmény prostredi, ztratu
pratelskych vazeb v zemi, ze které prichazi, a celkovou zménu kulis, ve kterych se bude
odehrdvat jejich dalsi zivot. Tuto problematiku ilustruje nasledujici vypovéd: ,Méli jsme
Jjednoho Vietnamce, ktery chtél byt ve Vietnamu doktorem, ale prisel sem do devitky. Rodice mu
to z néjakého divodu nerekli. Asi mu to rekli, ale tak dopodrobna to nevim. On sem priletél, stoji
pred nim spousta bariér. On vlastné ani tady nechce zistat. On v sobé pordd Zivi predstavu, Ze
se rodina vrdti do toho Vietnamu a Ze se to vrdti do starych koleji. V takovém pripadeé se pracuje
velmi $patné, nemd Zddnou motivaci pro to se zapojit. To je velmi tézky.” (pedagog, ZS
Bronzova)

Pro rodi¢e mladsich déti je klicovym okamzikem prestup ditéte z materské do zakladni
skoly. Preji si, aby jejich dité prestup zvladlo, a uvédomuiji si, Ze v tom hraje nemalou roli i
Uroven ¢eského jazyka ditéte. Tento postoj ilustruji slova jednoho z rodi¢d z MS Na Vysinach:
.Syn pujde do 1. tridy a preju si, aby umél jazyk dobre a zvlddal to dobre.”

TR

U déti, které pobyvaji jiz deldi dobu na Gzemi Ceské republiky a jazyk na komunikaéni Grovni
zvladaji, se objevuji podle vypovédi pedagogl potize s ucenim se ceskému jazyku a to
zejména po gramatické a syntaktické strance, zatimco v ostatnich predmétech probiha
uceni bez problému. Zatimco déti, jez maji ¢esky jazyk jako svlj matersky, mnoho véci “citi”
— napf. zvladaji sklonovani, déti s OMJ tento cit pro jazyk obtizné ziskavaji. Rodice konstatuji,
Ze jejich déti sice nemély vyraznéjsi problémy pfi nastupu do skoly, ale pozdéji se vyskytuji
potize s psanim diktatld, chapanim skladby vét a spravné sklonovani a ¢asovani. Mnoho
oslovenych pedagogl se v takové situaci obraci napf. na organizaci META, od které cerpaji
metodické podklady pro vhodny zplsob vyuky ¢eského jazyka pro déti s OMJ.

V nékolika rlznych Skoldch pedagogové uvadéli jako kritérium Uspéchu poskytované
podpory zdjem déti s OMJ o knihy v ceském jazyce. ,Mé jako cCestindrku teési, Ze ctou Ceskou
kniZzku a Ze tomu rozumi. KdyZ na druhém stupni délame ctendrské deniky, zda se mi, Ze si s tim
déti cizinct davaji vétsi péci.” (pedagog, ZS Reporyje) V tom spociva velky vyznam jazykové
podpory — umoznit ditéti komunikaci s ostatnimi détmi, umoznit mu vzdélavani s ostatnimi
zaky a nasmérovat na dalsi zdroje, s pomoci kterych bude moci dale cesky jazyk rozvijet.
Pedagogové také casto vyzdvihuji, Ze déti délaji pokroky v komunikaci a znalost ¢eského
jazyka jim “dodava sebevédomi”. Nasledujici zkusenost s pokroky déti s OMJ pochdzi ze ZS
Hostivar: ,,KdyZ jsem déti cizojazycné v té tridé vyvolala, tak dokdzaly odpovédét, pracovaly
pékné a i cetly krasné. Tam ten pokrok byl obrovsky, protoZze minuly rok jesté vibec necetly a
nemluvily tak pekné.”
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Pedagog ze ZS Bronzova uvadi, ze dostava zpétnou vazbu i piimo od svych zakad, ktefi sami
reflektuji pfinosy poskytované péce: ,Cdst déti tfeba z nasi skoly, co se zapojily, kdy? se
potkavdame na chodbdch, tak rikaji, Ze jim néjaké véci pomohly.”

EO3 Jakym zplUsobem ovlivnily hodnocené intervence Zivot déti a zaku
s OMJ?

Vyzvou podporené intervence maji obecné dle vypovédi pedagogti i rodict vliv na Zivot déti
zejména v téchto oblastech:

vevs

e vytvareji ve skole privétivéjSi a bezpecnéjsi prostredi (ditéti je vénovana
individualizovana péce a diky tomu se [épe orientuje v tom, co se od néj ve skole ceka),

e vedou k rychlejsimu aktivnimu zapojeni do vyuky (poskytovana podpora ma vliv na
rychlejsi osvojovani uciva a schopnost drzet krok ve vzdélavani s ostatnimi détmi a
dosahovat pozadovanych vysledku ve vzdélavani) a

e usnadnuji zaclenéni ditéte do tridniho kolektivu (umoznuji v kratkém case zacit
navazovat pratelské vztahy se spoluzaky).

Zvlasté v posledni jmenované oblasti je dulezité co nejrychlejsi odstranéni jazykové bariéry,
aby komunikace mezi détmi mohla zadit co nejdfive. Ze je znalost jazyka silné provazana s
moznostmi zaclenéni do kolektivu, potvrzuje fada pedagogl. ,A kdyZ se divka zacala
postupné zapojovat, z toho jsme méli velkou radost. A divka méla radost nejvétsi, protoze se
stdvala soucdsti kolektivu, soucdsti kolektivu déti.” (pedagog, MS Na Vysinach)

Pfi pfichodu nového Zaka s OMJ do tridy pomaha predevsim cilena intervence pedagoga a
také vytvorené bezpecné prostredi a vSieobecné vstricny pfistup vici détem s OMJ.
Pravé vcasna a ucinna intervence mulze zivot ditéte vyznamné ovlivnit. To ilustruje vypovéd'
pedagoga ze ZS Duhovka: , KdyZ vidite, jak to détem prospiva,, dité se dovede zlepsit i béhem
pul roku, zménit se, posune ho to v celém Zivoté.” Uspéény rozvoj znalosti ciziho jazyka je
provdzan s psychickou pohodou ditéte. Osloveni pedagogové pokroky spiSe nez ve
znamkach casto pozoruji pravé v chovani a projevech zakid — pojmenovavaji to slovy, zZe je
23k sebevédoméjsi, zvlada se lépe prosadit, je komunikativnéjsi, méné se boji.

Pro radu oslovenych skol zac¢ind byt pritomnost cizincd nécim samoziejmym. Mnohé z
dotazovanych sSkol a Skolek zvladaji z pritomnosti déti s OMJ vytézit maximum a obratit
narocnou situaci do vzajemného obohacovani. Od nékolika riznych respondentt zaznél
nazor, ze déti samotné jsou velmi prijimajici a respektujici odliSnosti a ze je sprdvné a pro
jejich budoucnost prinosné, kdyz maji pozitivni zkusenost s détmi, které hovori odliSnym
materskym jazykem a pochdzi z jiné zemé a odlisného kulturniho prostredi.

Neni neobvyklé, ze diky intenzivni podpore déti zvladaji jazyk na nejzakladnéjsi komunikacni
Grovnijiz v fddu mésicd. K vlivu intervenci na zivot déti se vyjadfuje pedagozka ze ZS Square:
~Myslim, Ze to urychluje integraci. ZazZila jsem holcicku z Rumunska, kterd se za 2 mésice naucila
Cesky. Cim intenzivnéji s nimi zacneme pracovat od zacdtku, tim je to pro né snazsi. Tim [épe se
zaclenuje. Nam vétsina déti prichdzi z Bambina (pridruzena materska skola — pozn.), kde jsou
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déti zvyklé na to, Ze vidaji rizné ndrodnosti, riizné barvy pleti.“Podobnou zkudenost maji v MS
Podbélohorska: ,Méla jsem minuly rok chlapecka, ktery prestal mluvit, tak jsem pouZila
karticky. Treba v koupelné, na toaleté, myti rukou. Kdyz nevédél, opakovali jsme to nékolikrat.
Na konci roku zacal trochu mluvit. PouZivali jsme vypravéni podle obrdzkd. Vypraveél to i
zpaméti. Bylo vidét i na rodicich, Ze udélal posun.” (pedagog, MS Podbélohorska). A slovy
rodice z téze Skolky: “Déti, kdyz jsme prijeli, tak neumély slovo cesky, ale ve skolce se jim
vénovali a oni jsou ted' nejlepsimi Zdky ve skole.” (rodi¢, MS Podbélohorska)

Pedagogové také zminuji, Ze vytvareni bezpeéného prostredi je zakladnim pilifem, na
kterém stoji cely rozvoj déti s OMJ. Dvojjazy¢na asistentka ze ZS Square popisuje efektivné
fungujici vztah mezi dvojjazy¢nym asistentem a détmi slovy: ,, Védi, Ze mohou kdykoli prijit za
mnou, abych jim to vysvétlila, co se po nich chce.” Zejména pfi doucovani, kurzech ceského
Jjazyka a pri kontaktu s dvojjazycnym asistentem déti dostanou vétsi prostor ke komunikaci a
je vice prostoru pro navazani vztahu mezi zdkem a pedagogem/ dvojjazyénym asistentem.
Nékterirodice zminuji, ze jejich dité se citilo motivované lekce v rdmci doucovdninavstévovat
pravé diky vztahu, ktery s pedagogem/dvojjazyénym asistentem navazalo. Rodice také
reflektuji, Ze jejich déti se na lekcich doucovani citily prijemné a diky tomu byly motivovany
lekce pravidelné navstévovat. Vyzdvihuiji, Ze jejich déti maji doucovani rady, bavi je a ¢asto o
ném doma vypravi. Napln a podoba programu je samozrejmé vyrazné ovlivnéna pedagogem,
ktery lekce vede. O pfinosech doucovani a kurzu ¢eského jazyka hovori rodi¢e z riznych
skol:

e A tojitaky hodné pomohlo, pordd se tam néco nového dozvidaji.” (rodi¢, ZS TGM)

e ,Souhlasim, minuly rok, mdj syn mél ve skolce specidalni vzdélavaci program, byl to pro
néj velky zdzitek.” (rodi¢, MS Na Vysinach)

e ,Treba vtom kurzu resili i véci, které musi resit v bézném Zivoté. Nejeli jsme tam jen
skolni znalosti, ale i znalosti z bézného a praktického Zivota. Chtéli jsme, aby se
orientovali i obecné, aby se mohli zapojit do kolektivu. Byl to takovy spolecny cil.”
(pedagog, ZS Bronzova)

e ,Jsem spokojend, nemizu od toho chtit vice, jsme tu kratkou dobu. Fakt syn zacal mluvit
na tom doucovdni, tam si povidali o nécem.(rodi¢, ZS TGM)

Pozitivni zkudenost sdili také pedagog ze ZS Hostivar, ktery vyzdvihuje vliv dvojjazyéné
asistentky na svého studenta: ,Jemu tehdy hodné pomohla asistence nasi vychovatelky. Ta u
néj sedéla nékolik hodin tydné, vénovala se mu v cestiné, pomadhala mu se sledovdnim textu.
Ten kluk se hodné posunul. Méla jsem pani, kam on zacal chodit na doucovani, i s brachou. Moc
Jim to pomohlo, pak jsme zustali vsichni doma kvili covidu. Ale pak v treti tridé uz to docela slo.
Zacali k nam chodit do skoly na sablonovd doucovani, aby to nemuseli platit, a dneska umi tplné
krdsné. To je zrovna pripad, Ze pokud je dité sikovné a rodice spolupracujici, tak mu to hodné

ov __u

pomUze.” (pedagog, ZS Hostivar)
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Ve vypovédich rodici se objevil i pribéh divky, ktera naopak moznost kurzu ceského jazyka
nedostala’ a jeji nedostatecna jazykova vybavenost vedla rodice k rozhodnuti odlozit nastup
do 1. tfidy ZS, a to i pfes to, ze divka podle slov rodie, ma potvrzeni z pedagogicko
psychologické poradny o mimoradném nadani. , Ta starsi uz predskoldk je, naopak jsme
poZadali o odklad, jen kvili Cestiné. Pravé jsme se dostali do poradny, dostali jsme potvrzeni o
mimorddném naddni. | presto jsme kvili cestiné jesté jeden rok zustali ve skolce.” (rodi¢, MS Na
Vysinach)

Osloveni pedagogové zminovali zkusenosti, kdy rodinné zdzemi neni dostatec¢né podporujici
vzhledem k potifebdm zaka. Nicméné diky podporenym intervencim se zakovi dostava péce
a podpory v takovém rozsahu, Ze je schopen Ucastnit se aktivné vyuky a vzdélavat se stejnym
tempem jako jeho vrstevnici. ,,Chlapec naopak nema v rodiné moc velkou podporu, takze to,
co dokdzal, umi diky podpore ve skole. Mél specialni doucovani, mél asistentku, kterdé mu
pomdhala rozumét v hodindch. Ted' uz ve tridé asistentka neni, zvldda vyuku sam. Je vyborny
v anglictiné. V matematice md problém se slovnimi tlohami, ale v osmé tridé ma s matematikou
problémy hodné déti.” (pedagog, ZS Hostivar)

Pedagogové zaroven ¢asto zdlraznuji, ze mezi détmi jsou velké rozdily. Ke kazdému ditéti
je treba pristupovat individualné a pecovat o jeho potreby a rozvijet ho adekvatné jeho
situaci. Zajimavy pribéh ilustrujici individualitu kazdého ditéte vyjadruje vypovéd pedagoga
z Prahy 13 o dvou sestrach z Ukrajiny: ,,Mél jsem v kurzu dvé sestry, Ukrajinky, prisly v sedmé
trideé, chodi do stejné tridy. Obé navstévovaly ten kurz. Ted'v devitce psali velkou pisemku a
Jjedna ztéch sester to napsala nejlépe z celé tridy. Ona je velice pracovitd, kdyZz nécemu
nerozuméla, tak si rekla a udélala za ten rok nesmirny pokrok. Ten jeji pristup, pracovitost, to je
Jeji zasluha. Ta jeji sestra je na trovni béZnych vrstevniku, mezi nimi je ted'veliky rozdil, i kdyz je
to kratka doba a mély stejnou startovaci pozici. Rodina k nim také pristupuje stejné. A tady je
vidét, Ze je to individudlni. Béhem téch dvou let je to velky rozdil. Kdybyste je vidéla tehdy a ted,
Je tézko uverit, Ze jsou ze stejného prostredi, stejnd cesta, na kterou nastoupili a jsou uplné
nékde jinde. Proto jd se brdnim néjakému zevseobecnéni.” (pedagog, ZS Bronzova)

Na zakladé vypovédi respondentd neni mozné vypozorovat rozdily v dopadu mezi
jednotlivymi podporenymi aktivitami. Kazda skola ve vzorku méla v rdmci svého projektu
razny mix aktivit a forma realizace aktivit na skolach také nelze porovnavat. Stejné tak nelze
pozorovat rozdil mezi Skolami na zdkladé zkusenosti s inkluzivnimi aktivitami v predeslych
vyzvach zadavatele (vSechny skoly ve vzorku navazuji na predeslé vyzvy — vyzvu 28 ¢i 49). Z
hlediska srovnani ocekdvaného dopadu na Zivot déti a zak( s OMJ pedagogl pred zahdjenim
projektu a reflektovanych dopadu po cca roce realizace projektu lze fici, ze vysledky nebyly
nikterak prekvapivé a hlavni ocekavani pedagogl (rychlejsi zaclenéni déti s OMJ do
kolektivu) se naplnila.

" Konkrétni divod, pro¢ tato divka nedostala moznost navitévovat kurz ¢eského jazyka, neni znamy.
Mimo jiné mohlo mit vliv to, Ze dle slov pani feditelky upfednostiuji v kurzu nejmladsi déti, které
jazykovou podporu potrebuji nejintenzivnéji.
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EO4 Jaky mélo zaclenovani zakd s OMJ neprimy dopad na dalsi osoby
(zaky bez OMJ, rodice zakd s OMJ, pedagogy)?

Zaclenovani déti s OMJ ma vliv na fadu oblasti. Na zakladé rozhovorl s pedagogy a rodici
déti s OMJ byly identifikovany nasledujici oblasti vlivu:

odlehceni zatéze pedagogd,

rozvoj ciziho jazyka u zaki bez OMJ,

usnadnéni a zlepseni komunikace mezi Skolou a rodici,

rozvoj aktivit pro déti s OMJ nad rdmec projektu a

vétsi prostor pro ziskadvani informaci o vzdéldvani déti s OMJ a seberozvoj
dvojjazyc¢nych asistentd.

Jednou z nejcastéji zminovanych oblasti neprimého dopadu zaclenovani zaki s OMJ je vliv
na rodice déti s OMJ. Rodice uvadéji, ze jim jejich déti predavaji své znalosti ¢eského jazyka,
opravuji je vfecovém projevu a radi jim, jak lépe ¢esky jazyk pouzivat. Tento vliv rodice ¢asto
zminuji v souvislosti s lekcemi Ceského jazyka a s doucovanim. Néktefi rodice také zminuji, Zze
se jejich détem dostava podpory v ¢eském jazyce od vlastnich starSich sourozencd, kteri
projektem podporené aktivity také vyuzivaji nebo vyuzivali v minulych letech. Dochazi tedy
k predavani zkusenosti a znalosti jazyka i mezi sourozenci v rdmci rodiny.

Dalsi ¢asto zminovanou oblasti je odlehceni zatéze pedagogl. Pedagogové pomoc
dvojjazycnych asistentd jednoznacné vitaji a ocenuji jejich praci. Vyraznou pomoci je
spoluprace prfimo v hodiné, kdy zakim pomohou drzet krok spolu s jejich spoluzdky a
celkovym tempem vyucovaci hodiny, vysvétluji zadani nebo i uc¢ebni latku a pomahaji s praci
v hodiné. Zaroven jsou také prinosem mimo hlavni vyucovaci hodiny, kdy si zZaky berou
~stranou” a pomahaji jim se zvladnutim uciva. Pokud jsou potreby zakii s OMJ naplnény, v
nékterych Skoldch dvojjazy¢ny asistent vypomaha také pedagogim s hladkym pribéhem
vyuky.

Pritomnost dvojjazycného asistenta ve Skole také umoznuje cileny rozvoj prace s détmi s
OMJ v dané instituci. Casto dvojjazy¢ni asistenti popisuji, ze aktivné vyhledavaji informace
o tom, jak délat svoji praci co nejlépe - a vyuzivaji rdznych skoleni a materidld (nejcastéji
zminovanym zdrojem materiald je organizace META). Specializace takového pracovnika na
konkrétni oblast péce o zaky vede k rychlejsimu rozvoji znalosti a nastaveni mechanism
prace v dané instituci. Pedagogové uvadéji, ze dvojjazy¢ného asistenta vnimaji jako
odbornika na tuto oblast a ¢asto s nim konzultuji plan vzdélavani zdka s OMJ.

Z&aci s OMJ maji vliv na své spoluzaky nejen v oblasti rozvoje respektu k odliSnym narodim
a kulturam, ale také v oblasti motivace k rozvoji ciziho jazyka. Pedagogové casto vypravéli
priklady toho, ze noveé prichozi zdk s OMJ primél zaky tridy ke konverzaci v anglickém jazyce.
Takovy pfipad zminuje uéitel jazykd na ZS TGM: ,, Jd jako anglictindr to kvituju, stalo se to i ve
3.B, kde prisla holcicka z jihoafrické republiky a podnitila dost déti, aby s ni mluvili anglicky.”
(pedagog, ZS TGM) Pedagogové také uvadi, ze zak s dobrou znalosti napf. anglictiny
motivuje dalsi déti k rozvoji tohoto jazyka — nejen v mluvené formé, ale také dochazi k
zprostredkovani vzoru, ke kterému se ostatni zaci chtéji priblizit a také vnimaji jako
smysluplné se jazyk ucit — chtéji se domluvit se svym spoluzakem.
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Diky navazanym vztahim mezi dvojjazy¢nym asistentem a zaky s OMJ a vybudovanou
dlvérou mezi skolou a rodici déti je mozné také poradani dalsich akci nad ramec vyzvou
podpoienych projekti. Kupi. v ZS Reporyje vznikaji letni programy pro déti s OMJ a rodice
jsou velmi ochotni své déti do takovych programa prihlasit. Duvéra mezi skolou a rodiéi je
také zakladem pro dobrou komunikaci a sdélovani informaci o détech. Pedagogové se
shoduiji, ze je péce o déti s OMJ mnohem snazsi, pokud jsou rodi¢e ochotni komunikovat a
spolupracovat na vzdélavani svych déti. Prikladem dobrych vztahd a navazaného partnerstvi
mezi $kolou a rodici ilustruje vypovéd rodice z MS Podbélohorska: , Na multikulturni tydny u
nds ve skolce se moc tésim. Rada bych Vds i pozvala, abyste tohle uvidéla na vlastni oci. Byvaji
tu stdnky, vétsina rodici se zapojuje, prinesou veéci ze svych zemi. Jsme spolu a je to nddherné.”
(rodi¢, MS Podbélohorska) | pedagogové maji tuto akci v oblibé a uvadéji siréi souvislosti
tohoto projektu. Slovy pedagoga z téze materské skoly: , To je takovy vrchol toho projektu,
protoZe jinak to je mésicni projekt, kazda trida se mu vénuje, je to podle véku rozdélené, kazda
zemeé se tam probere, cizinci o té své zemi mohou ve tridé promluvit. Tohle je vrchol projektu,
na vystavé mivame okolo 20 zemi. Dokonce se tu grilovalo maso, rodice jsou velmi ochotni
prinést néjaké pochutiny.” (pedagog, MS Podbélohorska)

Z téze materské Skoly také pochdzi nasledujici zkusenost: ,Narodilo se dité vIndonéské
rodiné. Prinesli ho sem — asi tritydenni miminko. Vsichni dostali pozvanku a donesli darecky. Déti
vidély, jak rodice komunikuji spolu. Bylo to vynikajici. Kdyz dité vidi, jak se rodice chovaji, to je
moc dulezité.” (rodi¢, MS Podbélohorska) Tento projev diivéry a existence dobrého vztahu
souvisi s tim, ze Skolka ma s Indonéskou ambasadou dlouhodobou spolupraci. Pedagogové
této MS uvadéji, Zze pro né ambasdda dokonce uspofadala meeting, jehoz smyslem bylo
seznamit pedagogy s jejich kulturou. Pedagogové tuto snahu rodic¢l, dokonce skrz
ambasadu, o predavani informaci a sdileni své kultury velmi vitaji.

Z hlediska srovnani ocekavaného dopadu pedagogl pred zahdjenim projektu a
reflektovanych dopadl po cca roce realizace projektu na pedagogy samotné lze fici, ze
hlavni oc¢ekadvani pedagogul (odlehceni zatéze na jednoho pedagoga ve tfidé) se naplnila.
Navic pedagogové po realizaci projektu uvadéji, ze spoluprace s dvojjazy¢nym asistentem
ma pozitivni vliv nejen na zplGsob a podminky prace ve tridé, ale i jejich postoje (odrazejici
dllezitost vytvoreni bezpecného prostredi a potrebu specidlniho pristupu k détem s OMJ).

EOS5 Jak se zménily kompetence pedagogl diky absolvovani staze?

Zahrani¢nich stazi se zG¢astnilo nékolik desitek pedagogt ze dvou MS a dvou ZS ze vzorku
Skol®. Dotazani pedagogové obecné hodnoti zahranicni staze jako velmi prinosné. Moznosti
vycestovat si velmi vazi a vnimaji to jako pfilezitost k profesnimu rdstu a zlepseni své prace
s zaky. Vyraznym prinosem stazi je povzbuzeni pedagoga k reflektovani své cinnosti a
moznost ndhledu na vlastni praci skrz pozndni, jak vypada vzdélavani déti s OMJ v jinych
zemich. Avsak co se tyce specifik prace s détmi s OMJ byly staze pro dotdzané pedagogy
spiSe motivujici v jejich dosavadni ¢innosti, nez ze by u nich vedly k vyraznym vnimanym
zméndm v kompetencich.

8\ dobé realizace evaluacnich aktivit pedagogové dalgich dvou ZS (zS Duhovka a ZS Reporyje) na
své staze teprve cekali (odsunuti jejich realizace z diivodd pandemie Covid-19).
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Pedagogové z nékolika riznych skol a skolek uvadéji, ze pro né bylo inspiraci, jak pfirozené
v zahranici cizince prijimaji, Ze jsou soucasti tridnich kolektivi a tamni pedagogové na né
nepohlizeji jako na ,,problém”, ale pfijimaji péci o déti s OMJ jako prirozenou soucast jejich
prace. Pedagog z Prahy 13 popisuje, jak jej zazitek ze staze podpofil v praci s détmi s OMJ:
.INékteré véci prosté mi to dd, Ze mu musim déle vysvétlovat, ale spise jsem to brala jako vyzvu,
kdy si rikam, kdyz to v Portugalsku zvlddaji, Ze jsou soucdsti té bézné vyuky, tak uvidime, jak to
déme my.” (pedagog, ZS Bronzova)

Pedagogové si ze zahranici privazi také konkrétni tipy na organizaci vyuky nebo nové
metody. Zminuji, Zze vidét metody primo v praxi je presvédcivé, diky tomu nepochybuiji, ze
metoda funguje a je pro né nasledné snazsi ji implementovat do vlastni pedagogické praxe.
Jedna z respondentek také uvadi, ze ji stdz zprostiedkovala vétsi porozuméni pro déti s
OMJ, uvédomila si, ze je dlilezitd nazornost a ¢asté ovérovani, zda ji zdk rozumél. V jedné ze
Skol se podarilo navazat vztahy se Svédskou materskou Skolou. Spoluprace je pomérné ziva
— dochazi k zasildani materidld, pisni¢ek, basnicek, realizaci videohovord a k radé dalsich
¢innosti, které obé skolky propojuji. Spoluprace probihd po dobu dvou let a obé skolky z ni
tézi.

Vyznamnym vnimanym piinosem pfedevsim fediteli $kol a MS je i to, ze pedagogové
absolvuji stdze spolecné v rdmci Skoly, mohou tedy sdilet okamzité mezi sebou své dojmy.
Casto také po pfijezdu sdileji své poznatky s dalsimi pedagogy ve gkole. Ostatni pedagogové
to velmi vitaji, staze tak maji vliv na celou skolu.

Pedagogové z MS Na Vysinach také reflektuji, Ze péce o déti s OMJ je snazsi pfi nizsim poctu
déti ve tridach. Zaroven také uvadeéji, Zze se ze stdze vraceji s pocitem, zZe jejich prace je na
dobré Urovni. Objevily se i zavéry pedagogu z dalsich skol, Zze diky stazim dospéli k nazoru,
Ze délaji svou praci dobre.

Zajimavé podnéty pfinasi pedagogové z Prahy 13 - ZS Bronzova. Radi by détem s OMJ kromé
jazykové podpory zacali zprostiedkovavat i ¢eskou kulturu a tradice, a to zaroven s
respektem ke kulture, ze které zak pochazi: ,My bychom si z toho mohli vzit to, abychom vice
podporovali tu ndrodni hrdost. Ze mdme treba Svatého Vdclava. Aby déti treba védély, jaké
mdme statni svatky, pro¢ mame volno. Aby také zacaly citit ,je to moje nova vlast”, prijmout
kulturu a mysleni téch lidi. Je fajn, Ze zacindme jazykem, ale je dobré do toho ddvat i ty kulturni
prvky. Kolikrdt déti uci rodice, jak to v Ceské republice funguje. Spis bych to vidéla tak, aby se ty
projektové vyuky vice zapojovaly do toho skolstvi, aby si déti rozsitily obzory.” (pedagog, ZS
Bronzova)

V rozhovoru s pedagogy ze ZS TGM zaznéla i kritika mifend na formu stazi pedagogt a to
konkrétné na cestovni agenturu, ktera stize zprostiedkovavala. Pedagogové ze ZS TGM se
shodovali na tom, Ze jejich nejvétsim zajmem je ,proZit v zahranici opravdovy kontakt s
pedagogy i Zdky, idedlné nacerpat co nejvice zkusenosti, vidét nejriiznéjsi pomucky a mit
dostatek prostoru pro komunikaci s mistnimi pedagogy a vedenim skoly.” Dokonce vyjadruji
prani si ,oducit” néjakou hodinu, tedy byt v prfimém kontaktu s détmi. Vétsina jimi
absolvovanych stazi vsak probihala formou exkurze. Pedagogové také vnimali tendenci
agentury vytvaret program spise rekreacniho charakteru (vylety na zajimava mista), nez aby
se zamérili na zprostredkovani kontaktu s mistnimi materskymi a zakladnimi skolami.
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EO6 Jak se zménilo socialni klima ve tridach z hlediska postoj a chovani
z3aku ve vztahu k zakim s OMJ?

Socialni klima skoly a tridy hraje dualezitou roli v celém procesu zaclenovani déti s OMJ do
tridniho kolektivu. Klicovou osobou v celém procesu je role pedagoga a v pripadé
materskych a zdkladnich skol zapojenych do této vyzvy také dvojjazyéného asistenta. To
ilustruje napf. citat pedagoga ze ZS Hostivar: ,,Myslim, Ze kdyz to ucitel dobre uchopi, tak se
trida dokdze o cizince dobre postarat. Ale hodné zdleZi na osobnosti ucitele.” Praci
dvojjazycného asistenta je z pohledu socidlniho klimatu ve tridach dobré nastavit tak, aby ho
ostatni zaci nevnimali jako asistenta pouze pro déti s OMJ, ale jako asistenta pro kohokoliv
ve tridé, kdo potiebuje pomoci. ,.Je to na prvnim stupni uplné bézné a détem to uz nepripada
divné. Oni ani nevédi, Ze ja jsem jiny druh asistenta neZ ostatni kolegyné. Chdpou, Ze pani
asistentka pomdhd pani ucitelce.” (asistentka, ZS Reporyje)

Otevrenost a pozitivni pristup pedagoga ovliviiuje postoj zak k zakim s OMJ. Nékteré
Skoly zminuji, ze cilené buduji pozitivni klima a respektujici prostredi. Dobré prijeti a
zaclenéni déti s OMJ do tfidnich kolektivil je pro né dlleZitou soucasti prace. V MS
Podbélohorska popisuji nastaveni Skoly vzhledem k pfijimani déti s OMJ nasledovné: ,Na
nasi skole by asi nemohla ucit ucitelka, ktera by diskriminovala cizince. Pristup veskerého
persondlu je takovy, Ze cizinec neni nic zvldstniho, na koho bychom méli koukat s otevienou
pusou. Uz nerozlisujeme, kdo je kdo. (...) Ja jsem nezaZila, Ze by déti néjak komentovaly, Ze maji
ve tridé cizince.” (pedagog, MS Podbélohorska)

Nékteré skoly zdlraznuji, Ze chtéji, aby se dité s OMJ ,necitilo jiné”, ale aby se pfirozené
zapojilo do prace s ostatnimi détmi. Na zakladé ziskanych vypovédi se zd3, ze skoly, které
aktivné pracuji na vstricném a dobrém klimatu skoly a trid a jejichz pedagogové jsou
vstricni vuéi détem s OMJ, jsou velice Uspésné v zaélenovani déti s OMJ do tfidnich
kolektivu. Dafi se jim udrZzovat mezi zaky dobré vztahy bez ohledu na zemi plvodu,
kulturu, ze které dité pochazi nebo jazyk, kterym hovori. Pozitivniho pfijeti déti a zaki s OMJ
si velmi vazi i osloveni rodi¢e, pro které je psychickd pohoda jejich déti jednim z
novy Zdk a Ze je to nékdo, kdo neznd tu zemi, nevi, jak to funguje, vsechno je uplné cizi pro to
dité. Tak aby to dité bylo vic kamarddské a ndpomocné, aby se citilo v té tridé dobre. Aby
nebrecelo, Ze nepujde do skoly, kvili tomu, Ze mu nékdo néco rekl. Aby se to dité neleklo hned
u vchodu.” (rodi¢, ZS Hostivar)

Jako zajimavé kritérium dobrého klimatu skoly/tfidy je ¢asto zminovano, ze déti zadnou
odlisSnost na Zacich s OMJ nepozoruji. ,,Jsem ucitelka heterogenni tridy, jsou tam déti
z bilingvnich rodin, prislo mi, Ze ostatni déti vnimaji déti s OMJ naprosto prirozené. Tato novd
generace to ma uplné prirozené. Nenapadne je, Ze je nékdo odlisny a méli by se k nému chovat
néjak jinak.”(pedagog, MS Na Vysinach) Klicova je podpora komunikace a to v jakémkoli
jazyce. Kdyz je totiz komunikace funkcni, déti na rozdily nedbaji, a stavi vztahy na tom, co
maji spolecné. Tyto zkusenosti pochazi zejména z materskych a zakladnich skol, ve kterych
je celkové privétivé prostredi, kde jsou cizinci vitani a kontakt s détmi s OMJ je vniman jako
oboustranné vyhodny.
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Dale pedagogové upozornuji na to, Ze ¢im rychleji si zak majoritni jazyk osvoji, tim rychleji
dochazi k plnému zaélenéni do tridniho kolektivu. Popisuji, Ze pfi prichodu nového Zaka do
tridy je kolektiv zpravidla velmi otevreny a vstricny, ale pokud novy zdk do urcité doby
nezacne komunikovat a vytvaret si vztahy, ostatni déti o néj ztrati zajem. , KdyZ se zlepsi
rychle v Cestiné, tim vétsi Sance na zaclenéni je. Kamarddsky muZe byt, ale kdyZ neumi jazyk, tak
déti do toho nejdou. To by musel byt super kolektiv, aby ho hned vzali a ucili. To je utopie, Ze
nékdo prijde a vsichni mu padnou k noham. Musime se snazit co nejvice, co mize ta skola pro ty
déti udélat.” (pedagog, ZS TGM)

Na nékterych Skolach voli metodu zakazovani komunikace v jinych jazycich kromé ceského
(predevsim mezi spoluzaky, nikoli v komunikaci s dvojjazy¢nym asistentem), coz podle
dotycnych pedagogu vede k rychlejSimu osvojeni ceského jazyka. Mizeme se ale obdvat, ze
to —zejména ze zacatku — znesnadnuje ditéti pobyt v materské ¢i zdkladni skole. Alternativni
piistup popisuji pedagogové v ZS Duhovka, kde je bézné pfi vyuce pouzivat ke komunikaci
jak cesky tak i anglicky jazyk. Déti si mohou vybrat, v jakém jazyce chtéji komunikovat a treba
také prezentovat svoje projekty. Viudepfitomnost obou jazyk( (ZS Duhovka je bilingvni
soukroma ZS - pozn.) vede k pfirozenému rozvoji obou jazykd. Zaroven ale pedagogové této
Skoly upozornili na to, Ze jiz privybéru zaku cili na ty, kdo jsou schopni se zdkladné dorozumét
alespon v jednom z téchto dvou jazyka.

Zejména rodic¢e déti s OMJ sdéluji, ze vztahdm jejich ditéte s ostatnimi zaky prospiva také
to, kdyz navstévuji po skole spolecné zajmové krouzky. Nizsi pocet déti a prostor pro
béznou komunikaci mimo skolni lavici podporuje navazovani pozitivnich vztahl. Nékolik
pedagogll se ve svych vypovédich shoduje na tom, Ze déti pfirozené vzajemny kontakt
vyhledavaji. Staci jim pripravit vhodné prostredi, aby k dobrému zaclenovani déti do
kolektivu mohlo dochazet.

Z hlediska srovnani ocekavaného dopadu pedagogl pred zahdjenim projektu a
reflektovanych dopadi po cca roce realizace projektu na socialni klima ve tridach nelze cinit
zadné zavéry, ponévadz dotdzani pedagogové z dvou skol neméli v této oblasti zddna
specificka oc¢ekavani. Na téchto skolach se dlouhodobé pracuje na pozitivnim, otevieném a
prijimajicim klimatu a pedagogové zdlraznovali, Ze se snazi, aby déti mezi sebou nedélaly
rozdily na zdkladé materského jazyka, barvy pleti ¢i narodnosti.

Dalsi zjisténi mimo evaluacni otazky

Respondentl z fad pedagogl jsme se zeptali na jejich doporuceni smérem ke konceptu
(jednotkam) podpory déti a zakli s OMJ. Shrnuti vSech doporuceni, kterad padla, prinasime v
nasledujicich bodech:
e zaméreni financi predevsim na persondlni podporu (asistent, staze) spiSe nez
komunitni osvétova setkavani: , To délaji skolky bézné (komunitné osvétova setkavani
— pozn.) aje zbytecné si tam brdt nékoho, kdo by to zastitoval, to je casto podminka.
Ale ucitelky jsou dostatecné kompetentni, aby ty situace zvlddly." (feditelka, MS Na
Vysinach);
e vétsi flexibilita v Gvazcich pro dvojjazycné asistenty;
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vice dlivérovat uciteldm v dobach distancni vyuky a méné zatézovat administrativou:
. VZdycky, kdyZ nékoho ucim, tak musim udélat print screen. Kdyz ho neudélam, tak to je
Jjako kdybych to neoducila. Kdyz nékoho pozvu ke mné domd, prijdou si vybrat ucebnice,
ucime se u nds doma, tak nemadm printscreen a to je to, co mé obcas velmi rozhnévd, Ze
se resi, jestli mam pocet oducenych hodin, nez jestli jsem to dité néco naucila. Kdyz
TGM);

zohlednéni individudlni naroc¢nosti studia ¢eského jazyka pro cizince dle jeho pivodu
v penzu hodin CJ: ,,Mné by se spise libilo, kdyby se zhodnotila ndrocnost pro studenta.
ProtoZe pokud prijde Slovan, ktery vi, co jsou to pddy, pro né jsou to ,vidminky”, ale ti
Vietnamci to nemaji. Treba kdyby to bylo 80 hodin, tak pro Ukrajince je to dostatecné,
ale pro Vietnamce je to strasné malo, struktura jazyka, vsechno je jinak.” (pedagog, ZS
Bronzovad),;

dlraz na profesionalitu agentury zprostredkujici zahrani¢ni stdze pedagogim
zohlednujici Gcel stazi (ziskani novych komeptenci) a potfeby pedagogu;

povinnost 24kl s OMJ absolvovat intenzivni jazykovy kurz €J (2 — 3 mésice) pred
nastupem do zakladni Skoly (v jakémkoliv véku ditéte).

Na zakladé analyzy kvalitativnich dat je mozné pojmenovat formy podpory zakli s OMJ,
které oznacovali pedagogové jako funkcni a které dle jejich vypovédi vyrazné pomahaly v
podpore a zaclenovani déti a zakid s OMJ. Konkrétni metody ci nastroje doporucené
pedagogy shrnujeme nize:

pexeso, deskové hry (smyslem je, aby bylo uceni zdbavné)

karticky Double na procvi¢ovani novych slov

online vyukové aplikace, které mohou déti vyuzivat i zdomova

vlastni slovnicek, kam si zaci zaznamenavaji slova, kterym béhem dne nerozumi, na
lekcich se poté probiraji

komunikace pomoci obrazkd (flashcards)

materidly spolec¢nosti META, InBaze

basnicky s obrazky (propojeni sluchovych a vizualnich viema)

propojeni slov a pohybu

projektova vyuka a obecné formy vyuky, pfi kterych Zaci prirozené navazuji vztahy a
komunikuji mezi sebou

karticky s obrazky

Cteni s porozuménim, divadlo, hry

Kimova hra (pamétova hra spojend s pojmenovavanim predmétu), kouzelny pytel,
hledani véci po tridé

dramatické hry (malé mnozstvi pravidel, neni potreba slov)

pripravené multikulturni prostredi a pomUcky ve tridé - panenky i jiné nez bilé pleti,
knizky psané jinymi jazyky i v jiné abecedé (napf. psané azbukou)

casopis Kamarad

uceni ¢eskych pisnicek.
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Analyza kvantitativnich dat

V této casti se vénujeme deskripci a analyze kvantitativnich dat, které tvori dva soubory.
Prvnim jsou dotazniky pro reditele a pedagogické pracovniky z dvou vin sbéru dat. Druhym
souborem jsou data od déti a zak s OMJ ziskand z méreni pomoci 2 subskal nastroje
Strengths and Difficulties Questionnaire.

Popis dotazniku pro reditele a pedagogy a souboru respondent(

Tato ¢ast zavérecné evaluacni zpravy informuje ohledné vyuzivanych postupd, uéitelskych
kompetenci, podpory a vnimani vlastni Gcinnosti ¢i dalSich oblasti souvisejicich s
diverzitou pri vyuce multikulturni tridy.

Pro Ucely sledovani zmény v case byly vyuzity méfici nastroje z Teaching and Learning
International Survey (TALIS, 2018). Plvodni plan odhadnout Graded Response Model (teorie
odpovédi na polozku) nad vypovédmi pedagogickych pracovnikd pouze nad sesbiranym
vzorkem se ukazal byt v didsledku extrémné malé velikosti vzorku jako nerealizovatelny. Z
toho dlvodu jsme odhadli model nad daty z volné dostupného standardiza¢niho vzorku
TALIS (2018), k nimz jsme pridali data z této vyzvy a vysledky porovnali. Informace obsazené
v této casti jsou spiSe deskriptivniho charakteru. Vyrazné nedoporucujeme tvorit z téchto
dat ¢i jejich zpracovani jakékoli kauzalni inference nebo na zadkladé vyzkumné zpravy tvorit
jakékoli zavéry o efektivité poskytovanych intervenci.

Pouzité mérici nastroje

Byly vyuzity dvé standardizované Skaly z dotazniku TALIS (2018): T3SEFE (self-efficacy in
multicultural classrooms) a T3DIVP (diversity practices). Standardiza¢ni vzorek TALIS (2018)
¢ital v rdmci Ceské republiky 2645 gkol (39690 ucitell). Skila T3SEFE vykazovala na
standardiza¢nim vzorku pfijatelnou miru vnitfni konzistence (McDonaldovo omega = 0,810).
Na nasich datech byl ukazatel vnitini konzistence skaly jesté vyssi (McDonaldovo omega =
0,883). Skala T3DIVP vykazovala na standardizaénim vzorku velmi nizkou miru vnitini
konzistence (McDonaldovo omega = 0,597). Na naSich datech byl ukazatel vnitrni
konzistence jesté nizsSi (McDonaldovo omega = 0,511), rozptyl nékterych polozek byl
odhadnut negativné (Heywood case) a jednotlivé polozky netvorily predpokladanou
jednodimenzionalni strukturu. Tyto dvé skdly byly doplnény polozkami zjiStujicimi typ
vycviku, ktery pedagogicti pracovnici absolvovali, prilezitosti ke vzdélavani, postupy
multikulturni vyuky uplatnované na skole. Také bylo zjiStovano, nakolik pedagogicti
pracovnici vnimaji potiebu rozvoje kompetenci v oblasti diverzity.

Design a vzorek

Méreni na Skolach ve vzorku probéhlo ve dvou vinach, na podzim roku 2020 a na podzim roku
2021. Pro Ucely srovnani vyvoje sledovanych proménnych v ¢ase byly odpovédi respondentd,
ktefise zucastnili obou vin méreni, parovany tzv. anonymizacnimi kédy. Nékteré polozky byly
pristupné pouze pro reditele danych zapojenych Skol - ucitelé, asistenti pedagoga,
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dvojjazyc¢ni asistenti ani specidlni pedagogové je nevypliovali. Na skolach ve vzorku
probihala intervence. Nicméné design vyzkumu neobsahoval zddnou kontrolni skupinu.

Z puvodnich 254 dotaznikd pedagogickych pracovnik( (obsahujici jiz obé viny méreni), které
byly zaznamendny v dotaznikové aplikaci LimeSurvey, zbylo po odstranéni vsech
respondentt, ktefi se nedostali v odpovidani dale nez na prvni stranu, pouze 204
respondentl. Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi poskytli data pro obé vlny méreni a
uvedli stejny kdd i stejny nazev skoly, byl pouze 28, coz mohlo byt zpusobeno riznymi
divody (Umrtnost vzorku, zapomenuti kédu, vyplhovani v obou mérenich jinymi
osobami, atd.) Upozornéni: pri této extrémné nizké velikosti vzorku je jakékoliv srovnani v
case silné zkresleno. Domnivame se, Ze informativné;jsi je zobecnit vysledky o Groven vyse
a povazovat kazdou vlnu méreni za samostatnou kohortu (bez aspirace na propojovani
méreni mezi sebou). Pro prvni kohortu/vinu méreni (2020) bylo sesbirano 92 pozorovani, pro
druhou kohortu/vlinu méreni (2021) bylo sesbirdno 112 pozorovani. Pfi absenci kontrolni
skupiny a nedostate¢ném sledovani v ¢ase je zapotrebi opatrnosti v tvorbé zavérld. Dopad
intervenci nelze touto cestou sledovat viibec. Lze pouze dodat zakladni deskriptivy vzorku a
odpovédi respondentd.

Do sbéru dat se zapojilo 9 skol v prvni i ve druhé viné méreni:
1. Materska Skola Atomik s.r.o.: v prvni viné (n = 4), ve druhé viné (n=1)

2. Materska skola, Praha 5-Kosire, Podbélohorska 2185, prispévkova organizace: v
prvni viné (n= 8), ve druhé vlné (n=9)

3. Fakultni materska Skola pri Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy, Praha 7, Na
Vysinach 3: v prvniviné (n = 2), ve druhé vlné (n = 6)

4. Zakladni skola, Praha 10-Hostivar, Kozinova 1000: v prvni vliné (n = 41), ve druhé
vlné (n =37)

5. zakladni Skola Square s.r.o.: v prvni vlné (n = 6), ve druhé vlné (n = 8)

6. Zakladni Skola T. G. Masaryka Praha 7, Ortenovo namésti 34: v prvni vlné (n = 1), ve
druhé viné (n = 8)

7. Zakladni skola s rozsirenou vyukou jazykd, Praha 13, Bronzova 2027: v prvni viné (n
=7), ve druhé viné (n = 33)

8. Zakladni $kola Praha 5 - Reporyje: v prvni viné (n = 5), ve druhé vIné (n = 6)

9. Zakladni Skola Duhovka s.r.o.: v prvni viné (n = 0), ve druhé vlné (n = 4)
Rozdéleni vzorku dle pozice na skole

Z celkového poctu 204 respondenti se zGcastnilo v prvni viné méreni (2020) 9 reditell/ek,
76 ucitell/ek, 6 asistentl/ek pedagoga a 1 specialnich pedagogl/zek; v druhé viné méreni
(2021) se zucastnilo 8 reditell/ek, 88 ucitell/ek, 13 asistentl/ek pedagoga a 3 specidlnich
pedagogli/Zek. Na nasledujicim grafu je zobrazeno procentualni zastoupeni pozice ve Skole,
kterou pedagogicti pracovnici z obou kohort zastavali.
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Procentualni rozloZeni vzorku dle pozice na $kole a viny méreni

1. vina (2020) 2. vina (2021)

100% % % 100%

Pozice na skole

. Specidlni pedagog/Zka . Asistent/ka pedagoga . Utitel/ka . Reditel/ka

Pokud bychom pracovali pouze se vzorkem respondentl, kteri poskytli data pro obé viny
méreni (N = 28), pak se zicastnilo v prvni viné méreni (2020) 3 rediteld/ek, 24 ucitell/ek, 1
asistentl/ek pedagoga a 0 specidlnich pedagogu/zek; v druhé viné méreni (2021) se u
nékterych respondentl proménila pozice na skole: zdc¢astnilo se 3 rediteli/ek, 24 uciteld/ek,
0 asistentl/ek pedagoga a 1 specidlnich pedagogt/zek.

Celkové v prvni viné 7 reditell/ek uvedlo, Zze v roce 2020 sami vyucovali néjaky predmét,
zatimco 2 uvedli, Ze v daném roce zadny predmét nevyucovali. V druhé viné 6 rediteld/ek
uvedlo, Ze v roce 2021 sami vyucovali néjaky predmét, zatimco 2 uvedli, Ze v daném roce
zadny predmét nevyucovali.

Absolvovany vycvik a podpora ze strany skoly

Ucitelé a dalsi pedagogicti pracovnici (absolvovany vycvik)

V této sekci jsou prezentovany informace tykajici se absolvovaného vycviku v nékteré z
oblasti dllezitych pro vyuku déti s odliSnym materskym jazykem. Mozné odpovédi na kazdou
oblast byly pouze binarni: Ano/Ne. Uciteld, asistentl pedagoga a specidlnich pedagogu jsme
se specificky dotazovali na nasledujici polozky:

1. Absolvoval/a jste vycvik interkulturni komunikace?

2. Absolvoval/a jste vycvik strategie reseni konfliktG?

3. Absolvoval/a jste vzdélavani v tom, jakou muize vzdélavani hrat roli v boji proti
diskriminaci?

4. Absolvoval/a jste vycvik vyuky v multikulturnich tfidach?

Na grafu nize lze vidét, ze v prvni kohorté procentudlné vice pedagogickych pracovnik
uvadélo, ze podstoupili vycvik v nékteré oblasti, nez v druhé kohorté, zejména co se tyce
vycviku strategie reseni konfliktG. Nedava prilis smysl, Ze by pedagogicti pracovnici pozdéji
v Case uvedli mensi miru zkusenosti, pokud se nejednalo o zcela jiné osoby, které byly
zahrnuty do méreni v prvni a druhé kohorté.
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INceny
Absolvovany vycvik v nékteré z oblasti
(vypovédi ucitell a dalSich ped. pracovnikii)

1. vina (2020) 2. vlna (2021)

e | S
Interkulturni kemunikace _. _-

100% 0% % 100%

Y B3 D

Reditelé a podpora ze strany skoly (pfilezitost k vzdélavani)

Pro triangulaci zjiStovanych informaci byli reditelé zapojenych Skol dotazovani na totozné
polozky tykajici se vzdélavacich oblasti, jako byli dotazovani uéitelé a spol. Reditelé byli
konkrétné dotazovani: “Poskytuje vase skola svym zaméstnancim prileZitost vzdéldvat se v
ndsledujicich oblastech”? Mozné odpovédi opét pouze Ano/Ne. Pokud porovname nasledujici
graf s grafem na predchozi strané, vidime, Ze nejvétsi rozdil mezi vnimanim reditelt ohledné
moznych prilezitosti k vzdélavani a vnimanim ostatniho pedagogického persondlu ohledné
absolvovaného vycviku se tyka interkulturni komunikace.

Ucitelé maji pFileZitost se vzdélavat v nékteré z oblasti
(vypovédi rediteli)

1. vIna (2020) 2. vlna (2021)

Vyuka v multikult. tfidach -_
Vzdeélanim proti diskriminaci __

100% 0% % 100%

. Ne . Ano

Absolvovani vycviku - vyvoj v ¢ase (vypovédi ucitela)

ProtoZe pro 25 pedagogickych pracovnik(® jsme méli informaci o tom, jak se jejich vypovédi
posunuly z prvni do druhé viny méreni, bylo mozné vykreslit nasledujici graf. Jednotlivé
odpovédové kategorie na kazdou ze ctyr oblasti mozného absolvovaného vycviku jsou
znazornény zcela vlevo na grafu Sedymi vertikalnimi sloupci pro prvni vinu méreni a zcela
vpravo na grafu Sedymi vertikalnimi sloupci pro druhou vinu méreni.

9z 28 respondentd byli 3 Feditelé, ktefi nevypliovali tento dotaznik.
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Sedych sloupctl je 8 (4 oblasti x 2 mozné odpovédi - Ano/Ne).

Vyska Sedého sloupce predstavuje pocet respondentd, kteri takto odpovédéliv ramci
kazdé viny.

Modry pruh znazorfuje pozitivni vyvoj smérem k absolvovani daného vycviku.
Oranzovy pruh znazoriuje negativni vyvoj smérem k NE-absolvovani daného vycviku.

Z grafu je patrné, ze uvedeni absolvovani vycviku v druhé viné v nékteré z oblasti bylo méné
casté nez uvedeni neabsolvovani. Pri ¢teni grafu nas zajima, jakym zplUsobem se zleva do
prava presune masa respondentd, zda zlstanou v plvodni kategorii odpovédi, nebo zda se
jejich odpovédi proméni. Ackoliv u polozek tykajicich se absolvovani vycviku byla instrukce:
“Odrazi nasledujici tvrzeni vycvik, ktery jste jako ucitel/ka obdrzel/a?”, domnivame, se, Ze
pedagogicti pracovnici si polozky vztadhli pouze k poslednimu roku. Pokud by tento
predpoklad pochopeni polozky byl sprdvny, mizeme na graf nize nahlizet jako na srovnani
absolvovani vycviku v roce 2020 a v roce 2021 a vyvodit, Ze tito konkrétni pedagogicti
pracovnici vétsinové absolvovali méné vycvik( v roce 2021.

Uplatnované postupy na skole tykajici se rozmanitosti

Vypovédi vSsech respondentid (T3DVIP skala)

Uplatnovani aktivit nebo postupu na skole tykajicich se rozmanitosti
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Procentualni zastoupeni dil¢ich postupl v rdmci Skoly a Skolni vyuky, tykajicich se
rozmanitosti jsou ilustrovany na grafu nize. Dil¢i polozky jsou rozdéleny do 4 postup(, na
které pedagogicti pracovnici odpovidali Ano/Ne:

1. ,Podpora aktivit nebo organizaci, které podnécuji zdky k projevovani rdznych
etnickych a kulturnich identit (napr. umélecké skupiny)”

2. ,Poradani multikulturnich akci (napf. den kulturni rozmanitosti)”

3., Vyuka z3kd, jak se chovat v pripadé etnické nebo kulturni diskriminace”

4. ,Zavadéni postupl vyuky a uceni, které integruji globalni problémy do
vzdélavaciho programu”

Jsou v této skole uplatiiovany nasledujici postupy tykajici se rozmanitosti?

1. vina (2020) 2.vlna (2021)

Integrace globdlnich problémi do vuky

Podpora aktivit k projeveni kulturni identity -_ _

0% 25% al% 15% 100% 0% 25% 0% 75% 100%

I

Uplatnované postupy - vyvoj v ¢ase (vypovédi ucitelt)

Protoze pro 28 pedagogickych pracovnik(' jsme méli informaci o tom, jak se jejich vypovédi
posunuly z prvni do druhé viny méreni, bylo mozné vykreslit nasledujici graf. Jednotlivé
odpovédové kategorie na kazdou ze ctyr oblasti moznych uplatnovanych postuptd jsou
znazornény zcela vlevo na grafu Sedymi vertikalnimi sloupci pro prvni vinu méreni a zcela
vpravo na grafu Sedymi vertikdlnimi sloupci pro druhou vilnu méreni. Pro detaily k
porozuméni grafu viz vyse v sekci Absolvovani vycviku - vyvoj v ¢ase (vypovédi uciteld).

Pri odpovédi na polozku: ,Jsou v této skole uplatniovany ndsledujici postupy tykajici se
rozmanitosti?' nas zajimalo, nakolik postupy za¢nou nebo prestanou byt uplatfovany pfi
druhé vlné méreni, a nakolik se uplatnovani postupl mezi mérenimi nezméni. Z grafu je
patrné, ze v druhé viné méreni se castéji jednotlivé postupy uplatfiovaly nez neuplatiovaly.
Kdyby bylo mozné graf interpretovat vzhledem k intervencim, tento vyvoj by byl zaddouci.

10 y¢etné feditell
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mimnact Ne (20208 . Prat adiskrimmact

Detailnéjsi vypovédi reditelG: dalsi uplathované postupy pfi multikulturnim
vzdélavani

Reditelé odpovidali na otazku: ,Vystihuji ndsledujici tvrzeni postupy uciteli vasi skoly pri
multikulturnim vzdélavani*? Moznosti odpovédi byly pouze Ano a Ne. Pro prehlednost byly z

grafu odstranény chybéjici hodnoty. Dil¢i polozky se dotazovaly na aplikaci nasledujicich
postupu:

1. Nase Skola zavadi rGzné pristupy k vyuce o kulturnich odliSnostech (napf. prace ve
skupinach, vzajemné doucovani spoluzaki, simulace, uceni prostrednictvim reseni
probléma, hudba, uméni atd.).

2. V nasi Skole jsou Zaci podporovani, aby komunikovali s lidmi z jinych kultur
prostrednictvim webu, internetu nebo socialnich siti.

3.V nasi skole slavime svatky jinych kultur.

4. Nase Skola porada multikulturni akce (napr. den kulturni rozmanitosti).

5. Nase skola nabizi vyménné programy se skolami z jinych zemi.

6. Nase Skola podporuje aktivity, které zakim pomahaji vyjadrovat prislusnost k
rGznym identitdm (napf. nadrodnim, nabozenskym, etnickym nebo socidlnim
identitam).

7. V nasi skole se zaci uci pohlizet na historické a spolecenské udalosti z riznych
kulturnich hledisek.

35



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiéni fondy
Operaénl program Praha - pol ristu CR

Ltratesl
I"-:< 8

vees

Postupy ucitelt pfi mezikulturnim vzdélavani
(vypovédi Feditel)
1. vina {2020) 2.vina (2021)

Riizné piistupy k vjuce o odlignostech NSRS
Podpora mezikult. online komunikace NN D
Oslava svatki jinjch kultur [ NN BREEEEE EE
ik mes |

Multikulturni akce
vimeénné programy (zahranici)  INNEEEEEEEE R
Poedpora kult. identity [ ENREGEEEEEE
Zména kulturni perspektivy  [INRNEGEGINGEGERN
viuka o kulturach v CR - NS

0% 25% a0% 75% 100% 0% 25% 0% 15% 100%

. He . Ano

Dalsi sledované oblasti

Self-efficacy pedagoga pro vyuku v multikulturni tridé

Tato sekce se zabyva skalou T3SEFE (self-efficacy z TALIS 2018). VSichni pedagogicti
pracovnici (véetné reditell) odpovidali na otazku: ,Pokud vyucujete v kulturné rozmanité
tride, do jaké miry zvlddate nasledujici situace” na Likertové skale od 1 (Vibec ne) do 4 (Do
velké miry). Dilci polozky:

1. Celit vyzvdm multikulturni tFidy.
2. Prizplsobovat vyuku kulturni rozmanitosti zaka.
3. Zajistit vzajemnou spolupraci zaku s pristéhovaleckym plvodem a bez néj.
4. Zvysit povédomi o kulturnich rozdilech mezi Zaky.
5. Snizit pouzivani etnickych stereotypl mezi zaky.
Z grafu je patrné, Ze respondenti v nékterych oblastech uvadéli castéji ,Do velké miry” v

druhé kohorté nez v prvni kohorté (napr. zajisténi spoluprace). Ale v jinych oblastech je rozdil
mezi kohortami spiSe opacny (napf. prizplsobeni vyuky).
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Zvladani situaci ve tridé (self-efficacy)

1.vIna (2020) 2.vIna (2021)

Snizit stereotypy -- n3% ?ml
Zvysit povedomi .- His 1a,sa|
Zajisteni spoluprace .- Hen 1am|
Pfizplsebeni viuky .- 457% 15,23'
vizwy muttikuit. tiicy [ ass e

0% 25% 50% 715% 100% 0% 25% 30% 75% 100%
. NA Docela ane . Vilbec ne
. Do velké miry Do urcité miry

Potreba profesniho rozvoje

Na potrebu profesniho rozvoje v konkrétnich oblastech byla v dotazniku polozena zvlast
otdzka pro reditele: ,Jak velkou potrebu profesniho rozvoje podle vds citi ucitelé ve vasi skole
v ndsledujicich oblastech?” A zvlast pro ostatni pedagogické pracovniky: ,Jak velkou potrebu
profesiondlniho rozvoje citite v ndsledujicich oblastech?” Otazka se dale délila do ctyr dilcich
poloZek na Likertové $kale od 1 (Zadna potieba) do 4 (Velka potieba):

1. Vyuka v cizim jazyce

2. Vyuka v multikulturnich nebo vicejazycnych tridach
3. Vyuka rovnosti a rozmanitosti

4. Komunikace s lidmi z jinych zemi nebo kultur

Z graft vidime, Ze reditelé i ostatni pedagogicti pracovnici v prvni kohorté vnimali potrebu
profesniho vyvoje uciteld na své skole v dil¢ich oblastech jako vétsi, nez reditelé i ostatni
pedagogicti pracovnici ve druhé kohorté. Pokud by bylo mozné obé kohorty mezi sebou
porovnat, pak by takovy vysledek byl zadouci. Pozndmka: pro lepsi ilustraci odpovédi
reditell byly z grafu odstranény vsechny chybéjici odpovédi.

reditelé: potreba profesniho rozvoje

1. vina (2020) 2.vlna (2021)

Vyuka v cizim jazyce _ Haw m1% - 0%
Vifuka v multikult. tfidach - 7% . - 0%
Vyuka rovnosti/rozmanitosti E56% E=F} . - 400% HoE
Mezikulturni komunikace . B67% 2% - 0ok

0% 25% 0% 75% 100% 0% 25% 0% 75% 100%

gl

. Velkou potfebu Malou potiebu
Stredni potfebu . Zadnou potiebu
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ucitelé a ostatni: potfeba profesniho rozvoje

1. vina (2020) 2.vIna (2021)

Vyuka v cizim jazyce -- 5% 250% . I- MWER 5% -

Viruka v multikult. tfidach -- ELY 13.,5&' I- 7ES 0% .

V¥uka rovnosti/rozmanitosti -- 0725% 13.03.. l- WA% TR -

Mezikulturni komunikace -- 4575 19.ﬂ| I. A I I
0% 25%

50% 75% 100% 0% 25% 50% 75% 100%
. NA Stfedni potfebu . Zadnou potfebu
. Yelkou potiebu Malou potiebu

Porovnani T3SEFE a T3DIVP se standardiza¢nim vzorkem TALIS (2018)

Z dlvodu nizké velikosti vzorku jsme odhadli faktorovy model dohromady na verejné
dostupnych standardiza¢nich datech TALIS (2018) dohromady se vzorkem ve vyzvé 54
tohoto projektu. Pro G¢elné srovnani jsme vyuziliobdobny postup jako v technickém reportu
TALIS (2018) a odhadli konfirmacni faktorové analyzy v knihovnach {lavaan} a {semTools}, s
estimatorem robust maximum likelihood (MLR), standardizovanymi latentnimi proménnymi
a vyporadanim s chybéjicimi hodnotami pomoci Full information maximum likelihood (FIML).

Nasledujici graf reprezentuje median odhadnutych faktorovych skort, které maji zpravidla
primér v 0 a smérodatnou odchylku 1. Jednotlivé viny méreni zde povazujeme za nezavislé
vzorky, protoze neni zfejmé, jak velkd cast vzorku obsahuje parovana data napri¢ obéma
vlnami méreni. Z grafu je patrné, Ze pedagogové osloveni v ramci vyzvy 54 jsou na tom o
néco lépe nez bézny pedagog jak v uplatnovanych postupech rozmanitosti, tak ve vnimani
vlastni Gcinnosti pro vyuku v multikulturni tridé. V rdmci jednotlivych méreni (2020 a 2021)
je patrné, ze pedagogové osloveni v roce 2021 jsou na tom o néco hlre nez pedagogové
osloveni v roce 2020. Rozdily nejsou signifikantni. A graf nelze za zadnych okolnosti
interpretovat jako srovnani v case.
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Srovnani vzorku uéiteli s daty z TALIS 2018.

Body znazoriiuji vysledky jednotlivjch méfeni. Sedé je piedstaven medidn faktorovych skrid
z dat TALIS (2018). OranZove je predstaven median faktorovych skarl postupné za obé viny
meéfeni

Vnimani viastni G2innosti pro wviuku v

Uplatiované postupy rozmanitosti multikulturni tFida
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Jednotlivé viny mefeni (zleva TALIS r. 2018, vyzva 54 r. 2020, vyzva 54 1. 2021)

39



PRAIHA

EVROPSKA UNIE : pralcus
Evropské strukturdini a investiénl fondy pralea
Operatnl program Praha - pdl rostu CR PRA|G

(3

Popis 2 polozek SDQ a souboru respondent

Pro sledovani vyvoje u zakd samotnych jsme zvolili krdtky standardizovany inventar
Strenghts and Difficulties Questionnaire (SDQ), ktery v klasické formé obsahuje 25 polozek
Clenénych do 5 dimenzi (emociondlni symptomy, problémové chovani,
hyperaktivita/nepozornost, problémové vztahy s vrstevniky a prosocidlni chovani). Pro
evaluaci této vyzvy jsme z dlvodu Uspory ¢asu respondentd zvolili pouze dvé posledni
zminéné dimenze, z nichz “problémové vztahy s vrstevniky” jsou negativni a “prosocialni
chovani” pozitivni. Z dGvodu véku déti jsme zvolili variantu SDQ pro externi hodnoceni, které
provadéli ucitelé na tribodové Likertové skale (viz Priloha 5).

Stejné tak jako u uditelskych dat, i zde jsme zaznamenali potize s Ucasti stejnych déti a zaku
v obou vlnach méreni, resp. s dodrzenim anonymizacniho protokolu pomoci anonymnich
koda. Vzhledem k prisné anonymité vyzkumu nejsme schopni fici, zdali se obou vln zGcastnili
ti sami respondenti, nebo respondenti odlisni, ktefi jen v druhém méreni pouzili jiny kod. V
této analyze povazujeme odlisné anonymni kédy za odlisné jedince.

Celkem se Setreni zGcastnilo 190 déti z 9 skol, z toho 96 jak prvni, tak i druhé viny méreni.
Zdaleka nejvyssi Gcast v obou vindch méla Zakladni Skola Praha 10-Hostivar, Kozinova 1000,
s celkem 77 jedinci, zbytek se pohyboval v fddu nizkych jednotek respondentd.

Analyza

Vzhledem k relativné malému vzorku (N = 190) déti zapojenych do méreni skrze SDQ,
moznosti vyzkumného designu a exploratornimu charakteru Setreni jsme pro analyzu dat o
détech a zacich zvolili bayesovskou statistiku s neinformativnimi priory.

Pro analyzu jsme pouzili knihovnu {brms} (Blrkner, 2017) ve statistickém prostredi jazyka R
(R Core team, 2022). Modely pro obé sledované dimenze byly ve znéni: SDQ ~ vlna méreni +
(1 | Skola / dité). Vyuzili jsme tedy modell se smiSenymi efekty, kde jsme respektovali
hierarchickou strukturu dat (déti/zaci jsou “¢leny” Skol a jejich hodnoty napfi¢ mérenimi
nalezi stejnému jedinci). Pro vyhodnoceni efektu casu jsme konstruovali také modely bez
efektu vlny méreni. Pro vSechny modely jsme vyzadali 40 000 iteraci na 4 retézcich. Z dGvodu
divergentnich tranzic v poc¢atcich samplingu jsme ztizili akceptaci vzorkd pomoci argumentu
adapt_delta = 0.999. Stran priord pro fixni efekt vlny méreni jsme pouzili spise
neinformativni prior —normalni distribuci s prmérem 0 a smérodatnou odchylku 1, prestoze
nase zkusenost s presné definovanymi metodikami sledovanymi po delsi dobu naznacuje
relativné velky ocekavany efekt.

V oblasti “problémovych vztahu s vrstevniky” jsme dospéli k bayesovu faktoru BFio =
0,072, coz znadi, ze pozorovana data jsou 13,86krat pravdépodobnéjsi pod modelem bez
efektu viny méreni nez pod modelem s timto efektem (silna evidence podle Jeffreys, 1961).
Za predpokladu, Ze oba modely jsou apriorné stejné pravdépodobné, to znamena
pravdépodobnost 0,068 pro alternativni hypotézu (tj. Groven dimenze se v ¢ase zménila) a
pravdépodobnost 0,932 pro hypotézu nulovou. Z toho soudime, ze ke zméné velmi
pravdépodobné nedoslo.
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Oblast “prosocialniho chovani” oviem zmény podle analyzy doznala. Bayeslv faktor zde
vysel BFio = 5,590 (stredné silnd evidence; Jeffreys, 1961). Data jsou tak pod alternativni
hypotézou 5,59krat pravdépodobnéjsi. Posteriorni pravdépodobnost hypotézy, kterad hovori
o zméné Urovné dimenze mezi mérenimi, ¢ini 0,853, kdezto pro nulovou hypotézu je to
0,147. Existuje tedy stiedné silny divod se domnivat, Ze ke zméné skutecné doslo.

V nésledujicich grafech ukazujeme podminéné efekty, o nichz jsme hovorili vyse:

1
b

problemove vzkahy s vrstevniky

vina méfeni

prosocidlni chovani

vina méfeni
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Hlavni zaveéry a zjisténi

Vzhledem k zdvaznému designu bez kontrolni skupiny, pro kterou by byla dostupna
“historickd” data, a bez dostatecné statistické robustnosti dat je treba brat zavéry vzhledem
ke kauzalité pouze jako indikativni a predevsim jako podklad k dalSimu zkoumdani
experimentdlnim evalua¢nim designem. Pfi posouzeni vyse prezentovanych kvantitativnich
analyz neziskaly intervence v ramci podporenych projektl na vybranych Skolach zadnou
kvantitativni vyzkumnou podporu, na zakladé které by tyto projekty mohly byt oznaceny
jako efektivni ve zméné na Grovni pedagogickych pracovnikl ¢i déti a zakd s OMJ. Na druhou
stranu neni mozné tvrdit, Ze intervence neni efektivni. Pouze na zdkladé sebranych dat a s
tim souvisejicim vyzkumnym designem neni mozné podobny typ zavérl produkovat. U
dimenze problémovych vztah( s vrstevniky mizeme pouze tvrdit, Ze nedoslo k Zzadné zméné
(ani zhorseni), zatimco u dimenze prosociadlniho chovani doslo u zakd sSkol ve vzorku ke
statisticky vyznamné zméné. Tu vSak nemUlzeme pfisuzovat intervencim samotnym (kvuli
neexistenci kontrolni skupiny), ale casu.

EO2 Doslo diky podporenym aktivitam ke zlepseni studijnich vysledku zaka s
oMJ?

Respondenti z fad pedagogt (v desitkach) intuitivné vnimali zlepseni akademickych Uspéchu
zaka vcetné znamek. Rovnéz rodice déti s OMJ (v jednotkach) vnimali zlepSeni svych déti
nejen v ¢eském jazyce, ale v souvislosti zejména s doucovanim i v dalSim probiraném ucivu.
V oblasti “prosocidlniho chovani”, které bylo pro Gcely této evaluace brano jako proxy
studijnich vysledkd déti v MS, lze pozorovat pozitivni zménu v ¢ase.

EO3 Jakym zpusobem ovlivnily hodnocené intervence Zivot déti a Zzaka s OMJ?

Projektem podporené intervence podle vypovédi pedagogl i rodi¢i pomohly vytvaret ve
a Skolek, vedly k rychlejSimu aktivnimu zapojeni déti a zaki s OMJ do vyuky a usnadnily
zaclenéni déti s OMJ do tridniho kolektivu.

EO4 Jaky mélo zaélenovani zaku s OMJ neprimy dopad na dalsi osoby (zZaky bez
OMJ, rodice zakd s OMJ, pedagogy)?

Na zakladé rozhovorl s pedagogy a rodici déti s OMJ byly identifikovany nasledujici oblasti
vlivu zintenzivnéni prace s détmi s OMJ: odlehceni zatéze pedagogu, predavani znalosti a
zkusenosti v SirsSi rodiné zaka s OMJ, rozvoj ciziho jazyka u zakl bez OMJ, usnadnéni a
zlepSeni komunikace mezi Skolou a rodici déti s OMJ, rozvoj aktivit pro déti s OMJ nad rdmec
projektu a vétsi prostor pro ziskavani informaci o vzdélavani déti s OMJ a seberozvoj
dvojjazycnych asistentl/pedagogt.

EOS5 Jak se zménily kompetence pedagogu diky absolvovani staze?

Zvyseni kompetenci pedagogli po absolvovani zahrani¢ni staze nebylo pfimo pedagogy
deklarovano. Z vypovédi samotnych pedagogl vsak vyplyva, ze staze pro né byly celkové
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velmi inspirativni a motivujici a mély vliv na sebereflexi pedagogické prace skrz poznani, jak
vypada vzdélavani déti s OMJ v jinych zemich. Z absolvované stadze pak profituje celd skola,
protoze pedagogové po pfijezdu sdileji své poznatky s ostatnimi kolegy. I diky zahrani¢nim
stazim pedagogové vyzdvihovali prvky vyuky, které jim pripadaly pro inkluzi zakd s OMJ
nosné: prace s divérou a pocitem bezpeci déti s OMJ, budovani respektujiciho prostredi
Skoly a tridniho kolektivu, individualni pristup k détem s OMJ a ndzornost vyuky.

EO6 Jak se zménilo socialni klima ve tfidach z hlediska postoji a chovani zaku
ve vztahu k zakiim s OMJ?

Respondenti z fad pedagogl nevnimaji, Ze by se béhem sledovaného obdobi néjak zdsadné
zménilo socialni klima ve tridach. Uvadéji, ze to je oblast, na které pracuji dlouhodobé. Spise
plati, ze Skoly, které aktivné pracuji na vstricném a dobrém klimatu Skoly a tfid a jejichz
pedagogové jsou vstiicni vici détem s OMJ, jsou velice Uspésné v zaclenovani détis OMJ do
tridnich kolektivd. Otevienost a pozitivni pristup pedagoga totiz ovliviiuje postoj ostatnich
z3kl k zaklim s OMJ. Pozitivniho pfijeti déti a zakl s OMJ si velmi vazi i osloveni rodice, pro

vvvvvv

Dalsi zjisténi

V ramci evaluace vyvstaly konkrétni Formy ¢&i aktivity podpory zdku s OMJ, které
pedagogové napric jednotlivymi Skolami a Skolkami oznacovali jako funk¢ni a které dle jejich
vypovédi vyrazné pomahaly v podpoie déti. Slo o nejriznéjsi hry, jejichz Gcelem je udélat
uceni zadbavné, online vyukové aplikace, basnicky s obrazky, cteni s porozuménim,
dramatické hry, projektovou vyuku, propojovani slov a pohybu, materialy spolecnosti META
a InBaze, casopis Kamardd, Kimovu hru, uceni ceskych pisnicek, tvorbu vlastniho
obrazkového slovnicku, apod.

Pedagogové a vedeni Skol se vyjadiovali i k samotnému konceptu podpory a jeho nastaveni
ze strany zadavatele. Vétsina ocenovala tématické zaméreni podpory na déti a zaky s OMJ,
protoze to v dnesni dobé povazuje za velice dllezité. ZdUraznuji, Ze je potreba individualni
pristup k témto détem a ze béznd vyuka ceského jazyka pro rodilé mluvci détem s OMJ
nestaci. Proto velice ocenuji finanéni podporu pro dvojjazyéné asistenty ¢i prostredky
navic na doucovani a kurzy ceského jazyka, jejichz ¢asova dotace by méla zohlednovat
individualni ndro¢nost studia ceského jazyka podle materského jazyka ditéte.
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Doporuceni a zaveér

V této casti prinasime doporuceni, kterd byla formulovana jiz pfi evaluaci vyzvy ¢. 28,
nicméné jsou platnd i v kontextu evaluace projektd ve vyzvé ¢. 54. Nové doporuceni na
zakladé evaluace vyzvy ¢. 54 nebylo identifikovano.

Doporuceni 1: Systémovost pristupu k podpore déti s OMJ

Vytvoreni systémové podpory déti s OMJ, at uz z hlediska financi, metodiky Cdi
koordina¢nich mechanism@ na Grovni MSMT, krajd, i jednotlivych $kol. Systémové podpora
stejné jako metodicka podpora pedagogt (Doporuceni 2 nize) by méla plné vychazet z teorie
zmény zalozené na resersi literatury (viz podrobné Evaluacni zprava vyzvy 28). Jako zasadni
nastroj systémové podpory se z vypovédi respondentl ukazuje asistent ve tridé, ktery ma
navic pozitivni vliv na celkovou atmosféru tim, Zze pomaha ve tridé tam kde pedagog a trida
potrebuji vice péce a odlehceni jak pro celkovou atmosféru a pocit pohody a bezpedi, tak v
duUsledku i pro kvalitu vyuky a jejich vysledk.

Doporuceni 2: Metodicka podpora pedagogu

Metodika vhodného postupu prace s détmi s OMJ by pedagogim poskytla voditko, jak je
vhodné postupovat, které aktivity détem pomahaji v podpore jak jazykovych kompetenci,
tak podpore jejich sebevédomi a zaclenéni do kolektivu a vétsinové kultury. Odkazujemeiv
tomto na teorii zmény (kapitola Model pro déti s OMJ Zavérecné zpravy k evaluaci vyzvy 28),
kterd shrnuje zdkladni poznatky a teoreticka vychodiska, jez by vhodné zardmovala, proc a
jak intervence détem pomahaji.

Teoretické a praktické vzdélavani pedagogl v tématu specifik prace s détmi s OMJ jsou to,
po ¢em pedagogové volaji a co ocenuji v nabidce dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd (piedevsim kurzy organizace META, o. p. s., Ustavu jazykové a odborné pfipravy
na UK, metoda Persona Dolls organizace Clovék v tisni).

Vhodnou soucdasti metodické podpory pro pedagogy je také sledovani a vyhodnocovani
kvality a vérnosti pri implementaci intervenci, tzv. Fidelity, v podobé napr. checklistd.
Posouzeni fidelity je nezbytné pro odliSeni Gc¢inku samotné intervence od ucinku radného
provedeni této intervence (Carroll et al., 2007). Provadéni intervenci bez méreni fidelity
postrada presnost, spolehlivost a platnost. Optimalné by méreni fidelity mélo byt specifické
pro jednotlivé intervence, prizpisobené konkrétnimu programu (Feely et al., 2017).

Doporuceni 3: Nevyclenovani détis OMJ

Separovani zakl podle instrukci vramci druhého jazyka, kterym mluvi (tj. dle OMJ) je
nevhodnou praktikou v oblasti socidlnich vztahl, kterd muze vést kizolaci mensin od
ostatnich déti (Juvonen et al., 2019). To potvrzuji i osloveni pedagogové, kteri se ve svych
praxich snazi pracovat s celou trfidou jako s jednim kolektivem a poskytovat individudlni
podporu zakl s OMJ v rdmci tridy. Naopak, podpora diverzity ma pozitivni dopad na zaky.
Kdyz ma trida vysokou diverzitu, je pro vSechny studenty snazsi zapadnout, mohou se citit
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ve tridé bezpecnéji nebo Ze nepfitahuji negativni socidlni pozornost svou zjevnou odlisSnosti
(Juvonen et al., 2019).

Vyse uvedené neznamend, Ze je individualni podpora jako doucovani nezadouci - ma naopak
diky individualni péci radu pozitivnich dopadt jako je pocit bezpeci a dlvéry, ztrata ostychu,
zvyseni sebevédomi. Nicméné s ohledem na socialni vztahy v kolektivu je velmi dilezité
davat pozor na praktické provedeni. Situaci je tfeba vhodné osetrit, aby doucovani nebylo
vnimano jako aktivita pro ty, ktefi “nezvladaji”, a predevsim pracovat s kolektivem na inkluzi
jako takové.

Doporuceni 4: Evaluacni design

Pro moznost kauzalniho vyhodnocovani dopadu intervenci doporucujeme soucasné s
pripravou intervenci ¢i vyzev pripravit evaluacni design, ktery by umoznil alespon pre a post
méreni v dostatecné robustni intervencni a kontrolni skupiné.
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Priloha ¢. 1: Pripadoveé studie

Pripadové studie na vybraném vzorku Skol jsou syntézou jednak dat =z
dostupnych/zavéreénych zprav'' o realizaci projektu, jednak sebranych kvantitativnich a
kvalitativnich dat'?. Pripadové studie se soustredi na pfinosy jednotlivych intervenci
(pripadné i jejich synergii tam, kde intervenci probéhlo vice) na cilové skupiny projektq,
kterymijsou v prvniradé zaci s OMJ, jejich rodice, druhotné pak reditelé a ucitelé materskych

vvvvv

Ve vzorku projektl byly vybrany 2 skoly, na kterych byla provedena hloubkova pripadova
studie (Yin 2013), jejichz cilem je porozuméni procesu a identifikace mechanism, které
zpUsobily zménu. V ramci této hloubkové sondy byly provedeny také hloubkové rozhovory s
rodici s cilem ziskat kazuistiky zak( a tzv. priklady dobré praxe. Tato kvalitativni data byla
zpétné ovérovana vypovédmi ucitell a také porovnavana s méritelnymi vystupy studentské
Uspésnosti.

Hloubkové rozhovory s vybranymi aktéry prindsi osobni perspektivu, kterd je mapovana
skrze jejich narativni vypovédi o vlastni zkuSenosti - zapojovani ve skole, Uspésnost ve
vzdélavani, komunitni aktivity aj. Ziskand data jsou analyzovana s dlirazem na vnimané
prinosy, klicové momenty a Funkcéni nosné prvky, které respondent z dané skupiny
(predevsim dité s OMJ, rodic ditéte s OMJ, pedagog) vnimal.

Pro zachovani slibené anonymity respondentd, predevsim déti, byly v mistech lehké
identifikovatelnosti (predevsim u pribéhd konkrétnich déti) zemé jejich pdvodu rozsifeny na
Sirsi geografické oblasti.

11 vzhledem k tomu, ze v dobé pripravy této evaluaéni zpravy nebyla k dispozici vétsina
zavéreénych zprav o realizaci projektd ze vzorku (prodluZovani realizace z divodu pandemie
onemocnéni COVID-19), nebylo mozné analyzovat dulezita data o kontextu podpory na skolach
(skuteéné poéty podporenych déti s OMJ, poéty podpoienych pedagogickych pracovniku,
intenzita intervenci, ndklady na jednotlivé intervence apod.).

12 Je nutné zminit, Ze tak jako realizace jednotlivych projektd na $koldch byla vyznamné poznamenana
okolnostmi zplsobenymi pandemii COVID-19 (prodluzovani projektu ze strany zadatel( z divodu
nemoznosti realizace nékterych aktivit), stejné tak i sbér dat pro samotnou evaluaci timto utrpél.
Piedstavitelé sSkol byli méné ochotni zajistit respondenty z fad rodicl pro realizaci fokus groups. V
dobé distancni vyuky byli dle jejich slov i slov samotnych rodicd vsichni pomérné unaveni z online
prostredi.
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1. Materska skola Atomik, s.r.o.

V MS Antomik pracoval v rdmci projektu Multikulturni vzdélavani v MS Atomik Il dvojjazyény
asistent, ktery pomahal se zaclernovanim déti s OMJ. 2 ucitelky absolvovaly seminare DVPP
na téma Multikulturni vychova v MS od spole¢nosti META. Probéhlo také odborné zaméfené
setkani pro rodice a déti na téma Ndrodnostni mensiny v CR formou workshopu a komunitné
osvétové setkani s rodici a détmi s ndzvem Kolem svéta za pohddkou na téma multikultury.
MS byla také navstivena ruskou lektorkou, kterd détem a rodi¢tim predstavila svou zemi a
jeji tradice, vedla vytvarny workshop a precetla pohadku ve dvou jazycich.

Ztizovatelem MS Atomik je Akademie véd Ceské republiky, jedna se o soukromou $kolku pro
déti jejich zaméstnancl. Déti cizincd navitévuji MS po dobu stazi ¢i projektd jejich rodica,
které trvaji nékolik mésicG az rok. Jednad se o jednotridni heterogenni skolku, kterou
navitévuji déti ve véku od dvou do Sesti let. Béhem projektu MS s kapacitou 20 déti
navitévovalo 19 déti, z ¢ehoz 3 déti mély OMJ (irdnec, Slovenka a Ind).

Diky seminafim DVPP od spolecnosti META si ucitelky dle svych slov rozsifily obzory, jak s
détmi pracovat. ,Mély jsme semindre, které byly velmi podobné semindrim o prdci
s autistickymi détmi, bylo tam spoustu véci, kde se to setkdvalo. To mé docela prekvapilo.
Nebylo to spatny, jen mi to doslo, jak je to podobné.”

Ucitelky si mezi sebou také sladily postupy, jak s détmi s OMJ komunikovat: ujasnéni
zakladnich slov — ,, Treba jak mluvit s détmi, abychom je ucili stejné. Aby treba jedna nerikala
boticky a jina backurky.” komunikace smérem k détem pouze v ¢eském jazyce — ,Jd jsem
treba méla tendenci na déti mluvit anglicky. Ale to jsem se dozvédéla, Ze na né anglicky nemdm
mluvit. Ze tfeba odpoledne, kdyz bude volnéji, tak je ucit slova.”;popisny jazyk a ndzornost —
+Ale vnimam pozitivné, Ze pomdhalo ukazovat détem rizné predméty. A komentovat vsechno
co délam, nahlas.”; vyuzivani obrazk( a obrazkovych knizek — “Treba mdme na dverich
nalepené bdsnicky, kde jsou i obrazky. To jsou bdsnicky pivodné pro autistické deéti, ale pro né
to funguje stejné.”

Pokud ma do kolektivu prijit dité s OMJ, ostatni déti jsou na to pripravovany a samy maji
poté vétsi tendenci détem pomahat. ,,Nékteré déti maji sklon je jakoby vice vést. ProtozZe to
asi vidély nekdy u nds, Ze to délame, tak to asi opakuji po nds. To je vyhoda toho velkého
kolektivu. A nastésti jsme se nesetkaly s tim, Ze by je ceské déti neprijimaly. Ze by tam byl néjaky
problém. Ani z hlediska vizudlniho, nebo z hlediska toho, Ze jsou jini, s tim jsme se vubec
nesetkaly.”

Celkovy pristup k détem s OMJ a pfinos projektu shrnuje jedna z pedagozek nasledovné:
~Snazime se détem plnohodnotné vénovat a precijen ten pristup k cizincum vyZaduje trosku jiny
pristup nez k ceskym détem. Diky tomuto projektu jsme mohly [épe pochopit, jak uchopit
koncept multikulturniho prostredi. Abychom se nesnazili o néco, co by nemélo Zadny uZzitek.
Bylo pro nds vyhodné se do projektu zapojit, protoze jsme se dozvédéli, jak s témi détmi
pracovat, aby bylo dosazeno co mozZna nejlepsiho vysledku vzdélavani.”
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2. Hloubkova studie Materska skola, Praha 5-Kosire,
Podbélohorska 2185, prispévkova organizace

V MS Podbélohorska probéhly v rdmci projektu Multikulturni $ablony Il pro MS Klamovka 4
staze pedagogickych pracovnikl na Slovensku. Ve skole téz pusobily dvé dvojjazycné
asistentky.

V MS je velké zastoupeni cizinc(, v sou¢asné dobé déti s OJM tvofi pfiblizné ¢tvrtinu zaka.
DGvodem je jednak poloha MS, které je v blizkosti mnoha ambasad a velvyslanectvi, zaroven
si MS mezi rodi¢i vybudovala povést gkoly, kterd je cizincim oteviend a ma s nimi mnoho
zkusenosti. Ti ji tak pro své déti zacali sami vyhledavat.

MS hojné vyuziva ovéiené postupy a techniky z vlastni metodiky vytvoiené béhem predchozi
vyzvy 28 (zejména karty pro cizince — obrazky s aktivitami a slovni¢ky). Asistenti jsou v MS
piitomni ve vdech tiidach. Dvojjazyéna asistentka nabizi détem kurzy anglictiny, MS
povazuje za prioritu, aby se setkaly s jazykem uz v nizkém véku. Anglictinu vyuzivd i béhem
standardni vyuky (20 minut kazdy den). Vétsina déti s OMJ jiz jazyk ovlada, coz jim umoznuje
vynikat oproti ¢eskym zaktm. ,Oni mi treba reknou, Ze uz néco umi. Ja srovndavam anglictinu s
cestinou, uci se tak zdrover oba jazyky.” Ceské déti se s détmi cizinch prateli, nedélaji mezi
sebou rozdily. BEhem pandemie Covid-19, kdyz byla MS zaviend, dochazely do gkoly déti s
OMJ naindividualni konzultace, které jim pomahaly ke Skolni pripravenosti. Mimo doucovani
poradala MS venkovni akce pro jednotlivé rodiny.

~Béhem lockdownu se vsechny ucitelky zapojily, néco poschovdvaly do parku, na ploté visely
mapy, kazda rodina mohla néco najit. Déti nezapomnély, Ze maji skolku a maji kamarddy.
Posilali jsme fotky, jak jsme to délali.”

Absolvované staze na Slovensku mély pro ucitelky obecny prinos pro jejich pedagogickou
praxi. Z hlediska zac¢lenovani déti z OMJ spiSe samy sdilely vlastni dobrou praxi s pedagogy
v Kosicich (napr. vysvétlovani a opakovani pomoci karet).

~Mély jsme moznost to tam poznat. Prostory, program, persondl, déti, vidéli jsme dokumentaci
skoly. Ja na této skolce ptisobim skoro dvacet let, mé na Slovensku v podstaté nic neprekvapilo.
Naopak, kdyzZ jsme komunikovali o vyuce, tak mi prislo, Ze spis oni Cerpali od nds neZ ja od nich.
Kdyz jsme si o tom povidali, tak jsme spiSe my davali informace jim. Ale prinosem bylo vidét
ndsténky a déti, jak to probiha ve trideé, jak se k sobé déti chovaji.”

S rodi¢i MS komunikuje intenzivné, pofada napf. multikulturni projekt, kde rodi¢dm déti s
OMJ umoznuje prezentovat jejich zemi v podobé predndsek, uméni, vyrobkd nebo
gastronomie. Vrcholem mésicniho projektu je vystava, kde jsou déti seznameny s cca 20
zemémi. Rodice maji o aktivity zdjem, ,jsou rddi, Ze mohou sirit povédomi o své zemi, jsou rddi,
Ze to ostatni zajimd.“| mimo tento projekt se MS dafi vytvaret multikulturni prosttedi. , Treba
Vdnoce kazdd zemé slavi jinak. KdyZ budu mit ve tridé pét ndrodnosti, tak nebudu probirat
Vidnoce po cesku, ale budu probirat Vdnoce tak, jak to maji vsechny déti ve tride.”
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Rodice déti s OMJ velmi ocenuji pristup pedagogu k jejich rodindm i velké mnozstvi aktivit,
které MS porada a kterych se mohou Gcastnit. ,Karticky byly ze zacdtku, ted' uz, jak jsou velci,
tak cteni s porozuménim, divadlo, hry, kaZzdy den se néco déje. Kdyz dité prijde domda, tak mluvi
a nejde zastavit. Kazda minuta tady — néco se déje. Zapojeni do profesi — chodi rodice, kteri maji
zajimaveé profese, ukazuji, co umi. Déti si zkousi néjaké véci. KaZdy tyden dostdvdme e-maily, co
Jje ve skolce pro déti pripraveno. A rodice jsou hodni, snazi se pomoct, zapojit se do chodu skolky.

NiZe jsou popsany dva pfibéhy déti v M$S

Chlapecek z Ukrajiny

Chlapecek pfigel do MS z jiné koly. Béhem prvnich dni viibec nemluvil a plakal, coz bylo
podle ucitelek pravdépodobné zplsobeno predchozi Spatnou zkusenosti. Pani ucitelka tedy
zacala pouzivat karty: ,, TFeba v koupelné, na toaleté, myti rukou. Kdyz nevédél, opakovali jsme
to nékolikrat.” Postupné se pedagozkdm podarilo chlapecka rozmluvit, na konci roku jiz
dokazal vypravét pribéhy zpaméti a byl zcela pripraven na nastup do zakladni skoly. ,,Naucil
se i nasi prisahu k pasovani na predskolaky. Nemél stud a pri tom obradu to tam pékné
zarecitoval. Tam byl velky posun k lepsimu. Odchdzel dplné vyzbrojen do prvni tridy.”

Rodina z Ruska

Do sSkolky dochazely také tri déti z rodiny, kterd je plvodem z Ruska. Kdyz do skolky prisly
poprvé, vibec neumély cesky jazyk. Podle slov maminky se jim pedagogové intenzivné
vénovali, na zac¢atku pouzivali hlavné karty, pozdéji rizné hry a ¢teni. VSechny déti se béhem
piedskolni dochazky naucily perfektné cesky, ty starsi byly pfipravené na nastup do ZS. , Ve
skolce se jim vénovali a oni jsou ted nejlepsimi Zdky ve skole. Nejmladsi syn je nadseny. Jednou
mi rekl, Ze by i rdd spal ve skolce, nechce chodit domd.” S ucenim ceského jazyka jim pomaha
také casopis, ktery pripravuje jedna z pedagozek, a ktery pak rodina sdili i s dalSimi rodici s
détmi s OMJ. Rodina rovnéz velmi ocefiuje snahu a aktivity, které MS porada. , Pani feditelka
také déld akce, které jsou pro nds cizince také dilezité. Byla akce ,,Sezndmim se s Ceskem” z
okna vlaku. Myslim, Ze jeli do Rokycan. Mohli poznat zemi, kde se narodili a kde ten mdj syn
bude Zit dal. Déti mezi sebou vubec neciti, Ze jsme cizinci. Mdj syn ma kamarddy, kamarddi se
vsemi.”

Rodina z Uzbekistanu

Materskou skolu navstévuje také uzbecka holcicka, jejiz bratr do Skolky také dochazel, nyni
je jiz v druhé tfidé zS. V rodiné se mluvi pouze rusky. Hol¢icka je velmi citlivd a stydliva.
Maminka proto velmi ocenuje dobry vztah s pani ucitelkou, se kterou je v izké komunikaci a
resi s ni predevsim zapojeni holci¢ky do kolektivu: ,, VSechno probereme, ja ji obcas reknu svij
ndzor, Ze dcera potrebuje vic casu na to, aby se skamarddila s ostatnimi détmi. Jsme jako tym a
pomdhdme ditéti zapojit se do kolektivu. Necitime se tu jako cizinci.” Sama maminka pochdzi z
multikulturni rodiny a zila v nékolika zemich. Otevreny a pfijimajici pristup je pro ni proto
zasadni: ,Je to pro mé dilezité, aby to déti citily na sobé, aby mély okolo sebe déti, které je
prijimaji. Ze jsme vsichni lidi, to je jedind véc, kterd je opravdu dtleZitd. Myslim, Ze je to filosofie,
kterou tato skolka podporuje.” Maminka ocenuje predskolni pfipravu dcery, ve které maji
rozvrh témat po tydnech. ,MuZe se doma dopredu na néco zeptat doma a treba si natrénovat
néco rict cesky. Maji hodné aktivit s jednim tématem, myslim, Ze na vyvoj jazyka je to dobré.”
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Kvantitativni ukazatelé

Do kvantitativni vétve se u této materské sSkoly zapojilo celkem 15 déti, z toho 8 se zUicastilo
i druhé viny méreni. V prvni viné (véetné 7 déti, které se do druhé vlny nezapojily) byl
vysledek obecné vzato horsi nez u ostatnich skol, jak mlzete vidét na grafu nize. Konkrétné
v negativni dimenzi “problémové vztahy s vrstevniky” mély déti vyssi pozorovany skér nez
ostatni, v pozitivni dimenzi “prosocialni chovani” pak skérovaly nize. Lze tvrdit, Ze v prvni
jmenované oblasti se zména v druhé viné neudala, v dimenzi prosociadlniho chovani doslo ke
zlepseni. Opét vsak poukazujeme na maly vzorek, ktery muize byt navic zkresleny kvuli
chybéjicim Gdajim 7 déti, které nemaji druhé méfeni. Udaje proto povazujeme za spise
anekdotalni evidenci bez moznosti jakékoliv generalizace na ostatni déti v dané materské
Skole ani na déti Sirsi populace.

Vyvoj socio-emocnich dovednosti na

MS Praha 5—Kosife, Podbélohorska 2185 a jeho srovnani s

Body znazorfiuji vysledky jednotlivych méfeni (priméry). Sklon spojujicich usecek znazorfiuje vyvoj socio-
emocnich dovednosti déti. Jsou-li rovnob@iné, zména je ve Vasi Skole podobna jako u ostatnich Skol. Usecky
predstavuji 95% intervaly spolehlivosti.
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Hlavni sledovanou intervenci v této MS byl dvojjazyény asistent, dale pak zahraniéni staze
pedagogl. Dle pedagogt je tézké vyhodnocovat dopady intervence dvojjazy¢ného asistenta
v dobé, kdy jeji realizace je velice roztristéna vlivem pandemie COVIDU-19. Co vsak sleduji a
hodnoti pozitivné, je predevsim kapacita navic, kterou diky této intervenci méli. Asistent
mohl détem s OMJ vénovat vétsi pozornost a péci, coz mélo pozitivni dopad na urychleni
zaclenéni do bézného provozu a narokl skolky, ale také urychleni komunikace a celkové
uceni. Zamérime-li se vSak na vypovédi pedagogll o vlivu intervence na zlepsSeni déti
podrobné, je patrné, ze je pro respondenty obtizné izolovat intervence od bézné praxe ve
Skolce. Pedagogové se vyjadiovali v tom smyslu, Zze se snazi déti zapojit, integrovat do
kolektivu (bez ohledu na intervence). Prace s klimatem a tiidou, stejné jako snaha o budovani
bezpecného prostiedi pro déti s OMJ je béznou dlouholetou praxi: , Pristup veskerého
persondlu je takovy, Ze cizinec neni nic zvlastniho, na koho bychom méli koukat s otevrenou
pusou. Uz nerozlisujeme, kdo je kdo. Ucitelka s asistentkou tak spolupracuji, Ze u nds ani nejde
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poznat, kdo je pani ucitelkou a kdo je asistentkou. Déti jsou od zacdtku k tomu vedeny. Ja jsem
nezazila, Ze by déti néjak komentovaly, Ze maji ve tridé cizince."

Co se tykd zahrani¢nich stazi, pedagogové od nich méli pred samotnym absolvovanim
ocekavani predevsim pedagogicko-metodologického obohaceni: ,Srovnat jejich a nase
metody. Porovnat to s jejich pristupy. Porovnat, jaké maji pomdcky. Téch neni nikdy dost.”; ,, Jd
Jjsem sbératel metodickych pomdcek, chtéla bych si povymérovat pomdcky a vyukovy
materidly.”: ,Sledovat, jak ucitelky pracuji s détmi, co se ve tridé déje.” Reditelka MS své
ocekavani z absolvovani stdZze zamérovala na obohaceni v manazerském pfistupu: ,,Jd bych
se chtéla soustredit na vedeni a organizaci, jak to tam pani reditelka déld, jaké maji metodiky,
Jjak posiluje tridy, jak pomdha casové tridam, jak vclenuje déti.” Po absolvovani zahrani¢nistaze
v Kosicich se pedagogové shoduji na tom, Ze pro né staz byla obecné inspirujici, avSak z
hlediska pfistupu k zaclenovani déti s OMJ ne tolik prinosnad. To mlze byt zplsobeno
vybérem kosické skolky, kterd méla pouze dvé détis OMJ — madarského plvodu. , Tato skola
disponuje pouze jednou tfidou zamérenou na madarskou narodnost. Od slovenského
ministerstva Skolstvi vysla jen jedna vyhlaska. Na téch Skolach bylo, aby si pomohly samy.
Kdyz jsme si o tom povidali, tak jsme spiSe davali my jim informace. Ale prfinosem bylo vidét
nasténky a déti, jak to probiha ve tridé, jak se k sobé déti chovaji.” Pedagogové na zakladé
této zahranic¢ni zkusenosti reflektovali svij vlastni pristup k détem s OMJ: ,, Prekvapilo mé, Ze
Je uci v madarstiné, podporuji tu komunitu. Segregovali je do jedné tridy. Tam uci pani ucitelka
madarsky, déti jsou i na zahrddce sami. Ty déti se nastéhovali na Slovensko a budou tam Zzit, ale
oni pak budou pokracovat na zakladni skole v madarské trideé. Tak to jsme uplné nepochopily.”
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3. Fakultni materska sSkola pri Pedagogické fFakulté
Univerzity Karlovy, Praha 7, Na Vysinach 3

V MS Na Vysinach psobil v ramci projektu Multikulturni vzdéldvani ve FMS Na Vysindch I
dvojjazycny asistent. Probihaly také intenzivni kurzy ¢eského jazyka. Nékolik pedagogu se
zGcastnilo stazi ve Svédsku a v Anglii.

MS ma kapacitu 220 zakd, déti s OMJ tvofi cca 25 z nich, vétsinou jsou 2-3 v kazdé tiidé. Skola
ma podporu méstské ¢asti, je znama jako skola vhodna pro déti s OMJ. Primarni motivaci MS
pro zapojeni do projektu bylo ziskani personalni podpory dvojjazy¢ného asistenta. Asistent
je pedagogy vniman jako velkd podpora jak pro déti, tak pro né samotné, jelikoz jim ulehc¢uje
praci pri zapojovani déti s OMJ do kolektivu.

.V loniském roce jsem méla na tridé dvojjazycného asistenta, pro mé to byla velka pomoc. Méli
Jjsme 4-5 déti ve vétsiné z bilingvni rodiny, méla jsem tam treba holcicku, které méla americké
koreny a hodné pouzivala anglictinu. Asistent mi byl velmi ndpomocny v pripravdch. Asistentka
pracovala s holcickou predem, aby chdpala a rozuméla souvislostem, je to obrovska podpora i
pro ty déti, davd jim to pocit jistoty, Ze se mohou obratit na asistenta.”

.Pri predstavé, Ze by tam kolegyné nebyla, musela bych délat maximum pro to, abych dité
zapojila, a bylo by to na tkor ostatnich véci. Tahle jsem byla v klidu a spoluprdce byla bezchybna
s kolegyni, najely jsme na stejnou vinu. Nemusela jsem kolikrat cokoli predem rikat, vychdzelo
to z toho procesu, z casového programu ve tridé. Bylo to velké ulehceni, Ze jsem se mohla
soustredit i na ostatni déti.”

Intenzivni kurzy ¢eského jazyka pro déti s OMJ probihaji v MS dvakrat tydné. Béhem vyuky
se ucitelka zaméruje na rozvoj slovni zasoby tematicky podle toho, ¢emu se déti vénuji ve
tridach. Dvoudenni frekvence umoznuje détem opakovani probirané latky.

.Myslim si, Ze je to pro né velmi dleZité, oni si osvojuji Cestinu takovym svym zplsobem,
pochycuji to (épe a rychleji, mohou se tam svobodné vyjadrit. Rozvijime slovni zdsobu, aby se
mohli vice zapojit do cinnosti a vice se socializovat.”

.U nds minuly rok jsme méli holCicku Rusku, kterd tyto kurzy absolvovala, byla to velmi
introvertni holcicka, v pribéhu celého dne se chovala velmi pokorné, na tyto kurzy se tésila a
bylo na ni videét, Ze ji to hrozné prospivd, i kdyz se tam setkdvala s détmi, které vibec neznala.
Pani ucitelka nebyla jeji kmenova ucitelka a ty kurzy ji byly hodné ndpomocné, aby ve vsech téch

vvvvvv

MS méa mnoho pomficek a aktivit, diky kterym se dafi déti s OMJ lépe zaclenit. Ve spolupraci
s organizaci META vyuzivd metody zamérené na déti s OMJ (napr. dramatické hry). Na slovni
zasobu, kterou budou déti potrebovat pfi kolektivnich aktivitach béhem vyucovani, je ucitelé
pfipravuji pfedem pomoci karet. Celé prostfedi MS mé& jednotna pravidla. ,Déti s OMJ se
presouvaji mezi tridami, tak jsou tam body, které jsou stejné a stavi se na ritudlech, které tridy
maji ajsou si velmi podobné napric tridami. Napriklad tklid na zvukovy signdl, tohle jim pomdhad.
Paradoxné temto detem také pomahaji koutky Zivé prirody, kdy v kaZdé tride je néjaké zvire.
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Jsou to malinké krucky, které odvddi stres z nového prostredi.” Multikulturni prostredi je
podporovano i prostrednictvim hracek (napr. panenky rGznych etnicit nebo cizojazycné
knihy), pro MS je dilezité také posilovani vlastnich kulturnich identit (napf. v jedné tfidé se
Zidovské déti uci hebrejstinu). Cilem skoly je, aby ,,déti nebrali to, Ze nékdo pochdzi z jiné zemé,
na skodu.”

MS také organizuje projekt, v rdmci kterého déti poznavaji okolni zemé. Do projektu se
zapojuji i rodice. ,,Déti prinesly, co je z jejich zemé zajimavého, a tim, Ze to déti vidi a spolecné
proZiji ten den. V rémci Ameriky jsme tancovali country tanec, ve Spanélském dni Flamenco.
Ukazujeme si na globusu, kde to je a jak je to daleko.”V ramci Skolniho roku Skola oslavuje
razné kulturni svatky (napr. den sv. Patrika) nebo pordda zahradni slavnost ,Cesta kolem
svéta”. Vysledkem je, Ze déti s OMJ jsou ostatnimi vnimany naprosto prirozené.

Absolvované zahranicni stdze byly pedagogy hodnoceny jako velmi prinosné. Zajimava pro
né byla zkusenost s tridami s nizkym poctem z4akua a odliSnym pristupem k zakam. V pripadé
Svédska staz vyustila v dlouhodobou spolupraci. ,Voldme si pres Skype, posiléme si dopisy,
vzdjemné si posildme, co se vdze k nasim kulturdm, ucime se bdasnicky a pisnicky, my svédsky a
oni Cesky”. Po stazi ve Svédsku vznikl v MS také celoroéni projekt Lotka. , To je nase plysovd
kamarddka ze Svédska, Mdme s détmi takovy ritudl, Ze mdme takovd dopoledne béhem celého
roku, ucime tu nasi kamaradku mluvit spravné cesky.”

NiZe jsou popsany dva pfibéhy déti v M$S

Holcicka z Ruska

Kdyz holcicka z ruské rodiny poprvé prisla do Skoly, rozuméla sice ceskému jazyku, ale bala
se komunikace s ostatnimi détmi. ,Maminka se také snazila mluvit, ale holcicka byla dost
plachd. Méla i takovy tik, kdyZ bylo okolo vice déti." Vedeni MS se tedy s rodinou domluvilo,
ze maminka holc¢icky maze béhem dne pobyvat ve tridé. Diky tomu, Ze holcicka citila podporu
nejen dvojjazy¢né asistentky, ale i maminky, se postupem ¢asu osmélila. , 7im, Ze jsme tam
byly dvé, mely jsme moznost ji ten jazyk zlehcit, napriklad pri svacine, kdyz jsme rekly, Ze kdo
chce, mize si pridat, méla jsem cas ji to rict primo k ni, Ze si mize jit pridat, prinést ji zeleninu. A
prijinych cinnostech s ni byt, pomdhat ji cinnost zvladat, a hlavné v klidu, ten klid pro ni byl velmi
dilezity.” Po uréité dobé si v MS holcicka zvykla a maminka uz s ni nemusela byt. ,KdyZ se
divka zacala postupné zapojovat, méli jsme z toho velkou radost. A divka méla radost nejvétsi,
protoZe se stdvala soucdsti kolektivu, soucdsti kolektivu déti. Maminka ndm pak rikala, Ze do
skolky uz chodi s nadsenim.”

Chlapec z némecko-ruské rodiny

Kdyz chlapec poprvé prisel do Skolky, ovladal pouze némecky a rusky jazyk. Zacal plnit
povinny predskolni rok vzdélavani a pro rodice bylo velmi dulezité, aby se naucil ¢esky jazyk
a mohl nastoupit do 1. tridy. Jiz po trech mésicich chlapec zacal ovladat zaklady cestiny.
.Jeho ucitelka mi rekla, Ze mu to jde, snazi se opakovat ceska slova béhem lekci, ucitelka je s
nim velmi spokojend. Podpora je velmi dobrd. Méla jsem obavy, Ze bude mit syn potiZe, protoze
mluvi jen rusky a némecky, ale neni to problém. Ucitelky jsou skvélé. Také jsem profesné
ucitelka, vim, Ze délaji pro déti maximum. Je to slozité pro tyto déti byt ve trideé a citit se dobre.”
Pro rodice je také velmi daleZity vstiicny a komunikativni pfistup, ktery k nim MS zaujima.
.Je to velmi dobré, vyuzivame aplikaci,Live’, skrz kterou s nadmi skolka komunikuje. Neni v tom
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Zadny problém, komunikace probihd skvéle. Posilaji nam velmi pékné fotky nasich déti, détijsou
na fotkach vzdy stastné. Vime tak, co bylo ve skolce zajimavého, co nase déti délaly.”
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4. Zakladni Skola, Praha 10-Hostivar, Kozinova 1000

V ZS Hostivar plsobili v rdmci projektu Vitejte v ¢eské $kole Il dva dvojjazy¢ni asistenti.
Probihalo také doucovani zakl s OMJ.

Jedna se o velkou skolu (pres 500 zaku), kde studuje velké mnozstvi zakli s OMJ (Rusové,
Ukrajinci, Moldavci, Slovaci, Vietnamci a dalsi). Pravé velky pocet zakl s OMJ (3-8 détiv kazdé
tridé) a snaha jim pomoci, spolu se zkusenosti z predeslé vyzvy 28, byly hlavni ddvody, proc
se ZS Hostivar do vyzvy pfihlasila.

Dvojjazycni asistenti plsobi v hodinach, kde jsou détem s OMJ k dispozici, pedagogové v
jejich praci spatruji velky prinos. V ¢eském jazyce zaci s OMJ délaji mnohem vétsi pokroky
nez bez asistence. ,Méla jsem mozZnost suplovat v sedmé tridé, kde byla pani asistentka. Kdyz
Jjsem déti cizojazycné v té tridé vyvolala, tak dokdzali odpovédeét, pracovali pekné a i cetli krdsné.
Tam ten pokrok byl obrovsky, protoZe minuly rok jesté vibec necetli a nemluvili tak pekné.”

Velky dopad ma i doucovani, Skola nabizi mimo rozvrhové hodiny ¢estiny pro cizince, mimo
to probihd také individudlni doucovani nad rdmec vyuky. ,Ucitelé nékdy sedi s détmi i
odpoledne. Spoluprdce s nékterymi rodinami je vybornd, je to na osobni bazi. Kdyz to dité vibec
nemluvi, tak jesté doporucuju rodicim, aby si platili néjakého Cecha, ktery bude s jejich détmi
komunikovat jesté nad ramec skoly a doucovani. To, co se ucime ve skole s détmi, tak to oni pak
doma uci rodice. Online vyuka byla skvéld, protoZe jsem vidéla nékteré rodice, Ze se na online
vyuce uci spolu s détmi.”

Uspésnost déti podle dotazovanych pedagogl ale také zavisi na motivovanosti a
komunikativnosti rodi¢ld. S nékterymi rodici je komunikace komplikovand, coz zaroven
zt&Zuje praci s détmi. Pfestoze jim ZS napf. nabizi doucovani, déti na néj nedochazi. , Stdvd
se mi, Ze rodice nékdy nechtéji, Ze nekomunikuji, nezvedaji telefon. Dokonce mi jedna kolegyné
rikala, Ze jedna maminka ji telefon rovnou poklddad. Tézko pomizete ditéti, kdyZz mu nepomuze
vlastni rodic.” ,,Pokud se oni nebudou snaZzit, tak neni pak cas se vénovat i normdlnim détem,
které do skoly chodi. Pridéldva to kantorum problémy.”

Nize je popsan jeden pribéh ditéte v Z$

Chlapecek z Ukrajiny

Chlapec z Ukrajiny prisel do prvni tridy a viibec neumél cesky jazyk. Na konci skolniho roku
se mél vratit na Ukrajinu, ale rodina se nakonec rozhodla setrvat. ,, Neumél ani slovo Cesky. Ale
rodina spolupracovala, byl sikovny a klidny.” Chlapec dostal podporu asistentky. ,, Ta u néj
sedéla nékolik hodin tydné, vénovala se mu v cestiné, pomdhala mu se sledovdnim textu. Ten
kluk se hodné posunul. “Pozdé&ji mu Skola také doporucila soukromé doucovani, na které zacal
dochdzet se svym bratrem. ,Moc jim to pomohlo, pak jsme zustali vsichni doma kvili Covidu.
Ale pak v treti tridé uz to docela slo. Zacali k nam chodit do skoly na sablonovd doucovdni, aby
to nemuseli platit, a dneska umi tplné krdsné cesky. To je zrovna pripad, Ze pokud je dité Sikovné
a rodice spolupracujici, tak mu to hodné pomdize.”
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5. Zakladni skola Square s.r.o.

ZS Square realizovala v rdmci projektu Babylon ve Square Il volnocasovy klub, ve $kole také
pUsobil dvojjazycny asistent. Z divodu uzavreni Skol béhem pandemie Covid-19 se zbytek
planovanych aktivit do tvorby evaluace nepodafilo realizovat, naplanovany byly na druhé
pololeti Skolniho roku 2021/2022.

Prostiedi a filozofie soukromé ¢esko-anglické ZS Square jsou postaveny na otevienosti a
multikulturalité. Vice nez polovina déti pfichazi ze soukromé MS Bambino, ktera vznikla v jiz
v roce 2006, a na kterou ZS Square navazuje. Skoly jsou zpravidla navitévovany détmi cizincl
nebo détmi z bilingvnich rodin. U¢ast na projektech tak mdze podpofit stavajici sméfovani
ZS. ,Mdme lidi, kteri se vénuji détem s OMJ a mdme i materidly, funguji u nds i rodili mluvc,
kteri pomahaji s prechodem mezi jazyky. Je fajn najit projekt, ktery podpori to, co délame a
muzZeme to délat jesté lépe.”

V minulych letech ZS realizovala projekt na multikulturni témata, v rdmci kterého se déti
uily o jinych narodnostech a kulturdch. V rdmci daldiho projektu v ZS také fungoval
integracni pedagog, ktery poméahal se za¢lenénim do kolektivu. V sou¢asné dobé v ZS plsobi
dvojjazyc¢na asistentka. Pivodné nabizela détem skupinové lekce, nyni kazdému ditéti nabizi
pUlhodinovou individualni lekci tydné. Podle potreby chodi také asistovat do tfidy béhem
vyuky, coz uciteldm velmi usnadnuje praci.

.VsSeobecné se na ucitele nakladd velky tlak, Ze maji byt odbornici na vsechno. Tim, Ze se
dvojjazycna asistentka vzdélava neustdle v oblasti péce o déti s OMJ, dovede ucitelim v této
oblasti pomoct a podporit je. Znd i aktudlni véci, co je v tomhle svété nového. Jinak by ucitelé
museli asi byt kazdy tyden na néjakém skoleni, aby byli neustdle v obraze.”

~Détem to pomdhd i v dalsich predmétech. Projevuje se to, kdyz prichdzeji starsi déti bez cestiny,
pak ucitel téZko hledd cas, aby se jim vénoval extra v Cestiné, natoz treba ve fyzice. Takhle ten
asistent pomize detem studovat i témata v jinych predmétech. ProtoZe kdyz dité neumi jazyk,
tak strada i v jinych hodindch nez v cestinée.”

Dvojjazycnd sistentka také komunikuje s rodici, nabizi jim konzultace. Ti takovou podporu
vitaji, jelikoz sami cesky jazyk zpravidla neovladaji. ,,Rodice jsou strasné radi. Mame celkové
pozitivni zpétnou vazbu, zatim se ndm to nestalo, Ze by nékdo nebyl spokojeny. Stdva se, Ze
nékdo napise a zeptd se na nds ndzor, nebo se chce sejit."

Dé&ti jsou na multikulturni prostiedi zvyklé a odlisnost berou jako pfirozenou. Skola realizuje
projektové vyucovani, skrz které se déti seznamuiji s jinymi kulturami. ,My se to ucime pres
projektovou vyuku, tyto odlisnosti. Chodi k nam rodice, kteri predstavuji zemi, ze které pochadzi.
Rodice, kdyZz mame Jarmark, tak navari jidlo z jejich kultury. Urcité je to pro vsechny. Nejen pro
cizince, ale i pro Cechy. Pak to détem prijde prirozené, Ze maji ve tridé treba Indku nebo Rusa.*
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NizZe jsou popsany dva pfibéhy déti v ZS$
Chlapec z Mexika

Chlapecek z Mexika se do Ceska se svou rodinou pfistéhoval, kdyz mu byly tfi mésice. Rodina
s nim komunikovala ve $panélstiné a on sdm viibec nemluvil. Ptedékolni vzdélavani plnil v MS
Bambino, kde také poprvé zacal mluvit. , Ucitelky ze skolky nam rikaly, Ze ano, mluvi, ale Cesky.
Prvni slova, ktera zacal syn rikat, byly ceska a oznacovaly jidlo. Zacal se tak ucit Cestinu ve
skolce, z prostredi. Viyrostl s Cestinou. Byla to pro néj jedind sance naucit se jazyk, protoze od
nds by se ho nenaucil.“Po 5 letech pokracoval do ZS Square, kde mu dvojjazy¢na asistentka
poskytovala individualni doucovani. Nyni, po dvou letech na ZS, ¢esky jazyk ovlada na velmi
dobré Urovni. ,Je tézké zhodnotit jazyk, ktery sama neumim. Moji pratelé ale rikaji, Ze syn umi
velmi dobre cesky. Nejvic mu vyhovuje délat rizné aktivity mimo skolu s ceskymi détmi. Podle
mé déla syn pokroky a uci se skvéle. Syn pomadhd vlastné i mné zlepsovat moji Cestinu.” Z
hlediska integrace se chlapec citi dobfe, md mnoho cesky i anglicky mluvicich pratel. Rodice
pro néj hledaji cesty, jak by se mohl jesté |épe kulturné a jazykové zaclenit. ,S kamarddy
komunikuje cesky nebo anglicky, ale uprednostnuje anglictinu. Premysleli jsme, jaké aktivity by
mohl délat, a bylo by tam vice interakce v Cestiné, premysleli jsme o Sokolu nebo karate. Ale ma
moc rdd televizi, tak si pousti ceskou televizi.”

Holéicka z Rumunska

Holcicka se se svou rodinou pristéhovala do Prahy, kdyz ji byly Ctyri roky. V rodiné pouzivali
dva jazyky rumunstinu a rustinu. Pro predgkolni vzdélavani pro ni rodice vybrali MS Bambino.
Na zacatku se holcicka komunikace obavala, postupem casu se osmélila. ,,Nase dcera se moc
nechtéla otevrit ve skolce, nechtéla moc komunikovat. Ale myslim si, Ze Bambino je skvéld
Skolka, protoze dcera se tam neboji délat chyby a rikat slova treba s trochu spatnym akcentem.”
Do skolky holcicka chodila i o prazdninach, protoze si to prala. V soucasné dobé druhym
rokem navstévuje ZS Square, kde dochézi na individualni lekce ¢eského jazyka. Rodice jsou s
individualnim a otevienym pristupem Skol velmi spokojeni, holcicka déla v ceském jazyku
velké pokroky. ,Musim rict, Ze v Bambinu i Square, jsem vidéla hodné zlepseni, dcera méla
individudlni lekce. Vzdycky mi rikala, na cem pracovali, pani ucitelka mi rikala pravidelné, jak
postupuji. Byl tam opravdu velky rozdil mezi tim, kdy lekce zacala navstévovat a po roce uceni.
Uz cte i Ceské knizky. Prosté ji to zajima a chce to délat. Dcera je ve tridé velmi stastnd. Na
pocdtku byla doba, kdy si dcera zvykala. Ale koneckonct nikdo nema rad zmény. Potrebuje to
cas, kaZzdé dité, které umi vice jazykd, potrebuje vice casu. NemuzZu o skole rict nic negativniho,
Jjsem rdda za ucitele, spoluzdky a rodice deéti.”
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6. Hloubkova studie Zakladni skola T. G. Masaryka Praha 7,
Ortenovo namesti 34

V ZS T. G. Masaryka Ortenovo ndmésti pisobil v rdmci projektu Zacleriovdni a podpora Zdka s
OMJ dvojjazycny asistent, déti s OMJ mély také moznost kazdodenniho doucovani a kurzl
ceského jazyka. Nékteri vyucujici méli téZ moznost absolvovat stdze v nékolika zemich
(Francie, Recko, Dansko a Portugalsko).

Do ZS dochéazi velké mnozstvi déti s OMJ, jejich pocet neustale nardsta. V soucasné dobé je
jich cca 95. Dvojjazycna asistentka plsobi ¢astecné ve tiidé béhem vyuky, vice se vsak vénuje
individudlnimu doucovani, které détem poskytuje podle potreby po konzultaci s tridnim
ucitelem nebo ucitelem ceského jazyka. ,Déti si beru z hodiny, predem jsem pripravend s
ucitelem, co mam probirat. V Cestiné procvicujeme intenzivné gramatiku, zjednodusuji ucebni
texty z uciva druhého stupné.” Materialy asistentka pripravuje sama nebo ve spolupraci s
ucitelem, kromé klasickych ucebnich textl vyuziva také , pexeso, deskové hry, aby to nebylo

Jjen o gramatice, ale aby to bylo také uceni zabavou.”

Kromé doucovani nabizi Skola také intenzivni jazykové kurzy. Mezi détmi je o né velky zijem
a Skola nedokaze pokryt celou poptdvku, proto uprednostnuje déti z prvniho stupné
(zejména 1.- 3. tridy), aby se co nejlépe zaclenily od zacatku. Déti se pak v nové tvoricim
kolektivu méné obavaji komunikace a ostatni déti je lépe prijmou. ,,Ode mé ze tridy chodi dvé
holcicky, jedna mluvi rusky a druhd je asijského plvodu. Jsou to holcicky, které jsou kolem dvou
let v Ceské republice. Musim fict, Ze se vzdy na doucovdni tési a nejen Ze je to bavi, ale vidim i
ten pokrok. Hodné s nimi procvicujeme porozuméni sloviam, aby znaly vyznam. V tom vidim velky
posun. Pokud holcicky chybi, tak musi ale dohdnét ucivo jinde, to je trosku minus, ale jinak si
myslim, Ze tohle, aby se dokdzaly zaclenit, to je prvoradé, tak to je skvélé.”

Ostatnim détem pak kromé individualniho doucovani ZS doporucuje jiné jazykové kurzy
(napt. pfes MC Praha 7), do budoucna by si viak prala rozsifit nabidku i pro starsi déti. Za
velky prinos kurzG povazuji ucitelé odlehceni jejich prace s détmi a odbornéjsi pristup,
kterému se détem s OMJ dostava. ,,My sami mdame dost prdce i s détmi, které nejsou OMJ,
takze budeme vzdycky rddi, Ze to za nds nékdo udéld. Ze jsou takové programy na svété, to je
pro nds beneficni. MZzeme délat to, co umime — ucit, ale nikdo z nds neni ucitelka Cestiny pro
cizince. Nechdavdame to nékomu, kdo to umi a kdo to udéla nejlip.”

Z hlediska stazi povazuji pedagogové prinosnou pouze tu, kterd probéhla v Portugalsku. Ta
byla podle jejich slov inspirativni pro jejich pedagogickou praxi, po jejim absolvovani ucitelky
zavedly nékteré prvky do vlastniho vyucovani (napf. sebehodnoceni pomoci semaforu a
kolicku). Prinosem bylo také propojovani kontaktu. ,S kolegyni jsme byly v Portugalsku a bylo
to super. Nejen na seznameni néjakym zplsobem, délili jsme se o informace a ndzory, jak se to
déla u nich ve skole. Do ted's nékterymi z nich udrzuji kontakt. Plus samozrejmé kdyzZ jsme se
tam dostali k detem, tak pani reditelky byly vstricné, kazdy to teda délal trochu jinak, ale my
Jjsme si s kolegyni délaly vypisky. Hodné z toho jsme pak pouZily tady u nds ve tridé, co se tykd
prdce s detmi.”
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Ostatni staze (Recko, Francie, Dansko) trpély $patnou organizovanosti, ktera zhorsila dojem
z celkového zazitku. Podle dotazovanych navic mély spiSe charakter vyletu ¢i exkurze, na
nékterych z nich uditelé ani neprisli do kontaktu s zdky nebo jinymi uciteli. Sami pak
organizatordm museli pripominat, z jakého dlvodu vlastné pfijeli. StdZze podle dotazovanych
nesplnily svdj primarni Gcel.

NiZe jsou popsany tfi piibéhy déti v z$

Chlapec ze slovensko-ukrajinské rodiny

Chlapec mé ukrajinskou maminku a slovenského tatinka. V Cechach se narodil, v rodiné mluvi
cesky a ukrajinsky. Prestoze chlapec také chodil do ¢eské materské skoly, s jazykem mél
urcité potize. ,Chodi tu do skoly, ale to doucovdni potrebuje. Hure slysi, hacky a carky mu délaji
problémy.”Chlapec tedy zacal pravidelné dochazet na doucovani, které zacinalo kazdy skolni
den hodinu pred zacatkem klasického vyucovani. Postupné se mu tak zacalo dafrit cesky jazyk
épe ovladat. ,,KdyzZ chodil vice, mél kazdy den doucovdni, tak doma ucil i mé. Vidéla jsem, Ze z
toho ma radost. Diskutovali jsme a bylo to hezké.” Problém nastal se zavrenim Skol béhem
urcéitych obdobi pandemie Covid-19. Prestoze se ho rodi¢e snazili doucovat cesky jazyk
doma, absence skolniho doucovani se projevila negativné. ,Hodné nds rozhodila online vyuka.
Dokonce syn zapomnél, co se naucil. SnaZila jsem se s nim ucit doma, ale jako rodice nds bohuzel
tolik nebere, je to jiny respekt nez s ucitelem.”V soucasné dobé chlapecek opét dochazi na
doucovani ctyrikrat tydné a diky pravidelnému opakovani se mu jazykovou bariéru dari lépe
prekonavat.

Holcicka z rumunsko-polské rodiny

Rodina s maminkou z Rumunska a tatinkem z Polska se do Ceské republiky prestéhovala pred
dvéma lety. Se svou dcerou doma kromé polstiny a rumunstiny mluvi také anglicky. Holcicka
chodi do prvni tridy a ctyrikrat tydné dochazi na doucovani. Diky doucovani se za svou Skolni
dochdzku jesté nesetkala s vyraznéjsimijazykovymi problémy. ,,Dceraje ve skole stastnd. Kdyz
Jsem se na rodicovskych schizkdch ptal, jak mluvi, tak jsme dostali jen pochvalu. Je stastnd, kdyz
chodi na doucovadni a jsme s tim spokojeni. A to doucovani ji hodné pomohlo, pordd se tam néco
nového dozvidaji. Jsme moc spokojeni a dékujeme za vsechno.”

Chlapec z Ukrajiny

Rodina z Ukrajiny pfi$la do Ceské republiky pfed dvéma lety, déti zatim chodi do $koly prvnim
rokem. Doma rodina mluvi ukrajinsky. Syn nastoupil na ZS do devaté tfidy a cedtinu
neovladal. Maminka mu pred zacatkem Skoly sehnala soukromé doucovani, béhem prazdnin
na né&j dochazel 3x tydné. Cesky jazyk se poté zacal doucovat také ve gkole. ,Zatim se uci
dobre, ocekdvala jsem, Ze to bude horsi s Cestinou, uci se ji jen 4 mésice. Pro mé je dulezité, aby
se dostal nékam ddl tady v Cechdch. S doucovdnim jsem spokojend, obcas se ptdm, co se syn
ucil. On se bal mluvit, na doucovdni mluvili. Jsem rdda, Ze je ve skole. Prdla bych si, aby podpora
Jjazyka pokracovala, ¢im vic, tim lip.”

Kvantitativni ukazatelé

V této zakladni $kole se do méFeni socio-emoc¢nich dovednosti zapojilo celkem 11 déti. Zadné
z nich ale nepokracovalo do druhé viny. Graf nize tedy ukazuje jen statické porovnani této
ZS s ostatnimi $kolami zapojenymi do projektu. Hodnoty v obou dimenzich SDQ jsou
srovnatelné.
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Hlavni sledovanou intervenci v této ZS byly kurzy ¢eského jazyka. Skola véak vyuzila i dalsich
intervenci nabizenych ve vyzvé - dvojjazy¢ného asistenta, doucovani a zahrani¢ni staze
pedagogl. Jedna se o velkou Skolu s pomérné vysokym poctem zakd s OMJ. Nedostatek
personalnich kapacit, ktery individualni prace s détmi s OMJ vyzaduje, byli hlavnim dvodem
pro to se do vyzvy zapojit. Pro pedagogy bylo obtizné izolovat dopady samotné intervence
od bézné praxe ve tridach. V ¢em se vsak jednoznacné shodli byl pozitivné vnimany prostor
pro to se détem s OMJ intenzivnéji a individualné vénovat, at uz formou individualniho
doucovani nebo kurzl ¢eského jazyka zaméreného na déti s OMJ. Dvojjazycna asistentka,
kterd vede i individualni doucovani déti s OMJ, intenzivné spolupracuje s tfidnim ucitelem a
vytvari s nim individudlni plan Sity na miru jednotlivym détem s OMJ, ktery je zaméren
predevsim na procvi¢ovani uciva. Asistentka nebo ucitel na doucovani tak mohla vénovat
détem s OMJ vyrazné vétsi pozornost a péci, coz se odrazilo na urychleni jeho uceni
(Ceského jazyka i latky obecné). Pedagogové sleduji a hodnoti pozitivné vétsi zapojeni déti,
které chodi na douéovani, do vyuky, jsou dle nich aktivnéjsi a sebevédoméjsi a zlepsily se i
jejich vysledky: ,Jd jsem také rada, mame ve tridé holcicku z Ruska, pak holcicku z Polska a
Rumunska. Velmi jim to pomdahd. Ja bych na né v hodiné neméla moc casu.”

Intenzivni jazykové kurzy ceského jazyka nedokdazi pokryt poptdvku na této Skole, proto se
pedagogové rozhodli nabizet je nejmensim détem na prvnim stupni, aby se predevsim
prvidéci po prichodu do Cech co nejrychleji zaclenili do kolektivu. Uvédomuji si viak, ze je
potfeba vénovat pozornost a podporit i Zzadky s OMJ, kteri do skoly nastoupi ve starsich
roc¢nicich. U nich uprednostnuji individualni jazykovou podporu, protoze jazykové kurzy maji
na této $kole vékové a potazmo dovednostné homogenni formu (1. - 3. tfida ZS). Neméné
dllezitd je také prace s celym tridnim kolektivem a vytvoreni bezpeéného prostredi, protoze
kromé jazykové bariéry je casto k Uspésnému zaclenéni potfeba zpracovat téma zmény
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prostredi, ztratu pratelskych vazeb v zemi, ze které prichazi, a celkovou zménu kulis, ve
kterych se bude odehravat jejich dalsi zivot.

Co se tyka zahranicnich stazi, o¢ekavani pedagogu byla naplnéna pouze z ¢asti. Pedagogové
pozitivné hodnotili staze, pri kterych méli moznost se aktivné Gcastnit vyuky a nahlédnout
pedagogickou ¢i reditelskou praxi. V takovych pripadech si kromé zkusSenosti privezli i
konkrétni prvky vyuky. Objevily se ale i negativni zkuSenosti ze zahrani¢nich stazi, jejichz
pricina spocivala ve Spatné organizovanosti a spiSe exkurznim charakteru.
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7. Zakladni skola Duhovka s.r.o.

V ZS Duhovka pisobili v ramci projektu Podpora inkluze na Zdkladni skole Duhovka I
dvojjazycni asistenti. Pldnovany byly také zahranicni stdze pedagogu, nicméné v dobé konani
evaluacnich aktivit jeSté neprobéhly.

ZS Duhovka je soukroma dvojjazyéna $kola, kterd vyucuje podle metod Montessori, je tedy
vyhledavana specifickym typem klientely. Jazykovad podpora je béznou filozofii Skoly. V
kazdé tridé plsobi cesky i anglicky ucitel, prace dvojjazy¢ného asistenta je vsak vitanym
uleh¢enim prace pedagogd, jelikoz mimo jazykovou pomoc détem s OMJ také slouzi jako
opora a pomaha jim zaclenit se do kolektivu. S dvojjazy¢nymi asistenty ma skola nastavena
takova pravidla, Zze détem s OMJ pomahaji jen v pripadé, ze déti pomoc opravdu potrebuji, v
mezicase pak pomahaji i ostatnim détem. Asistenti také pomahaji s domacimi tkoly, coz je
pro rodice déti s OMJ vitana pomoc.

.My to mdme zarizené tak, Ze v té tridé je Cesky a anglicky ucitel, ale kdyz jsou komunitni kruhy
a pracuje se spolecné, tak mluvi jen jeden z uciteld. KdyZz mluvi ucitel cesky, tak pak ten
dvojjazycny asistent pomaha détem, preloZi jim néco nebo je uvede do kontextu toho, co se déje.
Je to takovd emociondlni podpora, Ze tam to dité ma svého ,partdka’, na kterého se mize
obratit. Aby tam mél nékoho, o koho se mize oprit.”

»Jak je cestina ¢im dal tézZsi, tak je skvélé, kdyz déti s OMJ dostanou individudlni pomoc béhem
tydne. Nékdo jim vysveétli postupy, udélaji spolu cviceni, je to takové doucovdni. V ramci
dopoledne jim asistent pomize s tkoly, protoZe doma jim s tim nemd kdo poradit. Jednak to ti
rodice oceni, Ze to pokryjeme ve skole, a pro ucitele je to také velika pomoc, zvldst u téchto
deti.”

Skola pfi pfijimani déti dba na to, aby se umély zikladné dorozumét v anglickém nebo
¢eském jazyce, v ostatnich piipadech doporucuje rodi¢iim jinou ZS. , ProtoZe jsme zjistili, Ze
takové deti v nasem prostredi neprospivaji. Kdyz jsou deéti, které mluvi jen némecky, tak
doporucujeme rodicum jinou skolu. ProtoZe tim, Ze to dité se u nds musi ucit dva jazyky, tak si
nemyslime, Ze je to pro déti dobré se ucit takhle dalsi dva jazyky. Myslime si, Ze je pro takové
dité lepsi jit do skoly, kde je jen jeden jazyk a to Cestina, pokud nekomunikuje vibec.”

ZS pro vyuku cedtiny pouzivd pracovni sedity a ucebnice ceského jazyka pro cizince a
Montessori materidly. K zac¢lefiovani déti s OMJ prispivaji také spole¢né projekty. Pro Skolu
je dulezité, aby méla otevrené, multikulturni klima. ,Soucdsti Montessori pedagogiky je i to,
Ze mluvime i o odlisnostech a o rdznych kulturnich svdtcich, rodice chodi a prezentuji svoje
kultury. Pracujeme s tim béhem skolniho roku. Déti jsou na to zvyklé, Ze mluvijinak, prichdzeji z
Jjiné kultury. Bereme to jako plus, Ze je ve tridé nékdo, kdo umi dalsi jazyk.”

Nize je popsan jeden pfibéh ditéte v Z$

Holcicka z cesko-argentinské rodiny

Holcicka pochazi z rodiny, kterd komunikuje predevsim v anglictiné. Kdyz poprvé prisla do
Skoly, ¢esky jazyk ovladala spiSe pasivné. ,,Ona cestiné rozumi, ale nechtéla ji pouZivat. Kdyz

Jjsme spolu zacaly pracovat, hledala vymluvy, proc v cestiné nic nedélat.” Holcicce také délalo
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problém udrzet pozornost a pracovat samostatné. ,KdyZ jsem s ni zacala pracovat, tak jsem ji
musela hodné véci ucit, jak se pracuje, aby dosla k néjakému vysledku, nedovedla udrZet
pozornost, stacilo 10 minut a uz byla unavend. Myslela jsem si, Ze po mésici, po dvou, Ze to prosté
nepljde.” HolcCi¢ce se dostalo intenzivni podpory dvojjazycné asistentky, kterd zpocatku
vedla k tomu, Ze nechtéla pracovat samostatné bez asistentky, postupem casu ale ziskala
vétsi sebevédomi a zacala se v uceni zlepSovat. Postupné doslo k témér Uplnému
osamostatnéni a v soucasné dobé jiz holcicka v jazyku i v uéeni prospiva. , Asi potrebovala
slyset, Ze tu je hodné déti a Ze musi zacit sama pracovat a najednou uz mé tolik nepotrebuje,
umi si sama vzit pomdcku, material a sama pracuje. A jen obcas prijde rict o pomoc, nebo mi
prijde ukdzat hotovou prdci. U ni to vypadalo, Ze to nepdjde, ale je u ni ted'vidét ten pokrok.”
.Po tom roce, co spolu pracujeme, tak se ukazuje, Ze je sebevédoméjsi, uz se jazyka tolik neboji,
Jeji maminka také chodi na cestinu, takzZe si sem tam povidaji spolu v Cestiné a bavi ji to. A kdyz
si vybira knizky, dost casto sahne sama po Ceské knizce, tam citim velky pokrok.”
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8. Zakladni skola s rozsirenou vyukou jazykd, Praha 13,
Bronzova 2027

V ZS Bronzova probihaly v rdmci projektu /nkluze v ZS Bronzovd Il kurzy ¢eského jazyka pro
cizince. Jeden z pedagogt absolvoval kurz MSMT na vyuku ¢eétiny pro déti s OMJ v Ustavu
jazykové a odborné pripravy UK. Néktefi ucitelé také absolvovali stdz v Portugalsku.

ZS patii mezi vétsi skoly, v soucasné dobé ma cca 660 zakd. Déti z OMJ jsou v riznych
poctech (1-7) rozmisténi ve vSech tridach. Jazykovy kurz, ktery skola nabizi od roku 2019, je
navstévovan i détmi z jinych skol. ,Jsou tu cizinci, kteri se tu narodili, oni to nepotrebuji, nemaji
s jazykem problém. Pak jsou tu cizinci, kteri prijedou na konci prazdnin nebo v prubéhu roku. A
ta jejich pripravenost na cCestinu je také ruznd.” Nejcastéji se Skola setkdva s détmi z Ruska
nebo Ukrajiny, dale také z Vietnamu. Kurz c¢eského jazyka détem pomaha nejen s jazykovou
pripravou, ale i se zapojenim do kolektivu. Vysledky jsou u déti vsak rdzné, podle
dotazovanych uciteld velmi zalezi na jejich vlastni motivaci. “Co cizinec, to jiny pribéh. Jako
Jsou Ceské détijiné, tak i mezi cizinci jsou rozdily. Pokud védi, Ze kdyz néco chci, tak pro to musim
néco udélat, tak tak funguji i tady. Ale to je obecné i v ceskych rodindch.”

Absolvovany kurz od MSMT hodnoti pedagog jako velmi pfinosny pro jeho pedagogickou
praxi i inspiraci od ostatnich kolegt. ,Vysoce si to cenim. Pro mé to bylo podnétné z mnoha
smerd. Zaprvé Ze nékteré véci jsem si utridil a jaksi utvrdil v tom, Ze to délam dobre. Samozrejmé
Jjsem se néco nového naucil a vzhledem k tomu, Ze u nds v tom kurzu bylo ke 40 ucastnikim, tak
Jjsme mohli sdilet zkusenosti, jak to funguje nebo nefunguje, to bylo také cenné.”

Staz v Portugalsku prinesla pedagozkdm zejména zajimavou zkuSenost s odliSnym
multikulturnim prostiedim mistnich skol a jinym typem pristupu k zakam. Ten byl podle jejich
slov laxnéjsi, ale zaroven velmi otevreny, bez predsudkl a funkéni. ,Byli jsme v Lisabonu a je
tam obrovské mnoZstvi cizincl. Nedovedeme si predstavit ten mix ndrodnosti. Méli jsme pocit,
Ze oni to resi takovym zplsobem sobé vlastnim. Nemaji extra kurzy pro cizince, oni prosté rikaji
— prijde jim cizinec do tridy, tak ty pani ucitelky rikaji, tak nejdriv se dorozumivame rukama
nohama a on prosté se chyti ten Zdk, je tam mezi détmi. Oni strasné spoléhaji na to, Ze jsou déti
ucenlivé a jsou v tom kolektivu téch déti, takze to néjak pochyti. My jsme z nich méli dojem, Ze
nic neni problém. Pozitivné prijimaji cizince, nemaji Zddné predsudky. Védi, Ze déti se to prosté
nauci.” Inspirativni byly napf. projektové dny a slavnosti svatkd, béhem kterych se déti uci
slovni zasobu a utuzuji kolektiv.

NiZe je popsan pfibéh déti v z$

Divky z ukrajinské rodiny

Dvé sestry z ukrajinské rodiny pfisly do ZS Bronzovéa v sedmé tiidé. Obé mély z poc¢atku
problémy s ceskym jazykem, zacaly proto navstévovat kurz ceského jazyka pro cizince.
Béhem dvou let udélaly obé velky pokrok, nicméné jedna ze sester zacala ve Skolnich
vysledcich excelovat. Podle dotazovanych je tento priklad dokazuje, jak dulezitd je
individualni snaha a motivace, jelikoz mimo né mély obé divky pro studium stejné podminky.
. Ted'v devitce psali velkou pisemku a jedna z téch sester to napsala nejlépe z celé tridy. Ona je
velice pracovitd, kdyZz nécemu nerozuméla, tak si rekla a udélala za ten rok nesmirny pokrok.
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Ten jeji pristup, pracovitost, to je jeji zasluha. Ta jeji sestra je na trovni béZnych vrstevnikd, mezi
nimi je ted'veliky rozdil, i kdyz je to kratkd doba a mély stejnou startovaci pozici. Rodina k nim
také pristupuje stejné. A tady je videét, Ze je to individudlni. Kdybyste je vidéla tehdy a ted, je
tézko uverit, Ze jsou ze stejného prostredi, stejnd cesta, na kterou nastoupili a jsou tplné nékde
Jjinde.”
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9. Zakladni $kola Praha 5 - Reporyje

V ZS Reporyje plsobila v rdmci projektu U¢ime se spole¢né dvojjazyéna asistentka. Probihalo
také doucovani zakd s OMJ. Planované byly také projektové dny a zahranic¢ni staze
pedagogl, nicméné v dobé konani evaluacnich aktivit jesté neprobéhly.

Do ZS Reporyje pfichazi kazdym rokem vice zakd s OMJ, aktualné jsou v kazdé tfidé v
praméru dva (v nékterych tridach vsak az 7 zakl). Dvojjazycna asistentka je tak vitana
pomoc. Plsobi prfimo v hodinach, kde se stala béznou soucasti vyuky. ,,Myslim, Ze jsou na to
deétiuz zvyklé. Muze to byt jakékoliv dité, které potrebuje asistenta. Je to na prvnim stupni uplné
bézné a détem to uz nepripada divné. Oni ani nevédi, Ze ja jsem jiny druh asistenta nez ostatni
kolegyné. Chdpou, Ze pani asistentka pomahd pani ucitelce. Obraci se na mé i ostatni déti, chtéji
poradit a jd se snazim pusobit, jako Ze jsem tam pro vSechny, ale primdrné si hlidam déti s OMJ.”

Doucovani zak(i s OMJ probihalo béhem pandemie Covid-19 online po standardni distancni
vyuce. Doucovani pro zaky na druhém stupni trvalo cca 60 min a bylo skupinové, pro 3-4
zaky. Dvojjazyc¢na asistentka pro déti na prvnim stupni byla pripojena béhem bézného online
vyucovani, kde poslouchala, co déti probiraji. Po vyuce se s détmi s OMJ spojovala
individualné. PGsobeni dvojjazycné asistentky mélo na rozvoj jazykovych kompetenci zak i
praci uciteld velmi pozitivni vliv. ,Jd to vnimdm jako potrebné, protoZze na druhém stupni
nemdm cas détem individudlné v hodiné pomdhat. Ted'diky podpore treba i ctou ceské knizky. "
Doucovani pozitivné pusobilo i na sdruzovani v kolektivu. ,,Déti zacaly vice chodit na krouzky,
a Ze se svymi spoluzdky zacaly travit cas i mimo skolu.”

Role dvojjazy¢ného asistenta skole také velmi usnadnila komunikaci s rodinami. ,Mohu
pomoct nejen s komunikaci, ale i s treba s organizovdanim plavani, krouzkd, skolni druziny. Uz se
namé obraciirodice.”Rodice se Casto pripojovali k doucovani béhem online hodin, asistentka
jim davala zpétnou vazbu na praci jejich déti a pomahala jim s administrativnimi Gkony.
Rodice také zacali klima skoly vnimat jako otevienéjsi cizincm. ,Pro mé je vysledkem, Ze kdyz
delame komunitni akci, tak rodice prijdou a chtéji se druzit, chtéji komunikovat s nami a také
komunikuji mezi sebou. Pochopili, Ze déti s OMJ je tu vice, Ze se to tykd i ostatnich. | za nami
chodi rodice a dékuji nam. Myslim, Ze kdyby nefungovala komunikace mezi skolou a rodici, tak
by na takové akce neprisli.

ZS ve vyuce pouziva nékteré dalsi metody, diky kterym se déti s OMJ dafi lépe zapojovat
(napr. basnicky a obrazky, mluveni propojené s pohybem). ,Myslim, Ze velky vliv to mad na ty
prviidcky, Ze zacali rozumét trosku. Ze tam holcicka uz nesedi a nepldce, nebo nedéld jiné véci.
Uz vi, Ze treba mdme otevrit sesit. Déti ve tridé uz védi, Ze s ni maji hovorit pomaleji. Maminka
chodi'v patek se do skoly ucit, jak se s ni md doma ucit. Maminka se se mnou v pdtek uci se mnou
pismenka a ona se to pak cely tyden uci s holcickou doma.”

Piitomnost dvojjazy¢ného asistenta na skole a zintenzivnéni aktivit pro déti s OMJ mélo i
plvodné nezamyslené dopady na Zivot déti s OMJ a jejich rodin: ,,Jd mdm pocit, Ze déti zacaly

4

vice chodit na krouzky a Ze se svymi spoluzdky zacaly travit cas i mimo skolu. “, ,Musela jsem
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ted'zajit do mistniho vietnamského obchidku, aby mi maminka podepsala, Ze bude dcera chodit
na krouZek. Tak jsem za ni zasla, vysvétlila jsem, o co jde, jaky to je krouZek. Kdybych tam
nedosla, tak by mozZna ta holka nemohla zacit chodit, protozZe by ji to maminka nepodepsala a
nerozuméla by uplné, o co jde.”

77



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiénl fondy
Operaénl program Praha - pdl ristu CR

Priloha ¢. 2: Scénar fokusnich skupin s
pedagogickymi pracovniky skoly

Uéastnici FG:

reditel/ka,

ucitelé pracujici s zadky s OMJ,

ucitelé Ucastnici se pedagogickych stazi,
dvojjazycni asistenti.

Moderdtor FG zacne 5 minutovym Gvodem - jako moderdtor predstavte sebe, zaméreni FG a
Jeji cile. Zduraznéte také, Ze je dilezité, aby byli ucastnici uprimni a sdileli také kritické
pripominky nebo nespokojenost. PoZddejte o mozZnost porizeni nahrdvky z FG pro ucely
evaluacniho vyzkumu a pozdéjsiho zpracovani dat.

Moderdtor ndsledné poprosi reditele/ku, aby na zacdtku velice strucné predstavil/a projekt a
pripomnél/a ucitelum/kam, o co v projektu slo.
1. Motivace k podani zadosti ve vyzvé
e Jaké dlvody vas vedly k tomu se zapojit do projektu? (tlak rodicl, potreby
pedagogickych pracovnikl, demograficka situace, osobni iniciativa jedince atd.)
Pozn.: Sledujeme postoj a ochotu pracovat s détmi s OMJ. Mifime na vedeni. Zajima
nds, jaky maji postoj k multikulturalismu, jestli jsou sami vnitrné motivovani?

2. Minulé zkusenosti
e Pokud jste méli drive zkusenosti s podobnymi projekty, jak jste vyuzili zkusenosti z
nich? Upravovali jste podle nich tento projekt?

3. Dopad intervenci
e Jaké vSechny inkluzivni aktivity pro déti s OMJ vase skola realizuje?
a) Staze pedagogl
e Kolik? Kde? Jak dlouhé? Kolik pedagog (a také % ze vsech)?
b) Dvojjazycny asistent
e Kolik? Pro kolik déti s OMJ? Jak intenzivné se détem s OMJ vénuje?
¢) Intenzivni jazykové kurzy
e Jaka je jejich Forma? Kolik déti je navstévuje? Kdo je vede?
d) Doucovani zakli s OMJ
e Jaka forma? Jak casto? Jak dlouho? Kdo se détem vénuje?

Pozn.: Informace k vyse zminénym otdzkam zjistime predem v emailové/telefonické
komunikaci s reditelem/kou skoly, abychom se tim ve FG nezdrzovali a pripadné jen informaci
doplnili.

e Jaky mél projekt celkovy dopad na vasi Skolu? Jakych zmén jste si vSimli?

Pozn. Nyni osli mustek a navdzdni na konkrétni dopady jednotlivych intervenci

podrobnéji.
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L3

Méla podpora ve formé (druh intervence) dopad i najiné lidi, nez na jaké primarné cili?
Na koho? Jakych zmény jste si vSimli? (Pozn: zajima nds dopad na rodice déti s OM.J,
ostatni Zaky ve tride, ucitele, celou skolu)

4. Hodnoceni prinosu

)

Mate pocit, Zze nékteré aktivity byly Gcinnéjsi u urcitého typu zaka? (bilingvni,
sekvencné bilingvni - 2. jazyk se uci pozdéji, kdyz uz hovori rodnym jazykem; monolingvni
deti, prip. i odlisnosti u rodicl (oba OMJ, jen jeden...)
Jakym zpusobem prispély aktivity (druh intervence) ke zvyseni kvality vzdélavani? V
pripadé realizace vicero intervenci: Dalo by se z vaseho pohledu fici, které aktivita
(druh intervence) byla nejacinnéjsi? Pro¢? Vnimate néjaké synergie mezi jednotlivymi
aktivitami projektu? Jaké?
Pozn.: Kvalitou vzdélavani myslime akademické vysledky Zdkd, atmosféru ve skole,
klima ve trideé, spokojenost pedagogl i Zakd...
Staze pedagogl
e Zménili pedagogové svou pedagogickou praxi poté, co absolvovali stdz? Co
(jste) zacali délat jinak?
Pozn.: Ptdme se na kompetence, dovednosti, postoje.
e Mélastazinezamyslené dopady na dalsi kompetence mimo zaclenovani zak
s OMJ? Jaké?
Pozn. Ptame se na dalsi vlivy, které plvodné neocekdvali.
Dvojjazycny asistent
e Jaky dopad méla pritomnost dvojjazycného asistenta na vyuku:
o zhlediska vysledk( zakd s OMJ - zndmek?
oz hlediska zac¢lenovani déti s OMJ?
e Zmeénily se néjak postoje pedagogl po spolupraci pfi vyuce s dvojjazyénym
asistentem? Jak?
e Napadaji vas néjaké dalsi dopady? Vliv na klima tridy, zaclenovani zakd...
Intenzivni jazykové kurzy
e Jaky prinos mély IJK pro détis OMJ?
o najejich vysledky - zndmky?
o zaclenéni do kolektivu?
Doucovani zakl s OMJ
e Jaky prinos mélo doucovani pro samotné déti s OMJ?
o najejich znamky?
o zaclenéni do kolektivu?

Jaké aktivity déti bavily?

Co vam po skonceni projektu zlistane? S ¢im nebo jak budete pokracovat i nadale? Co
se osvédcilo?

Jakym zplsobem hodnotite koncept intervence jako takovy?

Jak vam vyhovovalo nastavenisablon projektu? Je néco, co byste pripadné doporucili
zménit, vylepsit, prenastavit? Méli byste zajem o pokracovani?

5. Socialni klima ve tfidach
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e Jak se diky vySe zminénym intervencim zménilo klima ve tridé z hlediska postojl a
chovani zak( ve vztahu k zakiim s OMJ?

Na zavér obecna otazka: Je jesté néco ohledné projektu, o co byste se chtéli podélit?
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Priloha C. 3: Scénar fokusnich
skupin/individualniho rozhovoru s rodici

Uéastnici FG:
e rodice zakl s OMJ,
e dvojjazycni asistenti pro pripad potreby tlumoceni.

Moderdtor FG zacne 5 minutovym Gvodem - jako moderdtor predstavte sebe, zaméreni FG a
Jeji cile. Zduraznéte také, Ze je dlezité, aby byli ucastnici uprimni a sdileli také kritické
pripominky nebo nespokojenost. PoZddejte o mozZnost porizeni nahrdvky z FG pro ucely
evaluacniho vyzkumu a pozdéjsiho zpracovadni dat.

Moderdtor ndsledné poprosi reditele/ku nebo zdstupce skoly, je-li pritomen, aby na zacdtku
velice strucné predstavil/a projekt a pripomnél/a rodiciim, o co v projektu slo.

Prabeh zrychli “vyvolavdni” moderdtorem, na zacatku moderator vytvori pomyslné kolecko -
treba podle toho, jak jdou ucastnici v dlaZdicich za sebou, domluvi se, jakym jménem je bude
oslovovat, a pak je vyzyva k odpovédim.

1. Predstaveni a kratka historie rodiny

Jakym jazykem/jazyky doma s ditétem hovorite? A Vase dité?

Jak dlouho vage dité navitévuje MS/ZS v CR?

Jak dlouho se vase dité uci cesky jazyk? Kde?

Jak dlouho Zijete v CR vy nebo druhy rodi¢ pochazejici ze zahranici?

Pozn.: Pokud to bude vhodné - malo ucastnik( FG, ucastnici jsou vstricni, zeptat se na
pribuzné ci blizké pratele z rodné zemé.

e Jsou néjaké podpurné/ inkluzivni sluzby, které vyuzivate mimo skolu?

2. Popis podpory (druhu intervence) z pohledu rodice

o Cestina je zde dominantni jazyk. Jakou podporu v integraci a podpofe v ¢eitiné vase
dité ve Skole dostava?

e Jakji hodnotite?
Pozn.: prip. k doplnéni: Je néco, na co nardzZite pri zapojeni/ziskani podpory pro vase
dité ve skole co se tykad tohoto projektu? Nebo pomohl naopak tento projekt v zapojeni
ditéte?

e Jakjste spokojen/a s komunikaci se Skolou ohledné zapojeni vaseho ditéte do
projektu?

3. Hodnoceni dopadu podpory (druh intervence) na studijni vysledky

e Jaké konkrétni zmény ve studijnich vysledcich u svého ditéte v ndvaznosti na
obdrzenou podporu pozorujete?
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Pozn: Zajima nds, jak rodice nahlizi studijni dspésnost, jestli pouze zlepseni znamek,
nebo celkovou spokojenost ditéte (napr. vice kamarddd, je komunikativnéjsi atp.)
e Mohlo tyto zmény zpUsobit jeSté i néco jiného?

4. Hodnoceni dopadu podpory (druh intervence) na dalsi Zivotni aspekty

e Jaké konkrétni zmény ve vztazich se spoluzaky ve Skole u svého ditéte za posledni
rok pozorujete? Ptame se na takové, které podle vas ovlivnil projekt.
o Klima ve tridé, Sikana
o Socio-emocni dovednosti ditéte s OMJ
e Mate pocit, Ze projekt mél néjaky dopad i na vas osobné nebo na vasi rodinu?
Pozn.: Sledujeme dynamiku vztahu v rodiné v prubéhu intervence, zda se napr.
nezhorsila komunikace v materském jazyce, zhorseni vztaha s Sirsi komunitou apod.
Lze se doptat cilené na vztahy v rodiné.
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Priloha C. 4: Dotaznik pro rodice déti s odliSnym
materskym jazykem a jeho jazykové mutace

Ceska verze dotazniku

Vdzeni rodice,

Jjak moznd vite, skola, kterou vase dité navstévuje, se zucastnila projektu na podporu Zdki s
odlisnym materskym jazykem. Nyni provddime hodnoceni projektu, jehoZz cilem je dozvédét se o
zkusenostech vds a vasich déti v souvislosti s projektem, zjistit, jak a jakymi zplsoby projekt
pomohl vasim détem, co a proc fungovalo dobre a v jakych oblastech mél projekt pozitivni
dopad, co naopak tak dobre nefungovalo, a nabizi tak prostor pro zlepseni. Jednd se o velmi
cennou zpétnou vazbu, kterd muze byt prinosnd jak pro skolu, tak ddrce (prazsky magistrat), ale
i pro ceské ministerstvo skolstvi.

Radi bychom vds proto pozddali o vyplnéni dotazniku vytvoreného vyzkumniky z nezavislé
organizace SCHOLA EMPIRICA.

Dotaznik je v Cestiné, anglictiné a vietnamstiné. Muzete si vybrat, ktery jazyk Vam bude nejvice
vyhovovat. Vyplnéni zabere priblizné 10-15 minut.

4 Language DU Change the Linguoge 1

Questionnaire for parents of children with different mother
tongues

Dear parents,

As you may be aware, the school your child attends has participated In a project to support pupiis with different mother
tongues, We now perform project evaluation, the aim of which is to learn about your and your children's experience in relation
to the project, to talk about how and in what ways the project helped your children, what and why worked well, what, on the
contrary, did not work so well and thus leaves room for future improvement, and In which areas the project had a positive
impact, This Is very valuable feedback which can be highly benefickal to our school and the donors (Prague City Hall) as well as
the Czech Ministry of Education

We would therefore like to ask you to fill in o questionnaire created by researchers from the independent organization
SCHOLA EMPIRICA

Schola Empirico Research Team

Predstaveni a kratka historie rodiny

Jakym/i jazykem/jazyky doma s ditétem hovorite?

Jakym/i jazykem/jazyky doma hovofi Vase dité?

Jak dlouho vase dité navitévuje MS/zS v CR?

Jak dlouho se vase dité uci ¢esky jazyk? Kde?

Jak dlouho Zijete v CR vy nebo druhy rodi¢ pochazejici ze zahranici?

83



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiénl fondy
Operaénl program Praha - pdl ristu CR

Popis podpory z pohledu rodice
o Ceédtina je zde dominantni jazyk. Jakou podporu v integraci a podpofe v éeitiné vase
dité ve Skole dostavalo v poslednich dvou letech?
e Jakd podpora podle vas nejlépe fungovala? Co se u vaseho ditéte osvédcilo? Uvedte,
prosim, co nejkonkrétnéji.
e Jsou néjaké podpurné/ inkluzivni sluzby, které vyuzivate mimo skolu?

Hodnoceni dopadu podpory na studijni vysledky a dalsi Zivotni aspekty
e Jaké konkrétni zmény ve studijnich vysledcich u svého ditéte v ndvaznosti na
obdrzenou podporu pozorujete?
e Jaké konkrétni zmény ve vztazich se spoluzaky ve Skole u svého ditéte za posledni
rok pozorujete? Ptdme se na takové, které podle vas ovlivnil projekt.
e Mate pocit, ze projekt mél néjaky dopad i na vas osobné nebo na vasi rodinu? (napf.
vice/méné komunikace v materském jazyce, lepsi/horsi vztahy v Sirsi komunité atp.)

Anglicka verze dotazniku

Questionnaire For parents of children with different mother tongues

Dear parents,

As you may be aware, the school your child attendis has participated in a project to support
pupils with different mother tongues. We now perform project evaluation, the aim of which is
to learn about your and your children’s experience in relation to the project, to talk about how
and in what ways the project helped your children, what and why worked well, what, on the
contrary, did not work so well and thus leaves room for future improvement, and in which
areas the project had a positive impact. This is very valuable feedback which can be highly
beneficial to our school and the donors (Prague City Hall) as well as the Czech Ministry of
Education.

We would therefore like to ask you to fill in a questionnaire created by researchers from the
independent organization SCHOLA EMPIRICA.

The questionnaire is in Czech, English and Vietnamese. You can choose which language suits
you best. It will take approximately 10-15 minutes to complete.
It will take approximately 10-15 minutes to complete.

Could you briefly introduce yourself and your family?
e What language(s) do you speak at home with your child?
e What language(s) does your child speak at home?
e How long has your child been attending kindergarten / primary school in the Czech
Republic?
How long has your child been learning the Czech language? Where?
How long have you or a second parent from abroad lived in the Czech Republic?

Promoting your child's inclusion and language skills
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e Czech is the dominant language here. What support in integration and in learning
Czech has your child received at school within the project during the past year or
two?

e What support do you think worked best? What worked for your child? Please be as
specific as possible.

e Are there any supportive /inclusive services you use outside of school?

Evaluation of the impact of project support on child's learning outcomes and life
aspects

e Whatspecificchangesinyour child's learning outcomes do you observe following the
support received?

e What specific changes in your child’s relationships with classmates have you
observed over the past year? We are asking about those that you think were influenced
by the project.

e Do you feel that the project has had an impact on you personally or on your family?
(e.g. more/less communication in mother tongue, better/worse relationship with the
wider community etc...)

Vietnamska verze dotazniku

Nhirng cau héi khao sat danh cho phu huynh ctda cac hoc sinh té&i tir cac quéc gia
khac nhau trén thé gi&i

Nhu cdc quy phu huynh da biét, truerng hoc, noi ma cdc chdau dang hoc tép va phat trién, da
tham gia vao dy dn giup d& cdc ban hoc sinh tir cdc quéc gia khdc nhau trén thé gioi.
Hién tai chung téi dang thuwc hién danh gia dw dan, muc dich chinh la dé tim hiéu
Vvé tréi nghiém caa quy phu huynh va cdc chdu da tham gia dw an nay, va tim ra cach giéi quyét
ndo qua dy dn nay da giup d& chdu hoc sinh, phuong phdp nao va tai sao phuong phdp dé da
co tdc dung va trong linh virc nao dw dn cé phéan héi tich cwc, va nguoc lai nhirng phuong phdp
nao khéng dem lai hiéu qué, va nhé vao do giup dw an dugc céi thién hon. Nhirng phén héi cia
quy phu huynh sé giup ich cho nha truong va nha tai tro Prazsky magistrat cung bé gido duc va
dao tao c6ng hoa Séc cai thién phuong phdp dao tao t6t hon.
Vi thé chung téi rat biet on, néu cdc quy vi danh chut théi gian dién vao bang cdu héi do cdc
nha nghién ciru tir mét 6 chire schola empirica tao ra.Bédng cdu héi bang tiéng Séc, tiéng Anh
va tiéng Viét. Ban co thé chon ngén ngir ban si* dung phu hop nhat. Mat khodng 10-15 phat dé
lam tré loi cdc cdu héi.

Gigi thiéu va so lugc vé gia dinh

e Ban sir dung ngbén ngir nao dé tro chuyén vai con cdi khi & nha?
Con cadi ban sir dung ngdn ngir nao dé tro chuyén cung ban khi & nha?
Con ban hoc miu gido / tiéu hoc & Cong hoa Séc dugc bao lau roi?
Con ban hoc tiéng Séc dugc bao lau roi? & dau?
Ban ,cha / me ban da séng & Cong hoa Séc bao lau?
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M6 ta ho tro theo quan diém cia phu huynh
e Tiéng Séc la ngdn ngir tai CH Séc.Ban da nhan dugc hé tro gi trong viéc hoa nhap veéi
dat nuéc CH Séc va hé tro cho con ban tai trugng trong hai nam qua?

e Ban nghi hé trg ndo hiéu qua nhat? Diéu gi say ra & con ban tao cho ban cdm gidc day
& mét trong nhirng hé tro hiéu qua?Xin cung cap vi du cu thé cang tét.

e Ngoai dich vu hé tro ciia nha trwéng cho con, ban ¢é st dung thém dich vu hd tror
nao cho con ngoai nha trwo'ng khéng?

Panh gia tac dong cua ho tro doi véi két qua hoc tap va cac khia canh cudc song khac

e Ban quan sat thay nhirng thay d6i cu thé nao trong két qua hoc tap cta con minh sau
khi nhan duoc ho tro?

e Ban da quan sat thay nhirng thay déi cu thé nao trong maéi quan hé cda con ban véi
ban cung lép trong nam qua? Ching téi dang héi vé nhirng ngudi ma ban nghi da bi
anh huéng bai dy an.

e Ban c6 cam thay rang du an da cé tac dong dén ca nhan ban hodc gia dinh cda ban? (vi
du: giao tiép nhiéu hon /it han bang tiéng me dé, maéi quan hé tét hon / xau hon véi
cdong dong réng lén hon, v.v.) Vui long mé té tac déng nay.
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Priloha C. 5: Ucitelsky a reditelsky dotaznik

zdroje otazek

TALIS 2018:

https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF el. publikace/Mezin%c3%a1rodn%c3%ad%
20%c5%a1et%c5%99en%c3%ad/TALIS 18 ucitelsky ISCED 2 cz web.pdf

PISA 2018: https://www.oecd.org/pisa/data/2018database/CY7 201710 QST MS TCO-
G NoNotes final.pdf

Ucitelska verze dotazniku

S1 Vyuka v multikulturnim prostredi

S1Q1 Pokud vyucujete v kulturné rozmanité tridé, do jaké TALIS 2018
miry zvladate ndsledujici situace?

a Celit vyzvam multikulturni tfidy.

b PrizplGsobovat vyuku kulturni rozmanitosti zaka.

c Zajistit vzajemnou spolupraci zaku s

pristéhovaleckym pivodem a bez néj.

d Zvysit povédomi o kulturnich rozdilech mezi zaky.

e Snizit pouzivani etnickych stereotypd mezi zaky.

1 Viibec ne

2 Do urcité miry

3 Docela ano

4 Do velké miry

S1Q2 Jsou v této skole uplatnovany nasledujici postupy TALIS 2018

tykajici se rozmanitosti?

a Podpora aktivit nebo organizaci, které podnécuji
zaky k projevovani riznych etnickych a kulturnich
identit (napr. umélecké skupiny)

b Poradani multikulturnich akci (napfr. den kulturni
rozmanitosti)
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c Vyuka zakd, jak se chovat v pripadé etnické nebo
kulturni diskriminace

d Zavadéni postupu vyuky a uéeni, které integruji
globalni problémy do vzdélavaciho programu

1 Ano

2 Ne

Reditelska verze dotazniku

#Filter
S0Q1 Vyucujete v tomto skolnim roce sdm/a néjaky Vlastni
predmét?
1 Ano ->S101
2 Ne ->S2Q1

S1 Vyuka v multikulturnim prostredi

S1Q1 Pokud vyucujete v kulturné rozmanité tridé, do jaké TALIS 2018
miry zvladate ndasledujici situace?

a Celit vyzvam multikulturni tfidy.

b Prizpldsobovat vyuku kulturni rozmanitosti zakd.

4 Zajistit vzajemnou spolupraci zaka s

pristéhovaleckym pivodem a bez néj.

d Zvysit povédomi o kulturnich rozdilech mezi zaky.
e Snizit pouzivani etnickych stereotypu mezi zaky.
1 Viibec ne

2 Do urcité miry

3 Docela ano

88



PRAIHA

EVROPSKA UNIE : pralcus
Evropské strukturdini a investiénl fondy pralea
Operatnl program Praha - pdl rostu CR PRA|G

(3

4 Do velké miry
S1Q2 Jsou v této sSkole uplatnovany nasledujici postupy TALIS 2018
tykajici se rozmanitosti?
a Podpora aktivit nebo organizaci, které podnécuji
zaky k projevovani riznych etnickych a kulturnich
identit (napr. umélecké skupiny)
b Poradani multikulturnich akci (napf. den kulturni
rozmanitosti)
c Vyuka zaku, jak se chovat v pripadé etnické nebo
kulturni diskriminace
d Zavadéni postupu vyuky a uéeni, které integruji
globalni problémy do vzdélavaciho programu
1 Ano
2 Ne
S2 Organizace Skoly v multikulturnim prostredi
Vystihuji nasledujici tvrzeni postupy ucitell Vasi skoly pri | TALIS 2018

multikulturnim vzdélavani?

S2Q1 V nasi skole se Zaci uci pohlizet na historické a
spolecenské udalosti z riznych kulturnich hledisek.

S2Q2 Nase skola podporuje aktivity, které zakum pomahaji
vyjadrovat pfislusnost k riznym identitam (napf.
narodnim, nabozenskym, etnickym nebo socialnim
identitam).

S2Q3 Nase skola nabizi vyménné programy se skolami z
jinych zemi.

S2Q4 Nase skola porada multikulturni akce (napf. den
kulturni rozmanitosti).

S2Q5 V nasi Skole slavime svatky jinych kultur.
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S2Q6

vs v

V nasi skole jsou Zzaci podporovani, aby komunikovali
s lidmi z jinych kultur prostrednictvim webu,
internetu nebo socialnich siti.

S2Q7

Nase skola zavadi rizné pristupy k vyuce o kulturnich
odlisSnostech (napr. prace ve skupinach, vzajemné
doucovani spoluzakd, simulace, uéeni prostrednictvim
feseni problému, hudba, uméni atd.).

Ano

Ne
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Priloha C. 6: Strength and Difficulties
Questionnaire (SDQ)

Polozky subskaly prosocialniho chovani a subskaly problematickych vztahi s vrstevniky
Verze vyplhovana uditeli déti a Zakd s OMJ

(3

Pro kazdou polozku vyznacte podle toho, zda s tvrzenim
rozhodné souhlasite (je definitivné pravda), spise souhlasite
(tak trochu pravda), nebo zZe to tak neni (neni pravda).

Pomuze nam, jestlize odpovite na vsechny polozky, jak
nejlépe dovedete. Atoi v pripadé, Ze si nejste absolutné

jisty/a.

Odpovidejte, prosim, podle toho, jak se dité chovalo béhem
poslednich 6 mésicli nebo v tomto sSkolnim roce.

SDQ

S1Q1 Je spise samotar/samotarka. Ma sklon hrat si sam/sama.
$S1Q2 Ma alespon jednoho dobrého kamarada ¢i kamaradku.
S$1Q3 Jiné déti ho/ji Sikanuji.
S1Q4 Lépe vychazi s dospélymi nez jinymi détmi.
S1Q5 Je vcelku oblibeny/a mezi jinymi détmi.
Snazi se chovat pékné k druhym lidem. Bere ohled na
S2Q1 jejich pocity.
$2Q2 Obvykle se déli s druhymi (o jidlo, hry, psaci potreby aj.).
Vzdy ochotny/a pomoct, kdyz si nékdo ublizi, je
S2Q3 zarmouceny nebo mu je zle.
S2Q4 Je laskavy/a k mladsim détem.
Casto dobrovolné pomaha druhym (rodi¢am, uéiteliim,
S2Q5 jinym détem).
1 Neni pravda
2 Tak trochu pravda
3 Definitivné pravda
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