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Hlavni mésto Praha, odbor evropskych fondu
vyhlasSuje dne 17. fijna 2016
vyzvu k predkladani zadosti o podporu
v ramci Operaéniho programu Praha — pél rastu CR
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1. Identifikace vyzvy

Tato vyzva je spolufinancovana z Evropského fondu pro regionalni rozvoj.

1.1. Prioritni osa: 3 Podpora socialniho zaclenovani a boj proti chudobé

1.2. Investicni priorita: 2 Poskytnuti podpory socialnim podnikiim

1.3. Specificky cil: 3.2 Posilend infrastruktura pro sociélni podnikani

1.4. Cislo vyzvy: 25

1.5. Nazev vyzvy: Podpora vzniku a rozvoje socialnich podnikd a chranénych pracovist

1.6. Druh vyzvy: Kolova

1.7. Model hodnoceni: Jednokolovy

1.8. Urceni, zda se jedna o synergickou nebo komplementarni vyzvu
Komplementarni:

e operadni program: OP Praha — pdl ristu CR (dale OP PPR), prioritni osa: 3, investiéni priorita: 3,
specificky cil: 3.3 Posilené aktivity pro integraci, komunitni sluzby a prevenci, podporovana aktivita:
podpora socialniho podnikani v ramci projektd kulturné komunitnich center a projektd aktivizace mistnich
komunit

e operacni program: OP Zaméstnanost, prioritni osa: 2, investiéni priorita: 2.1, specificky cil: 2.1.2 Rozvoj
sektoru socialni ekonomiky

¢ operacni program: IROP, prioritni osa: 2, investi¢ni priorita: 9c, specificky cil: 2.2 Vznik novych a rozvoj
existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani
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2. Casové nastaveni

2.1. Datum vyhlaSeni vyzvy: 17. 10. 2016

2.2. Datum a €as zpristupnéni zadosti o podporu v monitorovacim systému MS2014+: 17. 10.
2016, 9:00:00 hod

2.3. Datum zahajeni pfijmu zadosti o podporu: 21. 11. 2016
2.4. Datum a éas ukonéeni pfijmu zadosti o podporu: 20. 4. 2017, 16:00:00 hod
2.5. Maximalni doba realizace, na kterou je Zzadatel opravnén projekt naplanovat: 24 mésicu
2.6. Nejzazsi datum pro ukon¢eni fyzické realizace projektu: 31. 12. 2019
2.7. Predpokladané vyhlaseni vysledktl vyzvy
Vyhlaseni vysledkl vybérového procesu této vyzvy se predpoklada v listopadu 2017.

Pfedpoklad vyhlaseni dalSich vyzev v prioritni ose 3 OP PPR:
¢ Investi¢ni priorita 1, specificky cil 3.1: podzim roku 2017
e Investi¢ni priorita 3, specificky cil 3.3: prvni ¢tvrtleti roku 2017

3. Informace o formé podpory

3.1. Alokace vyzvy
Celkova alokace vyzvy: 65 000 000 K¢

Podporované aktivity jsou rozdéleny do ¢tyf skupin aktivit: skupina aktivit A Vznik socialnich podniki,
skupina aktivit B Rozvoj socialnich podniktl, skupina aktivit C Vznik chranénych pracovist’ a
skupina aktivit D Rozvoj chranénych pracovist’ (viz ¢ast 4.1. této vyzvy). Celkova alokace vyzvy je
rozdélena na Ctyii dilCi alokace mezi tyto Ctyfi skupiny aktivit.

Alokace pro skupinu aktivit A: 28 000 000 K&
Alokace pro skupinu aktivit B: 12 000 000 K&
Alokace pro skupinu aktivit C: 15 000 000 K¢&
Alokace pro skupinu aktivit D: 10 000 000 K¢&

3.2.  Typ podporovanych operaci: Individualni projekt

3.3. Vymezeni opravnénych zadatelt

Obecné plati, ze opravnénym Zadatelem muze byt pouze osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je
registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera ma vlastni identifikaéni Cislo (tzv. ICO, nékdy také IC).

Opravnéni zadatelé pro skupiny aktivit A a B:

o Nestatni neziskové organizace

o Podnikatelské subjekty — opravnénymi Zadateli jsou pouze podnikatelské subjekty deklarujici naplfiovani
principli socialniho podniku v dokladech o pravni subjektivité, pfipadné v jinych dokumentech
definovanych touto vyzvou (viz ¢ast 4.1.1. této vyzvy).

Opravnéni zadatelé pro skupiny aktivit C a D:
o Nestatni neziskové organizace
o Vefejné instituce
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Definice jednotlivych opravnénych zadatel(:

¢ Nestatni neziskové organizace — nestatnimi neziskovymi organizacemi jsou spolky, Ustavy, nadace a
nadacéni fondy podle zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, obecné prospésné spolecnosti podle
zakona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spoleénostech, cirkevni pravnické osoby podle zakona
¢. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spole¢nosti a
zajmova sdruzeni pravnickych osob, pokud témito osobami jsou vySe uvedené nestatni neziskové
organizace.

¢ Verejné instituce — vefejnymi institucemi se rozumi hl. m. Praha a méstské ¢asti hl. m. Prahy, véetné
organizaci jimi zfizovanych a zaloZenych.

¢ Podnikatelské subjekty — podnikatelskym subjektem se rozumi osoba samostatné vydéle¢né ¢inna,
obchodni spolecnost a druzstvo. Druhy obchodnich spole¢nosti se v navaznosti na zakon ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich spole€nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), ve znéni pozdéjSich
predpisu, rozumi vefejna obchodni spoleénost, komanditni spole¢nost, spole¢nost s ruéenim omezenym,
akciova spolecnost, evropska spole€nost a evropské hospodarské zajmové sdruzeni.

3.4. Vymezeni opravnénych partnert

V této vyzvé je pfipustny pouze partner bez finan¢niho podilu.

Do pripravy a realizace projektu je mozné zapoijit partnery, pokud je to odlivodnéné a ucelné. Projektové
partnerstvi musi splfiovat podminky uvedené v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 11.1.
této vyzvy). Maximalni podet partnerd, které je mozné zahrnout do Zadosti o podporu, je 10. Zadosti o
podporu, které budou zahrnovat vice nez 10 projektovych partner(, budou vyfazeny z procesu hodnoceni
v prbéhu kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti.

Opravnéni partnefi:

¢ Nestatni neziskové organizace

¢ Vefejné instituce

¢ Podnikatelské subjekty

Definice jednotlivych opravnénych partnert:

Partner projektu musi patfit do nékteré z vySe definovanych skupin opravnénych zadatel (viz Definice
jednotlivych opravnénych zadatell v ¢asti 3.3. této vyzvy).

3.5. Mira spolufinancovani — rozpad zdroju financovani

Skupiny aktivit A a B

VSichni opravnéni zadatelé

Zdroj Mira financovani
financovani | zpusobilych vydajt
EU - EFRR 50%

HI. m. Praha 50%
Zadatel 0%
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Skupiny aktivit C a D
Zadatel — vefejna instituce
Zadatel — nestatni Ostatni organizace zizené
neziskova organizace Al W PIEWEL PO LT || - zaloienghl. m. Prahou &i MC hl. m. Prahy
Prahy, PO MC hl. m. Prahy MC hl. m. Prahy
Mira Mira Mira Mira
Zdroj financovani Zdroj financovani Zdroj financovani Zdroj financovani
financovani | zpusobilych | financovani | zptsobilych | financovani | zpusobilych | financovani | zptsobilych
vydajl vydaja vydaju vydajua
EU - EFRR 50% EU - EFRR 50% EU - EFRR 50% EU - EFRR 50%
HI. m. Praha 50% HI. m. Praha 40% HI. m. Praha 35% HI. m. Praha 30%
Zadatel 0% Zadatel 10% Zadatel 15% Zadatel 20%

Vysvétleni zkratek: EU — Evropska unie, EFRR — Evropsky fond pro regionalni rozvoj, PO — pfispévkova
organizace, MC — méstska Cast.

3.6. Maximalni a minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaja projektu
Vyse zpusobilych Skupina aktivit Skupina aktivit | Skupina aktivit Skupina aktivit
vydaju A B C D
Minimalni 1 000 000 K¢ 500 000 K¢ 500 000 K¢ 500 000 K¢
Maximalni 4 000 000 K¢ 2 000 000 K¢ 3 000 000 K¢ 2 000 000 K¢

3.7. Forma financovani: ex-ante

Prostfedky jsou poskytovany zalohoveé, tj. pfed uskute¢nénim vydaje z Urovné pfijemce. Podrobné
informace o rezimu ex-ante jsou k dispozici v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 11.1.
této vyzvy).

3.8. Informace o podminkach verejné podpory

3.8.1.Postup stanoveni rezimu podpory pro jednotlivé projekty
Pro tuto vyzvu jsou stanoveny rezimy podpory dle bodu 3.8.3. niZe.

Volbu vhodného reZimu vefejné podpory provede Zadatel v Zadosti o podporu tim, Ze rezim podpory oznaci
v souladu s vyzvou ve studii proveditelnosti (viz ¢ast 7.1. této vyzvy). Tato faze stanoveni reZzimu vefejné
podpory neni zavazna a slouzi k tomu, aby Zadatel mohl upravit nastaveni zadosti o podporu vzhledem ke
zvolenému rezimu verejné podpory.

Finalni stanoveni rezimu vefejné podpory provede Fidici organ ve Smlouvé o financovani / Podminkach
realizace v navaznosti na posouzeni, hodnoceni a jednani s vybranym zadatelem tak, aby poskytnuta
podpora byla v souladu s pravidly vefejné podpory ve smyslu €l. 107 odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské
unie (SFEU).

3.8.2.0becné podminky poskytnuti podpory

V ramci této vyzvy nelze poskytnout podporu ve prospéch podniku, vi¢i némuz byl v navaznosti na
rozhodnuti Evropské komise (dale také jen ,Komise®), jimz je podpora prohlaSena za protipravni a
nesluditelnou s vnitfnim trhem, vystaven inkasni pfikaz.

V ramci této vyzvy nelze poskytnout podporu podniku v obtizich ve smyslu aplikovatelnych predpist EU o
verejné podpore.
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U projektl, u nichz bude poskytnuti podpory z OP PPR zakladat vefejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany pfedpisy EU stanovujici horni hranici financovani
takového projektu z vefejnych zdroji (tzv. intenzitu vefejné podpory), jakoz i dalS§i omezeni ohledné
zplsobilych naklad apod. VySe této hranice se odviji od typu podpofené aktivity, subjektu pfijemce a v
nékterych pfipadech také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem
podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Pravidlech pro zadatele a
prilemce OP PPR (viz ¢ast 11.1. této vyzvy). V disledku toho je mozné, Ze projekt nebude z vefejnych
zdroju podporen v maximalnim rozsahu s ohledem na omezeni v ¢asti 3.8. této vyzvy.

3.8.3.Rezimy podpory

Pfedpoklada se, Ze v ramci této vyzvy budou podpofené projekty realizovany v rezimu de minimis: rezim
podpory de minimis dle Nafizeni Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankd 107
a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, Uf. vést. L 352, 24. 12. 2013, s.1- 8
(dale také jen ,de minimis“ nebo ,Nafizeni de minimis®).

Pfipadné jsou mozné také nasledujici rezimy podpory:

¢ Rezim podpory nezakladajici vefejnou podporu - z diivodl nenaplnéni znaku verejné podpory dle ¢l. 107
odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské unie

e Rezim vefejné podpory sluditelné s vnitfnim trhem bez nutnosti notifikace Evropské komisi pro
znevyhodnéné pracovniky a pracovniky se zdravotnim postizenim dle oddilu 6 Nafizeni Komise (EU) €.
651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité
kategorie podpory za slugitelné s vnitfnim trhem, UF. vést. L 187, 26. 6. 2014, s. 1 - 78 (dale také jen
,GBER")

¢ Rezim podpory dle Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lankd 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim poskytujicim sluzby
obecného hospodarského zajmu, UF. vést. L 114, 26. 4. 2012, s. 8 - 13 (dale také jen ,SGEI de minimis®
a ,Nafizeni SGEI)

e ReZim podpory SGEI dle Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouZiti &l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby
udélené urditym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu, UF. vést.
L 7,11.1.2012,s. 3- 10 (ozndmeno pod &islem K(2011) 9380), UF. vést. L 7, 11. 1. 2012, s. 3 - 10 (dale
také jen ,SGEI* a ,Rozhodnuti SGEI*)

e ReZim podpory SGEI nezakladajici vefejnou podporu dle Rozsudku Altmark (C-280/00).

4. Vécné zaméreni

4.1. Vyé€et podporovanych aktivit

Skupiny aktivit:
Zadost o podporu mlze byt pfedlozena pouze v ramci jedné skupiny aktivit. Kombinace nékolika skupin

aktivit v ramci jedné Zadosti o podporu neni mozna.

Omezeni poétu Zadosti pfedloZzenych jednim Zadatelem:
Opravnéni Zadatelé mohou v rdmci kazdé skupiny aktivit pfedlozit pouze jednu Zadost o podporu. Pokud
bude jednim subjektem pfedloZena v rdmci jedné skupiny aktivit vice nez jedna Zzadost o podporu, budou
vSechny dalSi zadosti o podporu tohoto subjektu v dané skupiné aktivit vyfazeny z procesu hodnoceni
v prib&hu hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti. Rozhodujici pro vyfazeni zadosti o podporu
bude datum a €as podani zadosti o podporu v IS KP14+.
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4.1.1. Socialni podniky — skupiny aktivit A a B
Podminky platné pro skupiny aktivit A a B:

Osoby z cilovych skupin (viz &ast 4.2. této vyzvy) musi byt v socialnim podniku zaméstnany pied
ukoné&enim realizace projektu (investicni faze).

Socialnim podnikem se pro Ucely této vyzvy rozumi subjekt socialni ekonomiky zalozeny na téchto
principech:

- Sleduje spoleensky prospésny cil zaméstnavani a socialniho zaclefiovani osob znevyhodnénych
na trhu prace, ktery je naplfiovan prostfednictvim konkrétnich aktivit. Osoby z cilovych skupin (viz
Cast 4.2. této vyzvy) tvofi alespon 30 % pracovnikd socialniho podniku, musi byt s nimi uzaviena
pracovni smlouva nebo dohoda o pracovni €innosti.

- Sleduje socialni prospéch — zaméstnavani a socialni za¢lefiovani osob znevyhodnénych na trhu
prace; ucast zaméstnanct a ¢lenti na sméfovani podniku; ddraz na rozvoj pracovnich kompetenci
znevyhodnénych zaméstnancu.

- Sleduje ekonomicky prospéch — vice nez 50 % pfipadného zisku je pouzivano prednostné pro rozvoj
socialniho podniku a/nebo pro naplnéni spoleensky prospésnych cil; nezavislost (autonomie) v
manazerském rozhodovani a fizeni na externich zakladatelich nebo zfizovatelich, v€etné hl. m.
Prahy a méstskych ¢asti hl. m. Prahy; alespori minimalni podil trzeb z prodeje vyrobk( a sluzeb
(zpravidla min. 30 %) na celkovych vynosech; schopnost zvladat ekonomicka rizika.

- Sleduje environmentalni a mistni prospéch — pfednostni uspokojovani potfeb mistni komunity a
mistni poptavky; vyuzivani pfednostné mistnich zdroj(; zohledriovani environmentalnich aspektl
vyroby i spotifeby; spoluprace socialniho podniku s mistnimi aktéry.

VSechny uvedené principy jsou sou¢asti obou téchto povinnych pfiloh Zadosti o podporu (viz ¢ast 7.1. této
vyzvy):

- podnikatelsky plan,

- doklady o pravni subjektivité socialniho podniku, respektive pravnické Ci fyzické osoby s vlastnim
IC, jez socialni podnik provozuje. Je-li Zadatelem osoba samostatng vydé&leéné ¢&inna, stadi
zverejnéni principl napf. formou prohlaseni na webu organizace nebo na jiném vefejné a bez
pfekazek dostupném misté, pfipadné dolozeni Cestnym prohlaSenim. Je-li Zadatelem jiny
podnikatelsky subjekt, dolozi principy v zakladacich dokumentech dle pravni formy.

Principy socialniho podniku musi byt v prvnim roce udrzitelnosti projektu zavedeny do fungovani podniku
v souladu se sadou rozpoznavacich znaku pro integraéni socialni podnik (viz pfiloha €. 1 této vyzvy).

Poznamka: Pojem spolecensky prospé&sny(-€) cil(-e) pouzity v principech sociédlniho podniku (viz vyse), je
vyznamové shodny s pojmem vefejné prospésny(-é) cil(-e).

Skupina aktivit A — Vznik socialnich podniku:

Podporovan je vznik socialnich podnikd, v€etné podnikl propojujicich své socialni podnikani s riznymi
formami socidlnich sluzeb (napf. s chranénym ¢&i azylovym bydlenim) &i komunitnich aktivit. Propojovani
mulze spocivat napf. v provozovani socialniho podnikani v prostorach sdilenych se socialni sluzbou Ci
kulturné komunitnim centrem, nebo v jejich blizkosti, s poskytnutim pracovniho uplatnéni osobam, jez jsou
klienty dané socialni sluzby ¢i kulturné komunitniho centra.

Vznikem socialniho podniku se rozumi zalozeni nového provozu (nové provozovny) pro socialni podnikani
v prostorach, které k tomuto ucelu nebyly Zadatelem pfed pfedloZzenim Zadosti o podporu vyuzivany.
Zaroven vznikem socialniho podniku dojde k vytvofeni novych pracovnich mist pro osoby z cilovych skupin
(viz Cast 4.2. této vyzvy). Nova provozovna je samostatné fungujicim socialnim podnikem s vlastnim
podnikatelskym planem.

Nejedna se o pfesun provozu a pracovnich mist ze stavajicich prostor do novych.

Vznik socialniho podniku nemusi byt vazan na zaloZeni nového subjektu (tj. nové pravnické ¢i fyzické osoby
s vlastnim IC).
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Skupina aktivit B — Rozvoj socialnich podniku:

Podporovan je rozvoj socialnich podnik(, véetné podnik( propojujicich své socialni podnikani s riznymi
formami socidlnich sluzeb (napf. s chranénym &i azylovym bydlenim) &i komunitnich aktivit. Propojovani
muze spocivat napf. v provozovani socialniho podnikani v prostorach sdilenych se socialni sluzbou ¢i
kulturné komunitnim centrem, nebo v jejich blizkosti, s poskytnutim pracovniho uplatnéni osobam, jez jsou
klienty dané socialni sluzby ¢&i kulturné komunitniho centra.

Rozvojem socialniho podniku se rozumi Uprava a/Ci rozsifeni stavajicich prostor socialniho podniku za

timto ucelem:

e rozsifeni aktivit o novy obor podnikani pfi sou¢asném navysSeni poctu pracovnich mist pro osoby z
cilovych skupin a/nebo

o kapacitni rozSifeni stavajicich podnikatelskych aktivit socialniho podniku pfi sou¢asném navySeni poctu
pracovnich mist pro osoby z cilovych skupin.

4.1.2.Chranéna pracovisté — skupiny aktivit Ca D
Podminky platné pro skupiny aktivit C a D:

Osoby se zdravotnim postizenim (viz ¢ast 4.2. této vyzvy) musi byt na chranéném pracovisti zaméstnany
pred ukoncenim realizace projektu (investicni faze).

Chranéné pracovisté musi zaméstnavat vice nez 50 % osob se zdravotnim postizenim. Zaméstnavani vice
nez 50 % osob se zdravotnim postizenim z celkového poctu zaméstnanci se ur€uje z primérného
prepocéteného poctu zaméstnanci chranéného pracovisté za kalendarni tvrtleti.

Prostory chranéného pracovisté musi byt upraveny pro zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
v chranéném prostredi.

Skupina aktivit C — Vznik chranénych pracovist’
Podporovan je vznik chranénych pracovist.

Vznikem chranéného pracovidté se rozumi zaloZzeni nového provozu (nové provozovny) chranéného

zaméstnavani v prostorach, které k tomuto ucelu nebyly Zadatelem pred pfedloZzenim zadosti o podporu

vyuzivany. Zarovefi vznikem chranéného pracovisté dojde k vytvofeni novych chranénych pracovnich mist

pro osoby se zdravotnim postizenim (viz ¢ast 4.2. této vyzvy). Nova provozovna je samostatné fungujicim

chranénym pracovistém.

Nejedna se o pfesun provozu a pracovnich mist ze stavajicich prostor do novych.

Vznik chranéného pracovisté nemusi byt vazan na zalozeni nového subjektu (tj. nové pravnické ¢&i fyzické

osoby s vlastnim IC).

Skupina aktivit D — Rozvoj chranénych pracovist’

Podporovan je rozvoj chranénych pracovist.

Rozvojem chranéného pracovisté se rozumi Uprava a/€i rozSifeni stavajicich prostor chranéného

pracovisté za timto ucelem:

e rozSifeni aktivit o novy obor podnikani pfi sou€asném navySeni poc¢tu pracovnich mist pro osoby se
zdravotnim postiZzenim a/nebo

o kapacitni rozsifeni stavajicich aktivit chranéného pracovisté pfi sou¢asném navyseni poctu pracovnich
mist pro osoby se zdravotnim postizenim.

4.2. Cilova skupina
Podporovanymi cilovymi skupinami jsou tyto osoby socialné vylou¢ené a socialnim vylou¢enim ohrozené:
Skupiny aktivit A a B:

e 0soby se zdravotnim postizenim, v€etné duSevné nemocnych
e 0soby bez pfistfeSi a osoby ohroZené bezdomovectvim



* Xk EVROPSKA UNIE PRA EA
* * Evropskeé strukturalni a investic¢ni fondy PRA|GUE
* * I oy e PRA|GA

* 5 * Operaéni program Praha — pol ristu CR PRAlG

o prislusnici etnickych mensin, v€éetné osob z odli§ného sociokulturniho prostredi, imigrantd a azylantd
obéti trestné Cinnosti, obéti domaciho nasili, osoby komeréné zneuzivané, obéti obchodu s lidmi a osoby
poskytujici sexualni sluzby za uplatu

osoby zavislé a ohrozené zavislostmi

osoby do 26 let véku opoustéjici Ustavni zafizeni nebo vyrustajici bez rodin

osoby po (ve) vykonu trestu

nezaméstnané osoby starsi 50 let

osoby dlouhodobé nezaméstnané (minimalné 6 mésic()

Skupiny aktivit C a D:
¢ osoby se zdravotnim postizenim, v€etné dusevné nemocnych

4.3. Indikatory

Zadatelé v zadosti o podporu vyplni a stanovi si zavazné cilové hodnoty v$ech t&chto indikatoru:

Kéd indikatoru Nazev indikatoru* Mérna Typ
jednotka indikatoru
10105 Pocet novych podnikd, které dostavaji podporu podniky Vystup
104 00 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich FTE Vystup
10403 Zvyévevnl’ gaméstnanqsti v Qoqporovgnych podnicich se T Vystup
zaméfenim na znevyhodnéné skupiny

*V pfipadé této vyzvy se podnikem rozumi socialni podnik a chranéné pracovisté.
Definice jednotlivych indikator(i a pravidla jejich vykazovani obsahuji Pravidla pro Zadatele a pfijemce OP
PPR, kap. 21 a kap. 26 - Pfiloha €. 6 (viz ¢ast 11.1. této vyzvy).

4.4. Udrzitelnost

Projekty podpofené v této vyzvé maji povinnost udrzitelnosti projektu. Podrobné informace o udrzitelnosti
jsou uvedeny v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce OP PPR, kap. 11.4 (viz ¢ast 11.1. této vyzvy).

5. Uzemni zaméreni

5.1. Programova oblast a izemi dopadu: HI. m. Praha

5.2.  PFipustné misto realizace

Sidlo Zzadatele maZe byt kdekoliv na uzemi Ceské republiky, projekty véak musi byt fyzicky realizovany
vyhradné na uzemi hl. m. Prahy a pro cilovou skupinu, ktera splfiuje podminky Uzemni zpUsobilosti pro hl.
m. Prahu uvedené v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 17.5 (viz ¢ast 11.1. této vyzvy).

6. Informace o zpusobilosti vydaju

6.1. Vécna zpusobilost

Vramci této vyzvy je mozné financovat zplsobilé vydaje relevantni pro EFRR projekty podrobné
specifikované v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 17 (viz ¢ast 11.1. této vyzvy) s tim, Ze
pro nékteré z nich jsou v této vyzvé stanoveny zavazné limity a dale jsou uvedeny vydaje, které jsou pro
tuto vyzvu nezpusobilé. Dale jsou uvedeny pfiklady zpusobilych vydajll relevantnich pro tuto vyzvu.

6.1.1.Specifické limity zpusobilych vydaja pro EFRR projekty stanovené pro tuto vyzvu

Je stanoven finanéni limit max. 7 % celkovych zpuUsobilych vydaji projektu pro osobni naklady, sluzby a
spravni a jiné poplatky pfimo souvisejici s pfipravou a fizenim projektu, ktery se tyka zejména vydaja:
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¢ osobni naklady ¢lenu realizaéniho tymu, ktefi se podileji na managementu projektu v investiéni fazi
projektu (napf. manazer projektu, finanéni manazer, ucetni projektu),

¢ financni vydaje, spravni a jiné poplatky, které jsou nevyhnutelné a maji pfimou vazbu na projekt, pfip.
pozadavek poskytovatele podpory na jejich vynalozZeni v souvislosti s projektem (napf. poplatky za vypis
z obchodniho rejstfiku, vydani stavebniho povoleni, vypis z rejstfiku trestd, odvody za vynéti pudy ze
zemédeélského pldniho fondu, notafské poplatky, pojisténi majetku),

o externi fizeni projektu — sluzby souvisejici s fizenim a administraci projektu zajisStované externimi firmami
(v souladu s pravidly pro zadavani vefejnych zakazek) najatymi pfijemcem,

e zpracovani studie proveditelnosti, zadosti o podporu, zprav o realizaci projektu apod.,

o vedeni UCetnictvi vztahujici se k projektu,

o externi fizeni vefejnych zakazek - sluzby souvisejici s fizenim a administraci vefejnych zakazek v ramci
projektu zajiStované externimi firmami (v souladu s pravidly pro zadavani vefejnych zakézek) najatymi
pFijemci prostfedku.

V ramci této vyzvy nejsou zpusobilé vydaje na osobni naklady vyjma nakladii na management,

ucetnictvi projektu, zpracovani studie proveditelnosti, zadosti o podporu, zprav o realizaci apod.

6.1.2.Priklady zpusobilych vydaja v této vyzvé

e rekonstrukce a modernizace objektt slouzicich jako provozovna (v€. nezbytnych demolic, technické
infrastruktury, technického zafizeni budov a ploch)

¢ nakup nemovitého majetku

¢ nakup nového &i pouzitého zafizeni a vybaveni (v€. nakupu a instalace technologii)

e porfizeni informacnich a komunikaénich technologii, HW a SW, pofizeni nehmotného majetku
souvisejiciho s realizaci projektu (napf.: licence)

e nakup sluzeb spojenych s rozvojem podniku (certifikaty jakosti)

6.2. Casova zplsobilost

Vydaj Ize pro Ggely této vyzvy povazovat za zpGsobily, jestlize vznikl od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2019. Casova
zplsobilost u projektt zakladajicich vefejnou podporu je upravena v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce
OP PPR (viz &ast 11.1. této vyzvy).

Za zpUsobilé vydaje Ize povazovat vydaje, které:

¢ vznikly v priibéhu realizace projektu, pfi¢emzZ obdobi realizace projektu je pfesné definovano v ramci
pravniho aktu o poskytnuti podpory a trva maximalné 24 mésic,

¢ realizaci predchazeji a jsou pro realizaci projektu nevyhnutelné (tj. vydaje souvisejici s pfipravou
zadosti o podporu, napf. vydaje spojené s pfipravou projektové dokumentace, zpracovanim studie
proveditelnosti, spravni poplatky apod.).

Realizace projektu nesmi byt ukonéena pied datem pfedloZzeni Zadosti o podporu. Realizaci projektu je

mySleno obdobi investi¢ni faze.

6.3. Informace o kfizovém financovani: Kfizové financovani neni v této vyzvé povoleno.

6.4. Informace o nepfimych nakladech: Nepfimé naklady nejsou v této vyzvé aplikovany.

7. Nalezitosti Zadosti o podporu, zplisob podani, moznost konzultaci

7.1. Povinné prilohy

V ramci vyzvy je nutné dolozit k zadosti o podporu relevantni povinné pfilohy, pfi€emz nize je uveden jejich
vyCet platny pro tuto vyzvu. Podrobné specifikace jednotlivych povinnych pfiloh a povinna forma jejich
pfedloZeni jsou dostupné v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 9.3 (viz ¢ast 11.1. této vyzvy).
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Povinné prilohy spolecné pro vSechny predkladané zadosti o podporu v této vyzvé:

e Studie proveditelnosti, v€etné Finan¢ni analyzy a zjednoduSené ekonomické analyzy zpracované v
modulu CBA v MS2014+ (pokyny ke zpracovani pfilohy viz ¢ast 11.5. této vyzvy)

e Doklad na prokazani vlastnického, nebo jiného (vymezeného) prava k majetku

¢ Podklady pro posouzeni finanéniho zdravi (zavazny vzor pfilohy viz ¢ast 11.5. této vyzvy)

¢ Stanovisko k posouzeni vlivi na Zivotni prostredi

Povinné pfrilohy predkladané pri predlozeni zadosti o podporu dle charakteru projektu, tzn.

relevantni pouze pro nékteré projekty (tj. pfiloha je obsahové ¢i jinak relevantni):

o Doklady o pravni subjektivité Zadatele

¢ Informace o vlastnické a ovladaci struktufe Zadatele (relevantni pro Zadatele - pravnické osoby, zavazny
vzor pfilohy viz &ast 11.5. této vyzvy)

¢ Projektova dokumentace

e Rozpocet stavebnich vydajli projektu

« Uzemni souhlas, tzemni rozhodnuti a dal$i dokumenty (dle zakona &. 183/2006 Sb., Stavebni zakon
v platném znéni)

¢ Podnikatelsky plan (pfiloha povinna pro zadatele ve skupinach aktivit A a B, pokyny ke zpracovani pfilohy
viz ¢ast 11.5. této vyzvy)

S zadosti o podporu neni povoleno predlozit jiné nez povinné prilohy uvedené v této vyzvé. Bude-li s
zadosti o podporu predlozena jakakoliv jina pfiloha, nebude ve fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti, ani ve fazi vécného hodnoceni zadosti o podporu kontrolovana a hodnocena.

7.2. Informace o zplisobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu musi byt vyplnéna a podana v elektronické formé prostiednictvim aplikace MS2014+, do
které se vstupuje pres portal zadatele IS KP14+ na adrese https://mseu.mssf.cz/. P¥i prvnim vstupu do
aplikace je nutné se zaregistrovat. Po provedeni registrace se Zadatel jiz m{ize opakované pfihlaSovat do
MS2014+ pomoci uzivatelského jména a hesla.

Kazda zadost o podporu je vazana na konkrétni vyzvu. V aplikaci MS2014+ je pfehled vSech aktualné
vyhlaSenych a otevienych vyzev. Zadatel vybere tuto vyzvu a zaloZi novou Zadost o podporu.

Pfed podepsanim a podanim Zadosti o podporu je nutné zadost finalizovat. Finalizovana Zadost musi byt
v aplikaci IS KP14+ podepsana kvalifikovanym elektronickym podpisem statutarniho zastupce Zadatele
nebo osoby k tomu zmocnéné statutarnim zastupcem; v takovém pfipadé musi byt k zadosti pfipojena pIna
moc podepsana v aplikaci IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto zmocnéni. Osoby, které zadost
podepisuji, musi byt registrovanymi uzivateli aplikace 1S KP14+.

Zadost a povinné prilohy se podavaiji jen elektronicky prostfednictvim aplikace MS2014+. PiedloZeni jinym
zpusobem neni pFipustné.

Vice informaci je k dispozici v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 11.1. této vyzvy).

7.3. Informace o zplUsobu poskytovani konzultaci k pfipravé zadosti o podporu

Osobni, telefonické a emailové konzultace jsou poskytovany v obdobi od 18. 10. 2016 do 20. 4. 2017. Po
skoné&eni tohoto obdobi nebudou Zadné konzultace poskytovany.

Doporucujeme zadatelum, aby vyuzili moznost konzultace svého projektového zameéru. Osobni konzultace
jsou poskytovany pouze po predchozi dohodé s kontaktnimi pracovniky (viz ¢ast 7.4. této vyzvy) a za
predpokladu, ze minimalné 2 pracovni dny pfed dohodnutym terminem konzultace bude kontaktnim
pracovnikim zaslan projektovy zamér (mozno vyuzit formulaf v sekci Pro zZadatele na
http://penizeproprahu.cz/). Konzultace budou poskytovany vyhradné k projektovym zamériim. Nebude
provadéno pfipominkovani kompletnich zadosti o podporu ani jejich ¢asti. Doporucujeme Zzadatelim, aby
si na konzultaci pfipravili konkrétni dotazy k projektovému zaméru. Osobni konzultace budou poskytovany
pouze v pfipadé dostupné administrativni kapacity vyhlaSovatele. Pfi vy&erpani dostupné kapacity nebudou
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osobni konzultace dal§im zajemcim poskytovany, pfipadné mize byt délka konzultace omezena na 30
minut pro jeden projektovy zamér.

Konzultace budou poskytovany vyhradné pracovnikim Zadatele. V pfipadé, Ze je pro pfipravu zadosti o
podporu Zadatelem vyuzivana poradenska firma, je mozna u€ast zastupce poradenskeé firmy na konzultaci
pouze za pfitomnosti pracovnika zadatele.

7.4. Kontaktni informace

Kontakt na vyhlaSovatele vyzvy:

Adresa vyhlaSovatele: Magistrat hl. m. Prahy, Marianské nam. 2, 110 00 Praha 1
Kontaktni misto: Magistrat hl. m. Prahy, Jungmannova 35/29, 110 00 Praha 1
Kontaktni osoby:

Ing. Petra NeSporova — petra.nesporova@praha.eu, tel. 236 003 951 (do 30. 11. 2016)
Ing. Aneta Rakova — aneta.rakova@praha.eu, tel. 236 003 961

Mgr. Monika Ettlerova — monika.ettlerova@praha.eu, tel. 236 003 948

Mgr. Petra Altmannova — petra.altmannova@praha.eu

Mgr. Karolina Spacgkovéa — karolina.spackova@praha.eu

Webové stranky programu: http://penizeproprahu.cz/

8. Seminare pro zadatele

Odbor evropskych fondd Magistratu hl. m. Prahy zajiStuje pro Zadatele seminafe tykajici se pfipravy zadosti
0 podporu OP PPR. Terminy, dalSi podrobnosti o seminafich a moznost pfihlaseni jsou k dispozici na
http://penizeproprahu.cz/ v sekci Seminare.

9. Informace o zpusobu hodnoceni a vybéru projektti

9.1. Popis hodnoceni a vybéru projektu

Popis pravidel pro vSechny faze hodnoceni obsahuji Pravidla pro Zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 10
(viz Cast 11.1. této vyzvy).

10. Postup pro vyzvy s dil€imi alokacemi

10.1. Informace o postupu fidiciho organu v pfipadé, kdy alokaci vyélenénou pro uréitou
oblast podpory ve vyzvé nelze pfidélit na uspésné projekty v plném rozsahu

V pfipadé, ze dil¢i Cast alokace vyc€lenéna na danou skupinu aktivit nebude rozdélena, mize byt
rozhodnuto o rozdéleni zUstatku dil¢i alokace rovnym dilem mezi ostatni skupiny aktivit A — D.

11. Prehled navazujici dokumentace

11.1. Odkaz na Pravidla pro zadatele a pfijemce

Zadosti o podporu a nasledna realizace podpofenych projektt se Fidi pravidly, ktera jsou obsahem
dokumentu Pravidla pro zadatele a pfijemce OP PPR (dale téz ,Pravidla“). Tato Pravidla jsou k dispozici
na webovych strankach http://penizeproprahu.cz/ v sekci Pro zadatele, podsekci Pravidla pro zadatele.
Ridici organ OP PPR upozorfiuje, Ze je opravnén Pravidla v pribéhu této vyzvy i b&hem realizace projektt
podpofenych v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vzdy k dispozici na
vySe uvedenych webovych strankach.

11.2. Odkaz na Kritéria pro hodnoceni a vybér projektt

Na http://penizeproprahu.cz/ jsou v sekci Pro hodnotitele, podsekci Dokumenty k dispozici Kritéria pro
hodnoceni a vybér projektu.
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11.3. Odkaz na vzor zadosti o podporu

Na http://penizeproprahu.cz/ je v sekci Pro Zadatele, podsekci Dokumenty k dispozici zavazny vzor Zadosti
0 podporu.

11.4. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

Vzor Smlouvy o financovani a Podminek realizace je na http://penizeproprahu.cz/ v sekci Pro pfijemce,
podsekci Dokumenty.

11.5. Odkaz na dalSi relevantni dokumenty

Na http://penizeproprahu.cz/ jsou dale k dispozici tyto dokumenty:

¢ v sekci Pro hodnotitele, podsekci Dokumenty — Pfiru¢ka pro hodnotitele,

o vsekci Pro zadatele, podsekci Dokumenty — Metodika zpracovani Studie proveditelnosti pro OP PPR,
zavazné vzory a formulare dalSich povinnych pfiloh zadosti o podporu (viz East 7.1. této vyzvy).

12. Zmény vyzvy

U vyhlasenych vyzev Ize provést Upravy formalniho charakteru. Zmeéna textace vyzev oblasti vécného
zameéfeni je mozna pouze za Ucelem upfesnéni textu. Podstata vécného zamérfeni nesmi byt zménéna.
Zménou vyzvy nesmi dojit k diskriminaci zadateld &i zhorSeni jejich postaveni.

Vyzvu a dokumentaci, ktera je soucasti vyzvy, je mozné ménit v pfipadech vynucenych zménou pravnich
predpist nebo zménou metodického prostfedi. Relevantni dokumentace k vyzvé mulze byt zménéna
vydanim aktualizovanych verzi Pravidel pro Zadatele a pfijemce OP PPR, Smlouvy o financovani /
Podminek realizace, Metodiky zpracovani Studie proveditelnosti a Pfiru¢ky pro hodnotitele. V pfipadé
vydani aktualizovanych verzi téchto dokumentl stanovi fidici organ ucinnosti zmény tak, aby Zadatelé
mohli Zadost o podporu zméné pfizpUsobit.

U kolovych vyzev je nepripustné provadét nasledujici zmény podminek pro ziskani podpory (pokud
nejsou vynuceny pravnimi pfedpisy nebo zménou metodického pokynu MMR):

zrusit vyzvu,

snizit alokaci vyzvy,

zmeénit maximalni a minimalni vysi celkovych zpusobilych vydaju,

zménit miru spolufinancovani,

zménit vécné zaméfeni vyzvy,

zmeénit definici opravnéného zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného zadatele,
posun nejzazSiho data pro ukoné&eni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,
posun data ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

ménit kritéria pro hodnoceni projektu.

Pfipadné zmény vyzev a navazujici dokumentace RO provadi zvefejnénim na webovych strankach
http://penizeproprahu.cz/ (v€etné zdlvodnéni) a zadava je do informacéniho sytému MS2014+. MMR zajisti,
aby zména vyzvy byla zvefejnéna na zastfeSujicich webovych strankach www.dotace.eu.

13. Prilohy vyzvy
Pfiloha €. 1: Sada rozpoznavacich znak( pro integraéni socialni podnik (WISE) — uprava pro OP PPR
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Pfiloha &. 1 vyzvy k predkladani zadosti o podporu v ramci Operaéniho programu Praha — pél rdstu CR

Identifikace vyzvy

Prioritni osa: 3 Podpora socialniho zac¢lefiovani a boj proti chudobé
Investicni priorita: 2 Poskytnuti podpory socialnim podnikiim
Specificky cil: 3.2 Posilena infrastruktura pro socialni podnikani

Cislo vyzvy: 25

Nazev vyzvy: Podpora vzniku a rozvoje socialnich podnikd a chranénych pracovist

Sada rozpoznavacich znaki pro integra¢ni socialni podnik (WISE) - iiprava pro OP Praha - p6l riistu CR

Princip/charakteristika

Rozpoznavaci znak Dlkaz

1. Spoleéensky
prospésny cil

a) Spolecensky prospésny cil
zaméstnavani a socidlniho
zaclenovani osob
znevyhodnénych na trhu
prace formulovan
v zakladacich dokumentech?

lal. Podnik ma spoleCensky prospésny cil
zaméstnavani a socialniho zaclenovani osob
znevyhodnénych na trhu prace, ktery je formulovan
v zakladacich dokumentech, a tyto dokumenty jsou
verejné dostupné.

Zakladaci dokumenty zvefejnéné ve vefejném rejstiiku, u OSVC
jiné zavazné platné dokumenty zvefejnéné na webu organizace
nebo na jiném verejné a bez pfekazek dostupném misté.

Komentar: Neziskové organizace zverejnéni v prislusném rejstriku dle pravni formy organizace. Obchodni spolecnosti a
druzstva zvefejnéni v obchodnim rejstriku. Jiné verejné a bez prekazek dostupné misto mdze byt napf. v misté
provozovny.

2. Socialni prospéch

a) Zaméstnavani a socialni
zaclenovani osob ze
znevyhodnénych skupin

2al. Podil osob ze znevyhodnénych skupin tvofi
minimalné 30% zaméstnancu, a tyto informace jsou | podniku.
vefejné dostupné. Doklady o prislusnosti k osobam ze znevyhodnénych skupin.

Doklady o pracovné-pravnich vztazich vSech zaméstnanct

Komentar: Pomér zaméstnanct ze znevyhodnénych skupin vici celkovému poctu zaméstnanci se vyjadruje v
priimérnych roénich podtech zaméstnanct, do kterych se zapoditavaji zaméstnanci s pracovni smlouvou, DPP a DPC.
Do kategorie osob ze znevyhodnénych skupin patfi skupiny, které jsou definovany vyzvou k predkladani Zadosti o
podporu. S osobami ze znevyhodnénych skupin musi byt uzaviena pracovni smlouva nebo DPC, stanovuje-li to vyzva.
Verejné dostupna je pouze informace o podilu osob ze znevyhodnénych skupin, nikoli doklady o pracovné-pravnich
vztazich a doklady o prislusnosti k osobam ze znevyhodnénych skupin.

1 Ve vyzvach k predkladani Zzadosti o podporu a v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP Praha — pdl ristu CR je pro zakladaci
dokumenty pouzivano oznaceni doklady o pravni subjektivité.
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2a2. Zaméstnancim ze znevyhodnénych skupin je
poskytovana podpora zohlednuijici jejich specifické
potfeby.

Doklad o pracovné-pravnim vztahu (pracovni smlouva, DPP,
DPC) a napli prace osoby, ktera podporu poskytuje, nebo
doklad o poskytnuti sluzby a jejim charakteru (pokud je
podpora externi).

Komentar: Podpora je zde poZadovana ve smysl
zaméstnancu ze znevyhodnénych skupin.

u personalniho zabezpeceni v oblasti péce o specifické potreby

b) Uéast zaméstnancut a ¢lent
na smérovani podniku

2b1. Zaméstnanci a/nebo ¢lenové jsou pravidelné a
systematicky informovani o chodu podniku,
vysledcich hospodafeni a naplhovani spoleéensky
prospésnych cilll. Zaméstnanci a/nebo ¢lenové jsou
zapojeni do rozhodovani o sméfovani podniku.

Lze dolozit jednim z uvedenych zplsobu: emailova komunikace,
interni zpravodaj, zapisy z prislusnych schuzi, vysledky
dotaznikového Setreni, pfip. jiny prokazatelny zpusob.

Komentar: Mira zapojeni mtze byt rizna, vZzdy se tyka pouze ¢lenti a/nebo zaméstnancdu, ktefi jsou k participaci zptsobili

vzhledem k mife a typu svého znevyhodnéni; mus

i existovat prostor pro zaméstnance a/nebo cleny, aby mohli na

smérovani podniku participovat, pokud maji zajem. Automaticky tento rozpoznavaci znak naplriuji druzstva za
pfedpokladu, Ze zaméstnanci ze znevyhodnénych skupin jsou cleny druZzstva.

c) Daraz na rozvoj pracovnich
kompetenci zaméstnanct ze
znevyhodnénych skupin

2cl. Zaméstnanci ze znevyhodnénych skupin jsou
vzdélavani dle individualnich moznosti.

Prehled Skoleni/kurzu/kvalifikaci zaméstnancl ze
znevyhodnénych skupin a certifikaty z externich Skoleni za
poslednich 12 mésict, nebo individualni plany rozvoje pro
jednotlivé zameéstnance, pfipadné pro jejich skupiny (napf. na
urCité pracovni pozici).

Komentar: Zahrnuje interni i externi Skoleni, neni dané, jaky pocet ¢i podil zaméstnancti ze znevyhodnénych skupin musi
byt proSkolen. Pokud vzdélavani neni poskytovano, musi podnik prokazat jeho nerelevanci .

3. Ekonomicky prospéch

a) Pripadny zisk pouzivan
prednostné pro rozvoj
socialniho podniku a/nebo pro
naplnéni jeho spolecensky
prospésnych cila

3al. Vice nez 50 % pfipadného zisku je
reinvestovano do rozvoje socialniho podniku a/nebo
napliiovani jeho deklarovanych spoleensky
prospésnych cili a informace o vyuziti pfipadného
zisku je verejné dostupna.

Cestné prohlaseni o reinvestici zisku s uvedenim informace o
vyS8i a vyuZiti zisku po zdanéni z minulych uéetnich obdobi.

Komentar: Pokud podnik vykazuje ztratu, cestné prohlaseni o reinvestici zisku neni relevantni.

b) Nezavislost (autonomie)

v manazerském rozhodovani a
fizeni na externich
zakladatelich nebo

zrizovatelich

3b1. Manazerské fizeni podniku je nezavislé na
externim zfizovateli i vlastnikovi.

Zakladaci dokumenty a zavazné vnitini predpisy organizace.
Pokud externi vlastnik i zfizovatel neexistuje, podminka je
naplnéna automaticky.

Komentdr: Nezavislosti se zde mini autonomie v manaZers
struktura, rozhodovaci pravomoci, dispozice podpisovym

kém rozhodovadni a fizeni. Nezdvislost se posuzuje v téchto oblastech: ridici
prdvem a schvalovaci procesy. Pokud je jednim ze zfizovatelt hl. m.

Praha nebo méstska ¢ast hl. m. Prahy, jeho/jeji celkovy viastnicky podil v podniku musi byt mensi nez 50 %.
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c) Alespon minimalni podil
trzeb z prodeje vyrobkut a
sluzeb na celkovych
vynosech

3cl. Trzby z prodeje vyrobk( a/nebo sluzeb tvofi
zpravidla alespori 30 % z celkovych vynost podniku.

Vysledovka podniku za poslednich 12 meésict realizace
projektu nebo penézni denik za poslednich 12 mésicu realizace
projektu? (pro fyzické osoby, které vedou dafovou evidenci podle
zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjSich
predpisl, nebo uplatiuji vydaje procentem z pfijmi - pausalni
vydaje a zaroven nevedou Ucetnictvi).

Komentar: Do celkovych vynosu se pro ucely tohoto rozpoznavaciho znaku nezapoditavaji investicni dotace. Tento
rozpoznavaci znak se sleduje za poslednich 12 mésict realizace neinvesti¢niho projektu (financovaného z Evropského
socialniho fondu). U investi¢niho projektu (financovaného z Evropského fondu pro regionalni rozvoj) se tento rozpoznavaci
znak sleduje v dobé udrzitelnosti projektu s tim, Ze vychozim rokem, za ktery je rozpoznavaci znak sledovan, je druhy rok
udrZitelnosti; nasledné se sleduje do konce doby udrZitelnosti vzdy za uplynulych 12 mésicd.

4. Environmentalni
prospéch

a) Zohlednovani
environmentalnich aspektt
vyroby i spotieby

4al. Podnik ma formulované zasady
environmentalné Setrného podnikani, které jsou
verejné dostupné, a zaroven tyto zasady napliuje
V praxi.

Dolozeni naplhovani v praxi jednim z uvedenych zpuUsob(: 3
ucetni doklady o pouzivani ekologicky Setrnych vyrobku
(recyklované tonery, papiry, certifikace ESV, BIO, Fairtrade apod.),
priikaz energetické naro¢nosti budovy (tj. energeticky Stitek) A
nebo B, zpracovany environmentalni audit typu EMS/EMAS
apod.

Komentar: Realizaci v praxi Ize prokazat také ovéfenim na misté: nadstandardné hospodarné vyuZzivani materialt a
eliminace vzniku odpadd, vyuzivani energeticky uspornych spotrebict, zpusob tfidéni odpadi a jejich nasledna likvidace,
pouZzivani ekologickych oball, ekologicky Setrnych prostfedki apod.

5. Mistni prospéch

a) Prednostni uspokojovani
potieb mistni komunity a
mistni poptavky

5al. Podnik se ve své Cinnosti orientuje na lokalni
potfeby.

Uéetni doklady 3 odbératelti se sidlem nebo provozovnou ve
stejném nebo sousednim kraji ne starsi nez 12 mésicu.

Komentar: ,Stejny nebo sousedni kraj“ se hodnoti vzhledem k sidlu podniku nebo jeho libovolné provozovny. Z ucetnich
doklad( musi byt poznat, Ze sidlo nebo provozovna jsou ve stejném nebo sousednim kraji. Pokud podnik tento znak

nesplruje, musi prokazat jeho nerelevanci.

b) Vyuzivani prednostné
mistnich zdroju

5bl. Podnik pfednostné vyuziva mistni zdroje: a)
zaméstnava mistni obyvatele, b) nakupuje od
mistnich dodavatelu.

a) Doklady o pracovné-pravnim vztahu (pracovni smlouva, DPP,
DPC) a pfipadné dalSi dokumenty, které dokladaji bydlisté ve
stejném nebo sousednim kraji u min. 50 % zaméstnanc(?;

2 V ptipadé investi¢nich projektt financovanych z Evropského fondu pro regionalini rozvoj se sleduje vysledovka podniku i
penézni denik v dobé udrzitelnosti projektu (tzn. ve fazi provozu socialniho podniku), nikoliv v investi¢ni fazi realizace projektu,
ktera dobé udrzitelnosti pfedchazi. Vice viz komentar k bodu 3c1.
3 Zaméstnanci z fad cilovych skupin podporovanych vyzvou k predkladani Zadosti o podporu musi splfiovat podminky Uzemni
zpusobilosti pro hl. m. Prahu uvedené v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP Praha — pdl ristu CR.
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b) ucetni doklady 3 rtiznych dodavateli podniku, ktefi maji sidlo
firmy ve stejném nebo sousednim kraji ne starsi nez 12 mésicu.

Komentar: Socialni podnik pfi dodrzovani tohoto principu musi zachovavat pravidla hospodarské soutéze a

nediskriminace v pracovnépravnich vztazich. ,Stejny nebo sousedni kraj“ se hodnoti vzhledem k sidlu podniku nebo jeho
libovolné provozovny. Z ucetnich dokladi musi byt poznat, Ze sidlo nebo provozovna jsou ve stejném nebo sousednim
kraji. Pokud podnik néktery ze dvou uvedenych znakt nesplriuje, musi prokazat jeho nerelevanci.

c) Spoluprace socialniho
podniku s mistnimi aktéry

5c1. Podnik komunikuje a spolupracuje s mistnimi

aktéry Dva doklady o spolupraci s mistnimi aktéry ne starSi nez 2 roky.

Komentar: Mozné doklady spoluprace: smlouva o spolupraci, partnerska smlouva, medialni zprava o zapojeni do

verfejnych obCanskych aktivit, referencni kontakty pro ovéfeni ustni informace. Mistni aktéri jsou napfiklad organy mistni
samospravy, pracovisté UP CR, Skoly, dal$i organizace s podobnymi spolecensky prospésnymi cili, tematické pracovni
skupiny apod.

16




